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GUÍA DE SERVICIOS DIRIGIDOS A LOS AFILIADOS  
POR PARTE DE LOS SINDICATOS URUGUAYOS

Introducción

Más allá de las funciones clásicas de los sindicatos, como representante de los 
trabajadores en el marco de los sistemas de relaciones laborales, el movimiento 
sindical ha logrado con el paso del tiempo montar una serie de servicios y 
dispositivos que tienen como propósito mejorar la calidad de vida de sus 
afiliados sobre todo en el tiempo libre. 

En tal sentido, como mostraremos en esta Guía, son numerosos los sindicatos 
que cuentan con una gran variedad de propuestas que van desde clubes 
deportivos hasta convenios de descuentos en comercios. A esta realidad, que 
comienza a visibilizarse en la segunda mitad del S. XX, se suma en los últimos 
años el interés por parte de la propia central sindical (PIT CNT) en gestionar 
institucionalmente algunos servicios sobre todo dirigidos al campo de la 
calidad de vida en el tiempo libre, caso de un camping en el Departamento de 
Rocha, un Hotel en el Departamento de Colonia, y descuentos para concurrir 
a tablados en temporada de Carnaval. 

El interés por parte de los sindicatos en este tipo de servicios es el resultado 
de una estrategia que surge, como decíamos, en la segunda mitad del S. 
XX,  en el marco de la transición entre un sindicalismo fundacional hacia 
otro sindicalismo de masas y que coincide con el establecimiento y posterior 
consolidación del sistema de relaciones laborales en Uruguay, impulsado por 
la Ley de Consejos de Salarios de 1943. 

Con el paso del tiempo, esos sindicatos adquieren otra madurez y recursos 
económicos gestados por las mayores cotizaciones de los trabajadores/as 
agremiados, lo que asegura la financiación, no siempre sencilla, de los servicios 
ofrecidos. Es así que varios sindicatos tanto públicos como privados van 
incorporando algunas ofertas, sobre todo a partir de los años 60s. Destacan en 
tal sentido hospedajes para trabajadores del interior y sus familias, campings 
o complejos vacacionales, clubes sociales y deportivos, jardín de infantes u 
hogares estudiantiles. Más adelante se incorporan academias de todo tipo y 
finalmente convenios de descuentos en comercios y empresas de diferentes 
rubros. 

En este proceso, además de la necesaria madurez económico – financiera del 
sindicato opera con fuerza en algunos casos la capacidad de negociación con 
el sector patronal para que éste aporte al menos una parte de los gastos de 
capitalización o incluso gastos operativos. Esto es especialmente frecuente en 
las Guarderías y Jardines Infantiles que se ofrecen a los trabajadores/as de 
alguna empresa o sector de actividad. A manera de ejemplo, es lo que sucede 
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con el Jardín de AFJU, sostenido no solo por las cotizaciones de los trabajadores/
as sino además por el aporte del Poder Judicial. También es frecuente en 
aquellas ramas de actividad donde se han creado fondos bipartitos, caso de la 
construcción y la metalúrgica.

En este proceso, evidentemente, no han faltado las discusiones ideológicas. 
Hasta hoy en día, existen corrientes dentro del movimiento sindical que 
expresan que la única función del sindicato es representar a la clase trabajadora 
en sus intereses frente a la patronal y que cualquier intento por ofrecer servicios 
sociales, implica al menos dos problemas: a) generar funciones que sólo le 
correspondería realizar al Estado; b) verse obligados a contratar personal para 
hacer frente a esos servicios con lo cual se volverían una suerte de patronal. 

La mayoría de las corrientes sindicales, sin embargo, se han avocado a 
estas tareas partiendo de la base que algunas de las necesidades de la clase 
trabajadora también pueden ser satisfechas con recursos sindicales, y que 
la eventual contratación de personal es un hecho que aún tiene lugar en 
sindicatos que no presentan ningún servicio extra y que sin embargo necesitan 
de trabajadores/as que se hagan cargo de tareas tales como administración, 
atención al público, sereno, vigilancia, etc. 

Por fuera de estas polémicas de corte ideológico, otros aspectos más 
pragmáticos suelen ser esgrimidos por quienes se niegan a sumar servicios 
a sus cotizantes: algunos sindicatos  o corrientes dentro de los sindicatos 
prefieren evitar aquellos servicios más complejos que implican gestionar 
grandes infraestructuras admitiendo falta de capacidades específicas para 
la administración de ofertas que compiten en los hechos con lo ofrecido por 
el mercado o las políticas públicas. Esgrimen, por ejemplo, que los clubes 
deportivos o los complejos vacacionales, terminan siendo sostenidos no por 
las entradas económicas provistas por sus usuarios, sino por las inyecciones 
permanentes del sindicato, lo que dificulta llegar al necesario punto de 
equilibrio financiero - contable. 

Más allá de estas miradas críticas y como se muestra a continuación, hay una 
oferta muy importante de infraestructura gestionada por los sindicatos que se 
vuelca en servicios a sus cotizantes y al público en general. 

Metodología

Para la Guía se realizó un Censo a los 69 sindicatos afiliados al PIT CNT. En 
tal sentido se confeccionó un formulario que fue aplicado en el mes de Julio de 
2018 por parte de los estudiantes del curso de Sociología del Trabajo a cargo 
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del Prof. Pablo Guerra. La nómina de los sindicatos fue entregada por el PIT 
CNT. 

A continuación se depuró el listado, ya que 4 de los sindicatos se encontraban 
no operativos. De un total de 65 sindicatos, se aplicó el formulario a 63 de 
ellos. Otros dos sindicatos no respondieron. Por fuera del listado original 
también se aplicó el formulario a otros varios sindicatos que forman parte 
de algunas de las Federaciones afiliadas al PIT CNT de mayor porte. Ese fue 
el caso de Bancarios, Administración Central, Federación de Municipales, 
bebida, salud y transporte, a los solos efectos de mostrar cómo los sindicatos 
de base de algunas de estas grandes federaciones cuentan con importantes 
servicios dirigidos a su masa de afiliados. 

Principales Resultados

Del total de los sindicatos censados, 51 exhiben algún tipo de beneficio social 
a su masa de afiliados/cotizantes en tanto otros 12 sindicatos no presentan 
ningún tipo de servicios. 

En términos generales, los sindicatos de mayor tamaño exhiben mayor 
número de servicios. Si bien esto es lógico desde el punto de vista de las 
limitaciones que tienen los sindicatos más pequeños para hacer frente a los 
gastos e inversiones que implica una decisión de este tipo, debemos señalar 
que no hay una relación lineal entre número de afiliados/cotizantes y número 
de servicios. Más bien, lo que encontramos es una mayor importancia del 
nivel de organización sindical, habida cuenta el peso que la gestión de estos 
servicios tiene para la estructura sindical. 

¿Qué ofrecen en términos generales nuestros sindicatos? Por un lado hay una 
serie de servicios que implican un nivel importante de inversión, logística 
y gestión. Aquí incluimos a aquellos sindicatos que cuentan con clubes o 
espacios deportivos, jardín de infantes, centros educativos, residenciales 
estudiantiles y complejos vacacionales. 

En segundo lugar tenemos servicios que implican un mediano nivel de 
inversión, logística y gestión. Aquí podemos mencionar la oferta en materia 
de club social, cantina, biblioteca, alojamiento para cotizantes del interior del 
país y campings. 

En un tercer escalón en cuanto a inversiones, logística y gestión podemos 
mencionar otros servicios de menor complejidad, como es el caso de la 
asesoría profesional (fundamentalmente abogados para casos laborales) y 



6

disponibilidad de una oferta de comercios y servicios a los que los cotizantes 
del sindicato pueden acceder con determinados beneficios. 

De acuerdo a esta división en tres escalones, lo que encontramos es lo siguiente: 

Tabla 1: Listado de sindicatos según tipo de servicios ofrecidos a sus 
cotizantes

SINDICATO SERVICIOS ALTA 
COMPLEJIDAD

SERVICIOS MEDIANA 
COMPLEJIDAD

SERVICIOS BAJA 
COMPLEJIDAD

ADEOM NO Biblioteca; Cooperativa 
de vivienda; Servicios 
Sociales, Banco de 
Sangre. Fondo solidario

Asesoría jurídica, 
descuentos en comercios y 
convenios

ADUR NO No Convenios con comercios y 
servicios

AEBU Club deportivo, Teatro, 
Jardín de Infantes, centros 
vacacionales.

Club social, cantina, 
biblioteca.

Asesoría profesional, 
convenios con comercios y 
servicios. 

AFCAPU NO NO Convenios con comercios y 
servicios

AFFUR NO Salón de Fiestas, 
biblioteca, terreno para 
camping proyectado

Convenios con comercios y 
servicios, asesoría jurídica, 
organización de fiestas 
para hijos de funcionarios

AFJU Jardín de Infantes, 
complejo de cabañas

CIEJ, alojamiento en sede Convenios con comercios y 
servicios, asesoría jurídica

AFPU Parque vacacional Biblioteca, Salón de 
Fiestas, centro de 
formación 

Convenios con comercios y 
servicios

AFUTU NO Hospedaje en sede para 
dirigentes del interior

Convenios con comercios y 
servicios, asesoría jurídica. 

APU  NO NO Convenios con comercios 
y servicios, talleres,  
asesoría profesional.

ATES NO Camping Convenios con comercios 
y servicios, asesoría 
profesional. Fondo de 
Solidaridad

ATSS Complejo de cabañas, 
Jardín de Infantes, Hogar 
Estudiantil 

Salón de Fiestas, 
Biblioteca

Convenios con comercios 
y servicios, asesoría 
profesional.

AUTE NO Salón de Fiestas, 
Biblioteca. Canchas 
deportivos en sede social. 

Convenios con comercios 
y servicios, asesoría 
profesional.

CMN  NO Biblioteca Convenios con comercios 
y servicios, asesoría 
profesional.

COFE Hogar estudiantil, Jardín 
de Infantes*

Camping, Biblioteca, 
hospedaje, salón de 
fiestas, club social, 
cantina*

Descuentos en comercios, 
asesoría jurídica*
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COT  NO Salón de Fiestas Asesoramiento jurídico
FANCAP NO Salón de Fiestas, Salón 

social con actividades 
deportivas y talleres. 
Biblioteca. 

Convenios con comercios y 
servicios. Celebración con 
hijos/as de funcionarios/as

FENAPES Colonia de Vacaciones, 
Hogar Estudiantil

Biblioteca, CEIFF, 
Alojamiento. 

Fondo de Solidaridad. 
Convenios con comercios 
y servicios, asesoría 
profesional.

FFOSE Centro Recreativo Paso 
Severino

Biblioteca Apoyo por adiciones, 
asesoría jurídica, entrega 
de kits escolares

FNM  Cooperativa de Consumo, 
Jardín de Infantes*

Camping, Biblioteca, 
hospedaje, salón de 
fiestas, club social*

Descuentos en comercios, 
asesoría jurídica*

FOEB Centros Educativos Gimnasio, Biblioteca, 
Centro de Capacitación, 
hospedaje en sede

Convenios en comercios y 
servicios, asesoría jurídica

FOEMYA NO Salón de Fiestas, Cantina, 
Biblioteca

Convenios en comercios y 
servicios, asesoría jurídica

FOPCU Jardín de Infantes (Juan 
Lacaze), Canchas 
deportivas, Hogar 
Estudiantil

Salón de Fiestas, 
Biblioteca

Convenios en comercios y 
servicios, asesoría jurídica

FTIL Club deportivo (AOEC) Salón de Fiestas, 
Biblioteca

Asesoría jurídica

FUECyS NO Biblioteca, espacio para 
infantes en la sede

Convenios en comercios y 
servicios, asesoría jurídica

FUMTEP  Colonias de Vacaciones, 
Hogar Estudiantil

Hospedaje en sede Convenios en comercios y 
servicios, asesoría jurídica

FUS  Jardín de Infantes, Hogar 
estudiantil

Centro de Formación Convenios con comercios y 
servicios, asesoría legal

FUTAA NO NO Convenios con comercios y 
servicios

ONODRA NO NO Talleres capacitación, 
eventos festivos, convenios 
con comercios y servicios. 

SAG  NO Biblioteca Fondo de Solidaridad, 
convenio con comercios  y 
servicios

SAT  NO Policlínica odontológica, 
Biblioteca, Hospedaje en 
Sede

Convenios con comercios y 
servicios, asesoría legal

SIMA NO Actividades sociales 
y deportivas en sede. 
Cooperativas de vivienda.

Asesoría legal

SINTEP NO NO Convenios con comercios 
y servicios, asesoría legal; 
organización de talleres

SOIMA NO NO Asesoría legal
STIQ NO Salón de Fiestas; 

actividades deportivas en 
sede

Fondo Social

SUA Actores NO Biblioteca, Sala de 
Ensayos, Comedor, 
Almacén de vestuarios

Convenios con comercios 
y servicios, asesoría legal; 
organización de talleres
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SUA Aguja Teatro Biblioteca Convenios con comercios 
y servicios, asesoría legal. 
Talleres.

SUGHU NO Salón de Fiestas; 
Infraestructura 
gastronómica. Biblioteca

Asesoría Legal

SUNCA NO Biblioteca. Salón de 
Fiestas. Cooperativas de 
Vivienda.

Fondos Sociales bipartitos 
con amplios beneficios. 
Fundación SUNCA 
Solidaria. Asesoría 
profesional.  Convenios. 
Distribución de kits. Acceso 
a actividades deportivas 
descentralizadas.

SUNTMA NO Biblioteca; Consultorio 
Odontológico.

Eventos festivos, asesoría 
legal. Convenio con 
empresas y servicios.

SUPRA Jardín de Infantes 
(tercerizado)

Hospedaje en sede; 
Camping

Convenio con empresas y 
servicios. Asesoría legal. 

SUTCRA NO Hospedaje en sede, 
Cantina, Centro de 
Formación, Centro de 
Cuidados (en convenio)

Convenio con empresas y 
servicios. Asesoría legal. 

SUTD NO Biblioteca.  Convenio con empresas y 
servicios. Asesoría legal. 

SUTEL Complejo deportivo, Jardín 
de Infantes

Salón de Fiestas Fondo de solidaridad. 
Convenio con empresas y 
servicios. Asesoría legal. 

UECU NO NO Asesoría legal. Entrega de 
Canastas a cotizantes e 
hijos de cotizantes.

UF   NO Complejo de Viviendas Convenio con empresas y 
servicios. Asesoría legal. 
Consultorio odontológico.

UFC  NO NO Convenio con empresas y 
servicios. Asesoría legal. 
Talleres

UNOTT (ASCOT) Club deportivo. Jardín 
de Infantes, Complejo 
vacacional

Salón de Fiestas, Salón 
social, Alojamiento para 
delegados del interior

Convenio con empresas y 
servicios. Asesoría legal.

UNTMRA Complejo vacacional Salón de Fiestas, 
Biblioteca, Hospedaje 
para dirigentes del interior

Convenio con empresas y 
servicios. Asesoría legal. 
Fondos Sociales bipartitos 
con amplios beneficios.

USIP (SIFPOM) NO NO Convenio con empresas y 
servicios. Asesoría legal. 
Prestaciones sociales.

UTA  NO Club social y Salón de 
Fiestas

Asesoría jurídica. 
Prestaciones sociales. 

UTHC NO Salón de Fiestas Convenio con empresas y 
servicios. Asesoría legal. 
Prestaciones sociales.

* servicios ofrecidos por alguno de sus sindicatos de base
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Concluyendo, hay ciertos servicios mínimos como la asistencia jurídica que lo 
llevan adelante la mayoría de los sindicatos.  Una tercera parte de los sindicatos 
afiliados al PIT CNT ofrecen servicios de mayor complejidad, concentrándose 
ellos en sindicatos muy bien organizados, en tanto 4 de cada 5 de ellos ofrece 
servicios de mediana complejidad. 

Presentación

En esta Guía se presentan los servicios sindicales ofrecidos por los sindicatos 
afiliados al PIT CNT miembros de su Mesa Representativa, en orden alfabético. 

Como se señaló antes, también se entrega información de algunos sindicatos 
de base que formando parte de grandes federaciones o sindicatos mayores, 
también ofrecen servicios a sus afiliados. Eso ocurre con COFE y FNM 
(públicos) además de AEBU, FUS, UNOTT y FOEB. 

- ADEOM Montevideo
- ADUR
- AEBU
- AFCAPU
- AFFUR
- AFJU
- AFPU
- AFUTU
- AOEC (FTIL)
- APU
- ASCOT (UNOTT)
- ATES
- ATSS
- AUTE
- CENTRO MAQUINISTAS NAVALES
- COFE
- COT
- FANCAP
- FENAPES
- FFOSE
- FNM 
- FOEB
- FOEMYA
- FOPCU
- FUECYS

- FUMTEP
- FUS
- FUTAA
- ONODRA
- SAG
- SAT
- SIFPOM
- SIMA
- SINTEP
- SOIMA
- STIQ
- SUA (Aguja)
- SUA (Actores)
- SUGUH
- SUNCA
- SUNTMA
- SUPRA
- SUTCRA
- SUTD
- SUTEL
- UECU
- UF
- UFC
- UNTMRA
- UTA
- UTHC
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Asociación de Empleados y Obreros Municipales  
ADEOM MONTEVIDEO

Dirección Sede: Canelones 1330 - Montevideo.

Año de Fundación: 1947

Número de Cotizantes: 6400

¿El Sindicato cuenta con local propio? - Si

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? - Propiedad Sindical.

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL - No
SALÓN DE FIESTAS - No
JARDIN DE INFANTES - No
CANTINA - No
CAMPING - No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - No
BIBLIOTECA - Si
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - Si
ASESORÍA JURÍDICA - Si

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

BIBLIOTECA
Se puede acceder al préstamo de libros de estudio y además libros de lectura. 
Está ubicada en la propia sede, siendo fundada en el año 1964. Durante la 
dictadura permaneció cerrada hasta el año 1986, donde luego se produjo su 
reapertura. Su utilización no tiene costo.

ASESORÍA  JURÍDICA 
Se compone de tres abogadas, las cuales asesoran en el plano individual y 
colectivo a la Directiva de ADEOM o en cuanto a reclamos de los sectores.
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OTROS
- Descuento en Club del Centro de Protección de Choferes.

- COMISIÓN DE VIVIENDA - Se buscan terrenos, hay sistema de guardia, 
serenos, se trabaja con un instituto de asesoramiento. Brinda préstamos a 
personas para poder acceder a viviendas nuevas y además refaccionar. Es 
para afiliados del sindicato.

- FONDO SOLIDARIO - Su objetivo es ayudar en situaciones que no están 
contempladas dentro del seguro de salud y además otorga canastas solidarias 
de alimentos frente a situaciones que se presenten de extrema emergencia de 
los compañeros. 

- BANCO DE SANGRE - Se accede a este derecho abonando la cuota sindical 
y con una donación anual de sangre. El beneficio que hay dentro de este 
derecho es que cada persona afiliada al sindicato puede acceder a donación 
de sangre para el afiliado mismo o hasta 10 personas que el afiliado quiera. Se 
debe de completar un formulario para poder acceder al beneficio.

- Todos los años se entregan útiles escolares y se realizan fiestas para los hijos 
de los funcionarios. 

Foto 1: Fachada Edificio ADEOM Montevideo
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Foto 2: Biblioteca ADEOM Montevideo
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Asociación de Docentes de la Universidad de la República  
ADUR

Dirección Sede: Dr. Emilio Frugoni 1415 – Montevideo

Año de Fundación: previamente era la Federación de Docentes Universitarios 
del Uruguay fundada en 1964, convertida posteriormente en ADUR-FDUU 
por su estatuto general del 13 de Agosto de 1988.

Número de Cotizantes: aproximadamente unos 3000 afiliados.

¿El Sindicato cuenta con local propio? - No

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL - No
SALÓN DE FIESTAS - No
JARDÍN DE INFANTES - No
CANTINA - No
CAMPING - No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - No
BIBLIOTECA - No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - Si

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS 

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS

- Macromercado, precios al por mayor comprando una unidad. Las sucursales 
son: 
San Martín 3222 y Pugnalini (casa Central), Avda. Al Parque Roosevelt 
2495 (sucursal Carrasco), Luis Batlle Berres 6149 y Camino Al Paso de la 
Arena (sucursal Oeste),  Camino Maldonado 6783 entre Leonardo Da Vinci 
y Campillos (sucursal Punta de Rieles), Carlos María Ramírez 574 entre 
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Ameghino y Real (sucursal Carlos María Ramírez) y Bvar. Artigas y 3 de 
Febrero (sucursal Maldonado).

- Centro de Educación Maternal e Inicial “Chiquillada”, exoneración en el pago 
de matrícula de inscripción y un descuento del 5% en la cuota. Alcanza a hijos 
y nietos de docentes afiliados de ADUR o de cualquiera de sus asociaciones 
integrantes. Contacto: Caldas 1589, Malvín. Teléfono: 2618 2454.

FOTO: Fachada del local actual del Sindicato
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Asociación de Empleados Bancarios del Uruguay  
AEBU

Dirección Sede: Reconquista 545 esquina Camacuá - Montevideo

Año de Fundación: 1942

Número de Cotizantes: 12.000 (entre banca oficial, bancos privados y sectores 
no bancarios).

¿El Sindicato cuenta con local propio? - Si

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? - Propiedad Sindical.

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - Si
CLUB SOCIAL - Si
SALÓN DE FIESTAS - No
JARDÍN DE INFANTES - Si
CANTINA - Si
CAMPING - Si
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - No
BIBLIOTECA - Si
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - Si

¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados? - No
¿Los Afiliados cuentan con precios diferenciales? - Si

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS
 
CLUB DEPORTIVO AEBU 
Fundado en 1971. Ubicado en la Sede Central del sindicato. Es abierto a 
todo público con precios preferenciales para afiliados (por ejemplo, los 
trabajadores afiliados a AEBU con ingresos hasta 6 BPC nominales tienen un 
descuento especial, su cuota es de $ 769 por mes, con pase libre). El complejo 
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deportivo incluye: 3 gimnasios donde se practica entrenamiento colectivo, 
acondicionamiento físico, deportes, entrenamiento de boxeo, rehabilitación 
postural, ritmos, yoga, pilates. Piscina de 25 mts donde se realizan clases de 
natación para todas las edades, entrenamiento, hidro gimnasia, pileta libre 
y matronatación. Sala Cardio: cuenta con caminadores, elípticos, bicicletas 
horizontales y verticales. Sala de Musculación, con docentes ampliamente 
capacitados, en la cual se realiza entrenamiento funcional, peso libre, peso 
asistido. Sala de ciclismo indoor.
En temporada estival la rambla se transforma en un espacio más para realizar 
actividades tanto recreativas como deportivas al aire libre.
Se dispone de cómodos vestuarios con casilleros individualizados.
Entre sus numerosas actividades destacan propuestas para bebés (desde 6 
meses), niños, preescolares y escolares; liceales; jóvenes y adultos además de 
tercera edad.
El horario en el que el Club Deportivo desarrolla sus diferentes actividades es 
de lunes a viernes de 7:00 a 22:00 horas y sábados de 10:00 a 17:00 horas. Posee 
convenios con múltiples sindicatos y organizaciones.
Por mayor información: Atención al socio: lunes a viernes de 08:30 a 
20:00 horas. Sábados de 09:00 a 12:00 - Tel: 2916.10.60 interno 104 / Correo: 
clubdeportivo@aebu.org.uy

JARDÍN DE INFANTES Y EXTENSIÓN ESCOLAR
Fundado en 1974 funciona como Guardería y Jardín de Infantes para público 

Foto 1: 
Fachada sede central de AEBU, donde funciona Sede Social y Deportiva
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en general. Los niños cuentan con clases de inglés, actividades deportivas, 
clases de música. El jardín cuenta con extensión horaria. Afiliados del interior 
del país, pueden recibir hasta 50% de bonificación en valor de la cuota de 
jardín para sus hijos de hasta 3 años de edad. 

CAMPING
Parque Vacacional Piriápolis.  Dispone de más de 300 parcelas para acampar y 
cuenta con conexiones de energía eléctrica, baños con duchas de agua caliente, 
salón comedor, hornos de piedra, zona de juegos para niños, estacionamiento 
y otras comodidades. Está abierto a todo público, lo que varía son los precios 
de estadía según se sea afiliado o no (los afiliados deben presentar el recibo 
de sueldo para diferenciar los costos). Existen numerosos convenios con otros 
sindicatos. Los precios van desde $245 para los afiliados. También cuenta con 
un Apart Hotel (dormitorio principal, un baño completo, cocina-comedor, 
camas marineras, televisión por cable, microondas, heladera, vajilla para 
cinco personas, parrillero independiente y estufa) y con cabañas rústicas 
(monoambientes equipados con cuchetas, mesa con cuatro sillas, una cocinilla 
a supergas y televisión por cable).
Para reservar: ingresar a www.aebu.org.uy/vacacional o llamar al Tel: 4432. 
30.59 / Correo: piriapolis@aebu.org.uy

- Complejo Daymán Juanjo Ramos. Cabañas con piscinas termales (una de 
ellas techada) ubicado en las Termas de Daymán (Salto). Abierto a todo el 
público y con precios diferenciales para afiliados.

Foto 2: Fachada Complejo Termal “Juanjo Ramos” (Salto)
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BIBLIOTECA
Fundada en 1957, cuenta con libros de temática sindical además de textos 
escolares, liceales y universitarios. Se realiza préstamo a domicilio y al interior.

FORMACIÓN SINDICAL
En 2011, se constituyó un área de formación sindical para que los trabajadores 
afiliados tengan una posibilidad de capacitación político-sindical. Se dictan 
cursos en negociación colectiva con materias como Psicología Ocupacional, 
Acoso laboral, Economía 1, Herramientas informáticas, Comunicación, 
Legislación laboral, Desigualdad y desarrollo, Calidad de vida laboral, 
Negociación y Defensa del consumidor financiero.

CONVENIOS

- INEFOP, sistema de tutores que permite a integrantes del sindicato 
finalizar tanto ciclo básico como bachillerato. Las clases son particulares y no 
presenciales, dando un examen reglamentado.
- Camping en La Paloma, Rocha del PIT-CNT
- Parque de vacaciones UTE-ANTEL
- Complejo Sepé, Tacuarembó
- Termas del Arapey en Salto, convenio con IMS
- Convenios con Ópticas: Ariel, Enfoque Visión, Americana

Foto 3: Piscina en Centro Termal, disfrutable todo el año
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- Hogar Español, convenio con CDA
- Servicio odontológico, convenio con COFI
- Servicio de acompañantes PULSO
- ANTEL: descuentos en equipos y planes
- Stadium Calzados

OTROS

HOGAR ESTUDIANTIL - Ubicado en San Salvador 2084, Parque Rodó, 
Montevideo. Desde 1973 funciona para los hijos de afiliados del interior 
que realicen estudios terciarios. Con capacidad para 34 jóvenes, cuenta con 
cuartos equipados, camas cuchetas, placares y mesas de estudio; baños 
completos en todas sus plantas; cocina completamente equipada, comedor; 
sala de recreación; sala de estudios; lavadero; Wi-fi en todos los espacios de la 
casa; calefacción central.
Desde el año 1997 funciona como sistema de cogestión, a través de la Comisión 
Permanente  del Hogar Estudiantil integrada por delegados del sindicato, 
delegados de padres del hogar y delegados de los estudiantes. Esta gestión en 
conjunto permite establecer un orden en temas de convivencia y asegurar la 
inserción satisfactoria de los jóvenes.
Algunos de los beneficios que brindan son: complemento de alimentación 
(pan y leche); descuentos en alimentación (30 % menos en el comedor de 
AEBU); subsidio a la actividad deportiva (en Sector Deportivo de AEBU), etc. 
Por mayores datos: Tel: 2410. 09.19 / Correo: hogar.estudiantil@aebu.org.uy

- Radio Camacuá - funciona on-line.

Foto 4: Camping de Piriápolis
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Asociación de Funcionarios de la Caja de Profesionales Universitarios  
AFCAPU

Dirección Sede: Andes 1521- Montevideo.

Año de Fundación: 1957

Número de Cotizantes: 145

¿El Sindicato cuenta con local propio?  - Si

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? - Cedido por la Caja de 
Profesionales Universitarios.

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL - No
SALÓN DE FIESTAS - No
JARDÍN DE INFANTES - No
CANTINA - No
CAMPING - No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - No
BIBLIOTECA - No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - Si

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS 

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS
- Farmacia Matías González, ubicada en Colonia 840, Montevideo. Tel: 2900 
0450.
- Descuentos en restaurante Amaranto  
- Descuento en Club BPS (Cuota $2.150. Matrícula de ingreso $5.900, se 
puede abonar en dos cuotas).
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OTROS
- Fondo de Solidaridad: con frecuencia se invierte en necesidades sociales del 
barrio. 
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Agremiación Federal de Funcionarios de la Universidad de la República  
AFFUR

Dirección Sede: Local Central: Canelones 2033 – Montevideo. Cuenta además 
con centros base en: Rivera, Paysandú, Cerro Largo, Tacuarembó, Treinta y 
Tres, Rocha y Maldonado.

Año de Fundación: 1953

Número de Cotizantes: 2500

¿El Sindicato cuenta con local propio? - No

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? - El local que actualmente 
ocupa AFFUR en carácter de préstamo, es propiedad de Udelar.

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL - No
SALÓN DE FIESTAS - Si 
JARDÍN DE INFANTES - No 
CANTINA - No
CAMPING - No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - Si 
BIBLIOTECA - Si 
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS / SERVICIOS - Si
ASESORÍA JURÍDICA - Si

¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados? - Si

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

SALÓN DE FIESTAS
Alquiler del salón y/o parrillero para fiestas, ubicado en el propio local sindical. 
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR 
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Se pueden alojar en la sede central del sindicato. Beneficio extensivo a las 
visitas provenientes del exterior.

BIBLIOTECA
Lleva por nombre “Roberto Facal” y se sitúa en la sede central del sindicato. 
Comenzó a funcionar semanalmente el 1° de Marzo de 2015 y de manera 
diaria desde 1° de Agosto de 2017. Realizan préstamo a domicilio. El acceso a 
los recursos bibliográficos es para los afiliados e hijos/as de los mismos. Lunes 
a viernes, en la sede Canelones 2033, requisitos; Cédula de identidad y recibo 
de sueldo.

DESCUENTOS EN COMERCIOS / SERVICIOS 
- Macromercado: De Domingo a Jueves: descuento por 12 unidades. Viernes 
y Sábados: descuento por 6 unidades. Aplica exclusivamente para los 
funcionarios.

- Óptica Americana: descuentos de entre el 10 y 20%. Aplica exclusivamente 
para los funcionarios.

- Servicio Fúnebre a través de Carlos Sicco: Consiste en dos posibilidades 
de servicio fúnebre completo: Cobertura Individual $ 100 cuota mensual y 
Cobertura Familiar $ 150 cuota mensual. Corresponde al afiliado, cónyuge e 
hijos menores de 25 años.
En caso de no querer cobertura mediante cuota mensual, presentando el 
recibo de sueldo con descuento de AFFUR, 30% de descuento en contratación 
de los servicios de la empresa.

- Surco Seguros: cobertura de vida de $ 300.020.80, la misma se ajusta por IPC 
todos los años en Enero, al igual que la cuota, para los funcionarios activos de 
la UDELAR afiliados a AFFUR que soliciten adherirse y sean aceptados por 
SURCO.
Tiene doble indemnización por muerte accidental, cobertura por incapacidad 
total y permanente por accidente y adelanto del 50% de la suma asegurada en 
caso de enfermedad terminal.
Adicionalmente se incluyen servicios tales como: consejo médico telefónico, 
asistencia vehicular y domiciliaria, conexión con profesionales.

- Servicio Odontológico: con Facultad de Odontología al que acceden afiliados 
y familiares, con un límite de hasta 5 personas por cada socio, aportando 
cuota mensual del 1,5% del sueldo mensual. Se debe costear únicamente los 
materiales y pueden financiarse en varias cuotas de acuerdo a las posibilidades.



24

- Montecable: a) Opción 1 Básico (todos los canales) + 24 meses de futbol y 
HBO y el pack HD = $990 por mes. 
b) Opción 2 Básico (todos los canales) + 24 meses de un paquete a elección 
(Fútbol, HBO ó paq HD = $890 por mes.

- Socio Espectacular: A través de una cuota de $ 400 (que no forma parte de 
la cuota sindical) se accede a precios bonificados en entradas al cine, teatro, 
Teatro de Verano y Velódromo para carnaval, fútbol, libros, alquiler de 
películas. Las entradas no son de uso estrictamente personal.

- Talleres de Expresión Plástica: Convenio para todos los afiliados de AFFUR 
y sus familias de 15% de descuento en la cuota mensual tanto para clases de 
teatro de una vez o dos veces por semana para niños y adultos. 
Lugar: Enriqueta Compte y Riqué 1275 (en las instalaciones del Centro Obrero 
Alpargatas).

- Servicio de acompañantes Vigilia: El beneficio dependerá del plan que se 
contrate. El convenio es extensivo a familiares directos del afiliado (padres, 
hijos, cónyuges).
No se descuenta en el recibo de sueldo sino que debe ser abonado por el socio 
de acuerdo a los medios de pago disponibles.

- Grupo Dominus - Estudio de Arquitectura: Afiliados y familiares directos 
acceden a los siguientes beneficios:
20% de descuento en:

	Proyectos de obra nueva, ampliaciones y 
reciclaje.

	Habilitación comercial ante Dirección 
Nacional de Bomberos e Intendencia.

	Regularización de edificaciones ante 
Intendencia y B.P.S.

10% de descuento en:
	Declaración jurada de caracterización 

urbana.
	Certificado de antigüedad de las 

construcciones.

- Antel: contrato con límite, con 3 destinos gratis, 50% de descuento en SMS a 
5 números amigos, incluye equipo.

- Ultrawash: por ser afiliado a AFFUR, con cada compra se reciben 4 regalos. 
Convenio en vías de ser mejorado. 
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CONVENIOS
- Convenio con Cooperativa Bancaria: acceso a todos los servicios por una 
cuota de $990.
- Colonia de Vacaciones AFGAP: Ruta 15 y Avda. De los Argentinos - La 
Paloma (frente a camping La Aguada).
Funciona de la siguiente manera: AFFUR anualmente realiza un contrato y se 
deposita determinada suma de dinero a la AFGAP que actúa como un crédito 
otorgado por la Federación. A través de ese aporte el afiliado accede a 2 días 
gratis, una vez superado el plazo (o si se quiere ir más días) se debe abonar la 
diferencia, que queda a mitad del precio final, de la siguiente manera: 

	los afiliados y sus familiares directos mayores pagarán $250 por 
día, por persona.

	familiares directos menores de edad (6 a 12 años) pagarán $130 
por día, por persona.

	menores de 6 años, gratis.
	invitados $ 300 por día, por persona.

- Colonia de Vacaciones de FUCVAM en Costa Azul: solo para alquiler de 
parcelas en área de camping.
En este caso, el afiliado debe presentar el recibo de sueldo y se le hace una 
bonificación del 50% del precio final.

OTROS
- Clases de Zumba en el local sindical.  El costo para afiliados es de $ 50.
- “Julianas” - en vacaciones de Julio se organizan funciones de cine y se les 
sirve merienda a los hijos de los funcionarios.
- Jornada de “Affuritos” - consiste en una jornada que se realiza para todos 
los niños de la Federación y sus padres, tíos o abuelos afilados a AFFUR. Se 
desarrollan además de actividades para niños con peloteros, camas elásticas, 
campeonatos de truco, fútbol, basquetbol y voleibol. Se promueve una jornada 
de interacción entre padres e hijos alejados de celulares.
- Fiesta de Fin de Año para afiliados y sus familias en el local central.
- Jornada de Canastas de útiles escolares para hijos de afiliados en edad escolar 
y liceal.
- Canasta de navidad para los 7 funcionarios contratados por AFFUR (2 
Abogados, 2 Prevencionistas, 1 Secretaria, 1 Bibliotecóloga y 1 Contador).
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Asociación de Funcionarios Judiciales del Uruguay  
AFJU

Dirección Sede: Wilson Ferreira Aldunate 1280 - Montevideo

Año de Fundación: 1943

Número de Cotizantes: 3229

¿El Sindicato cuenta con local propio? - Si

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? - Propiedad Sindical

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL - No
SALÓN DE FIESTAS - No
JARDÍN DE INFANTES - Si
CANTINA - No
CAMPING - Si
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - Si
BIBLIOTECA - Si
ASESORAMIENTO JURÍDICO - Si
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - Si

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

JARDÍN DE INFANTES
Se creó en el año 1989, actualmente es un Centro de Educación Inicial, se 
ubica en la calle Mercedes 1128. Los afiliados del interior del país pueden 
solicitar apoyo económico para el envío de sus hijos/as al jardín de infantes 
(interesados consultar en el sindicato). 

CAMPING
Cuentan con dos Colonias de Vacaciones ubicadas en Bello Horizonte (Canelones), 
y Palmar (Soriano). Precios: 2UR para afiliados, 4UR para no afiliados.
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HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR
La sede cuenta con 3 habitaciones ubicadas en el local de AFJU. Los afiliados 
del interior pueden acceder al hospedaje en casos puntuales como por ejemplo 
cuando tienen que venir a Montevideo a realizarse exámenes médicos.

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS 
- Óptica 18: 20% de descuento al contado y crédito en lentes de receta. (Para 
afiliados).
- Óptica Americana: consulta oftalmológica gratis. 15% de descuento en 
lentes de receta hasta en 6 cuotas sin recargo.
- Óptica Armando de Cesare: 15% de descuento al contado o 6 y 12 cuotas 
sin recargo. (Para afiliados y familiares).
- Óptica Río: 20% de descuento al contado o 4 cuotas sin recargo. (Para 
afiliados y familiares).
- Óptica Tacuarembó: 25% de descuento al contado o a crédito. (Para 
funcionarios judiciales y sus familiares directos).
- Óptica Francesa: 20% de descuento al contado o pago a 30 días. De 3 a 5 
cuotas sin recargo (Para afiliados y familiares).
- Consultorio Odontológico: implantes y ortodoncia: exclusivamente para 
afiliados.
- Servicio de Acompañantes: 
1. Secom: 20% de descuento para afiliación individual. (Para afiliados y sus 
familiares).
2. Vida: beneficio en distintos planes según núcleo familiar. (Para afiliados y 
sus familiares).
3. Alcance: beneficio en distintos planes según núcleo familiar. (Para 
afiliados y sus familiares).
4. Acompaña: planes especiales. (Para afiliados y sus familiares).
5. Pulso: descuento del 25% en servicios que prestan las empresas nucleadas 
en la red de servicios de acompañantes del país y 50% de descuento con 
PULSO mediante pago con tarjeta de crédito.
6. Vigilia.
- Servicio Fúnebre: Previsión: distintos planes. (Para afiliados y sus 
familiares).
- Casmu – Judiciales: distintos descuentos y beneficios que alcanzan al 
titular, cónyuges, padres e hijos.
- Surco Seguros: seguros de vida. (Para afiliados y cónyuges).
- Infinito: descuento del 10%. (Para afiliados).
- Colegio Nuestra Señora del Huerto: descuentos para enviar a hijos.
- Librería La Lupa: 15% de descuento en compras y 30% de descuento en 
talleres literarios.
- Parque Deportivo Fuecys: beneficios en la cuota y en la matricula.
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- Salón SUTEL: beneficios en el alquiler del salón.
- Macro mercado: precio al por mayor (1x6).
- Centro Auditivo: 15% de descuento en tratamientos.
- Help Line.
- Socio Espectacular: beneficios en espectáculos de teatro, cine, ballet, futbol 
y carnaval.
- Complejo Termal Arapey: 20% de descuento en hotel municipal, 
bungalows, moteles y camping.
- Complejo Termal Guaviyú: descuentos en hotel municipal y camping.
- Parque de Vacaciones UTE – ANTEL: descuento en tarifas de alojamiento.
- Mandalas del Este: 15% de descuento al contado y 10% de descuento con 
tarjetas.
- Complejo Termal Juanjo Ramos: descuentos en diversos servicios.
- UCEM – Unidad Coronaria y de Emergencia Móvil Paysandú: servicio de 
emergencia. (Para afiliados y sus familiares).
- ANTEL: 10% de descuento exclusivamente para afiliados AFJU.

OTROS 
- Hogar estudiantil para hijos y nietos de afiliados del interior, se ubica en la 
calle  Zufriategui 981 esquina Agraciada. Costo: $4.300 por mes.

FOTO 1: Fachada del Edificio
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FOTO 2: Colonia de Vacaciones



30

Asociación de Funcionarios Postales del Uruguay  
AFPU

Dirección Sede: Fernández Crespo 2163 - Montevideo

Año de Fundación: 1925

Número de Cotizantes: Cuenta con 1482 cotizantes de 1800 funcionarios 
postales en todo el país. Por lo tanto, más del 82% de los funcionarios postales 
pertenecen al sindicato.

¿El Sindicato cuenta con local propio? - Si

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? - Propiedad Sindical

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL - No
SALÓN DE FIESTAS - Si
JARDÍN DE INFANTES - No
CANTINA - No
CAMPING - Si
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - No
BIBLIOTECA - Si
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - Si
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - Si

¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados? Si

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

SALÓN DE FIESTAS
La sala de sesiones del sindicato es utilizada como salón de fiestas. Cuenta 
con mesas, sillas, proyector y cañón, cocina, vajillas, baños, etc. Tiene una 
capacidad para aproximadamente 50 - 60 personas. Además cuenta con una 
barbacoa con parrilla, cocinilla, freezer y baños. Es importante que sea pedido 
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con antelación ya que existe una gran demanda.

CAMPING
El sindicato cuenta con un Parque de Vacaciones ubicado en Salinas en el 
Departamento de Canelones. Su dirección es entre las calles Tribu y Guaycurú, 
a una cuadra de la playa.
Cuenta con cancha de pádel cerrada, cancha de fútbol 5, cancha de frontón 
abierta, piscinas, barbacoas, baños externos, etc.
En cuanto a los costos, para la temporada 2019 estaba en $ 280 aunque va 
variando según la inflación.

BIBLIOTECA
Pequeña biblioteca ubicada en la sede del sindicato. Posee textos escolares y 
para adultos. 

ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN 
- Escuela de Formación Sindical: Está vinculada al Instituto Cuesta Duarte 
del PIT-CNT, donde por lo menos una vez al año se realizan diversas 
capacitaciones en la sala de sesiones que cuenta el sindicato AFPU. Pueden 
participar hasta aproximadamente 50 personas ya sea dirigentes sindicales 
o asociados al sindicato. Normalmente, la cantidad de personas que se 
presentan varían entre 20 y 30. Los temas que se tratan son bastantes diversos 
ya sea: acoso laboral, organización del trabajo, protocolo de droga en el lugar 
de trabajo, Decreto 500/991 sobre el procedimiento administrativo, etc. 

FOTO 1: Entrada Parque de Vacaciones de AFPU
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DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS 
- Academia Macrosoft: cursos de informática y de inglés con un 50% de 
descuento del precio habitual, ubicada en Paysandú 964 - Montevideo. 
-Óptica Alcalá: ubicada en General Flores 3306, donde existen descuentos de 
20% en armazones y cristales, 15% en lentes de contacto de uso permanente, 
5% en audífonos alemanes y 5% en lentes de contacto descartables y en líquido 
para limpiarlos.

FOTO 2: Sala de reuniones

FOTO 3: Parrillero y Cancha de fútbol 5
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Asociación de Funcionarios de UTU  
AFUTU

Dirección Sede: Magallanes 1161 - Montevideo

Número de Cotizantes: 4300

¿El Sindicato cuenta con local propio? - Si

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? - Propiedad Sindical

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL - No
SALÓN DE FIESTAS - No
JARDÍN DE INFANTES - No
CANTINA - No
CAMPING - Si
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - Si
BIBLIOTECA - No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - Si
ASESORÍA JURÍDICA - Si

¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados? Si

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

CAMPING
Ubicado en Balneario Solís. Actualmente se encuentra en trámite para su uso.

HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR
El local sindical cuenta con un dormitorio. 

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS 
- Óptica Ríos
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- Termas del Arapey - Salto
- Servicio acompañante Alcance
- Porto Seguros
- Enfoque Visual
- Clínica Estética - Pensando en Ti
- Motociclo
- Termas de Guaviyú - Paysandú
- Rentadora de autos Snoopy
- Línea Jurídica
- Hotel Plaza - Paysandú

ASESORÍA JURÍDICA 
Dr. Gonzalo Galindez atiende lunes y miércoles de 18 a 20 hs.
Dra. Estela Paiva, atiende miércoles y viernes de 16 a 18 hs.

CONVENIOS
- Camping AFGAP - Rocha
- AEBU
- Banco de Sangre
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Asociación de Obreros y Empleados de Conaprole  
AOEC

Dirección Sede: Avda. Joaquín Suárez 2878 - Montevideo

Año de Fundación: 1952

Número de Cotizantes: 1700 

¿El Sindicato cuenta con local propio? - Si

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? - El local de Suárez es 
propiedad sindical y es la sede central del sindicato. Además, cuenta con 
sedes en Florida, San Ramón (Canelones), y en Rodríguez (San José).
Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - Si
CLUB SOCIAL - No
SALÓN DE FIESTAS - Si
JARDÍN DE INFANTES - No
CANTINA - No
CAMPING - No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - No
BIBLIOTECA - Si
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - No

¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados? - Todos estos 
servicios además de ser utilizados por los miembros de AOEC, pueden ser 
utilizados por particulares, abonando determinada suma de dinero, en cambio 
sí es solicitado por algún miembro de otro sindicato cuenta con descuentos.

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS
         
CLUB DEPORTIVO
Cuenta con un anexo al edifico sede, en el cual hay una cancha de fútbol 5, 
la misma tiene pasto sintético. También, tiene un gimnasio, que es patrimonio 
histórico al ser una obra realizada por el ingeniero Dieste en la década del 1970. 
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SALÓN DE FIESTAS
Cuentan con un salón de fiestas muy amplio, en el cual entran aproximadamente 
unas 150 personas, el mismo es gratuito para los afiliados, también pueden 
utilizarlos personas particulares, pero abonando determinado monto.
En el mismo se realizan determinadas fiestas clave como son las del día del 
trabajador lácteo, fiesta de la nostalgia, la fiesta de fin de año y en Enero se 
realiza una fiesta de reyes para los niños.
Por otro lado, hay también un salón más pequeño que tiene un parrillero, que 
también puede ser utilizado para fiestas, es de menor tamaño por lo que no 
entra tanta gente como en el anterior, las condiciones de uno son las mismas.

BIBLIOTECA
Está ubicada en la sede central, tiene textos tanto escolares como universitarios.  
Aparte de prestar los libros necesarios para el año de estudio, le dan a cada 
estudiante, un set con mochilas, cuadernos, cuadernolas y todos los útiles 
necesarios para asistir a estudiar.

OTROS
- Caja de servicios sociales del personal de Conaprole llamada CASECO, que 
cubre los servicios de enfermedad, atención odontológica, oculistas, entre 
otros, para los trabajadores e incluso los hijos de los mismos.
CASECO no es del sindicato, si bien tiene mucha vinculación al mismo su 
funcionamiento es paralelo, pero puede ser utilizado por todos los trabajadores 
y miembros de Conaprole.

Foto: Fachada local sindical y salón de fiestas
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Asociación de la Prensa Uruguaya  
APU

Dirección Sede: San José 1330 - Montevideo

Año de Fundación: 1944

Número de Cotizantes: 700

¿El Sindicato cuenta con local propio? - Si

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL - No
SALÓN DE FIESTAS - No
JARDÍN DE INFANTES - No
CANTINA - No
CAMPING - No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - No
BIBLIOTECA - No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - Si

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

CONVENIOS
- Servicio odontológico y/o psicológico. Consultorios localizados en diversos 
puntos de Montevideo. 
- Salón multiuso con capacidad para 200 personas. 
- INEFOP: servicios de formación profesional (acreditación de saberes, 
idiomas y administración especializada). El Sindicato de APU se encuentra 
inscripto como ECA (Institución de Capacitación) en INEFOP.
- FLACSO: becas de postgrados.
- BIOS CAPACITACIÓN:  15 % de descuento para afiliados y familiares 
directos.
- UNIVERSIDAD CATOLICA DEL URUGUAY: 30 % de descuento en 
posgrados para afiliados e hijos y/o cónyuges. 
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- MACROSOFT: 50 % de descuento en sus cursos de informática, diseño 
grafico, ingles.
- ACADEMIA CHINA UY: 25 % de descuento en tofos sus servicios y cursos 
de idioma chino.
- ADRIANA DOMINGUEZ: 50 % de descuento en capacitaciones de 
locución, interpretación comercial, conducción de programas. 
- MATERNALITO:  Cuota diferencial para afiliados APU.
- OPTICA BRIOZZO  
- AUDIOPTICA 
- SONRISAS UY 
- EURO ODONTOLOGIA 
- PULSO ACOMPAÑANTES  
- VIGILIA ACOMPAÑANTES
- ASOCIACION ESPAÑOLA 
- API-AGRUPACION DE PSICOLOGOS INDEPENDIENTES: Psicoterapia 
para niños, jóvenes y adultos. 
- URBANO GIMNASIO 
- FOTOARTE 
- ESTADIUM: 10%  en todos los productos, 15% en seleccionados. 
- SOCIO ESPECTACULAR: Planes diferenciales para afiliados de APU. 
- RIO VIAJES:  http://rioviajes.uy
- RESTAURANT NAUTILUS YATCHTING CLUB 
- LAS CIBELES CASA DE EMPANADAS
- NNET INFORMATICA Y TECNOLOGIA

Foto: Fachada de Sede
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Asociación Sindical de Cooperativas y Obreros del Transporte  
ASCOT

Dirección Sede: Fray Bentos 3426 - Montevideo

Año de Fundación: 1984

Número de Cotizantes: 1000 entre COETC y UCOT

¿El Sindicato cuenta con local propio? - Si

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? - Propiedad Sindical

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - Si
CLUB SOCIAL - Si
SALÓN DE FIESTAS - Si
JARDÍN DE INFANTES - Si
CANTINA - No
CAMPING - Si
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - Si
BIBLIOTECA - No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - Si

¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados? 
Los servicios de Club Deportivo, Salón de Fiestas y Jardín de Infantes, no son 
de uso exclusivo para afiliados, ya que, cualquier persona que lo desee se 
puede afiliar a los mismos.
Siendo de uso exclusivo para afiliados el servicio de Cabañas. 

¿Los afiliados cuentan con precios diferenciales?
Si, existen precios diferenciales para los afiliados al sindicato: un 20% de 
descuento para la actividad deportiva y matricula.
También tienen descuentos los familiares directos del trabajador (conyugue e 
hijos) un 10% de descuento en las actividades deportivas y matricula.
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DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

CLUB DEPORTIVO
Dedicado a la Educación Física, la Recreación, los Deportes y la formación de 
profesionales en estas áreas. Ubicado en Joanicó 3725, esquina José Serrato.

SALÓN DE FIESTAS
Disponen de dos salones: un salón pequeño con parrillero, para 
aproximadamente 50 personas y el otro con una capacidad para 120 personas. 
En ambos, la comida y bebida no está incluida y la discoteca la puede brindar 
el salón o no, según lo requiera quien lo alquile. Están ubicados en Joanicó 
3725, esquina José Serrato. 

JARDÍN DE INFANTES
Creado en el año 2003, abarca desde los 2 hasta los 5 años de edad. Funciona 
en el mismo horario del Club Deportivo, ya que el Jardín de Infantes se 
encuentra dentro del mismo.

Foto 1: Club Deportivo
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Costos: los precios son diferenciados según la edad del niño/a y las horas que 
vaya a concurrir. 

CAMPING
Complejo de Cabañas en Aguas Dulces, con todo incluido, como estufa a leña, 
tv, parrillero, etc. Está ubicado en: Calle los Carpinchos. Rocha, Uruguay. Fue 
establecido en el año 2004.
Costos: aún no se han fijado los costos para esta temporada. Consultar en el 
sindicato.

CONVENIOS
- CASMU
- Supermercados de la Unión
- Ópticas de la zona

Foto 2: Salón de Fiestas
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Asociación de Trabajadores de Enseñanza Secundaria
 ATES

Dirección Sede: Maldonado 1193 esq. Zelmar Michellini - Montevideo Tel: 
29011984 

Año de Fundación: El sindicato fue fundado en el año 1984.

Número de Cotizantes: El número de contizantes actuales es de 1.109 personas. 

¿El Sindicato cuenta con local propio?  -  SI- El sindicato cuenta con una cede 
ubicada en la dirección antes mencionada. 

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro?: La situación de la cede 
es un “convenio” ya que la propiedad es de FeNaPes y funcionan 3 sindicatos 
en el mismo edificio, (ADES, FENAPES Y ATES). La propiedad no es de ates 
pero se comparten los gastos entre los 3 sindicatos. 

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados? SI

El sindicato cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: NO
CLUB SOCIAL: NO
SALÓN DE FIESTAS: NO
JARDÍN DE INFANTES: NO
CANTINA: NO
CAMPING: SI
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: NO
BIBLIOTECA: NO
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS:  SI
OTROS:  SI

¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?-  Los servicios 
y convenios se dan solamente para los afiliados al sindicato,dependiendo la 
situación se pueden asesorar a personas no afiliadas.
(en caso negativo) ¿LOS AFILIADOS CUENTAN CON PRECIOS 
DIFERENCIALES?-  Los convenios propios del Ates con otras empresas son 
propiamente para los afiliados, aunque hay convenios con otro sindicatos por 
ejemplo con la colonia del FENAPES la cual permite el acceso a no afiliados, 
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por lo tanto hacen un precio diferencial. 

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

La colonia de vacaciones se encuentra en Jaureguiberry  y ya va a cumplir casi 
2 décadas de su creación. 

La colonia permite cierto número de personas no afiliadas por afiliado, y las 
tarifas son las siguientes: 
TIPOS DE CABAÑAS Y TARIFAS: Las cabañas son reservadas completando 
un formulario y entregandolo, y luego de cerrado el período se hace un sorteo 
entre todos los solicitantes. 

A ) CABAÑA QUINCHADA PARA 4 PERSONAS ..............................$ 6.050
B ) CABAÑA QUINCHADA PARA 6 PERSONAS ...............................$ 9.000
C ) CABAÑAS PLUS (ex carpí cabañas) PARA 4 PERSONAS ............$ 7.260
D) ECO CABAÑAS PARA 6 PERSONAS .............................................$ 10.900 

Se podrá invitar hasta 1 acompañante por cabaña en cuyo caso se abonará 
extra:

Familiar .....................................................................................................$ 110/día

No familiar .............................................................................................. $ 320/día 

Podrán hacer uso de las instalaciones: un afiliado y su núcleo familiar (pareja 
e hijos), un núcleo de afiliados o un afiliado solo.
Deberá presentar en el momento de ingreso, la C.I. de todos los ocupantes y 
recibo de sueldo con constancia de afiliación a Fenapes, así como la constancia 
de pago de la totalidad de la estadía.

CAMPING: En el camping no se hacen sorteos, solo se obtiene parcela 
dependiendo del orden de llegada de los afiliados a la colonia. 

COSTO POR DÍA POR PERSONA .............................................................. $110
NIÑOS MENORES DE 5 AÑOS – GRATIS
NIÑOS DE 6 A 12 AÑOS – DESCUENTO 50%
ACOMPAÑANTES (HASTA 2) ..................................................................  $150

OTROS 
Además de los convenios con la colonia de vacaciones de FeNaPes, con el 
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camping del Pit-CNT y convenios con casmu y óptica Río, se cuenta con un 
fondo de solidaridad compartido con FeNaPes, en el cual del 1ero al 15 de 
cada mes, con llenar un formulario de solicitud de préstamo, fotocopia de 
C.I. y último recibo de sueldo con el descuento correspondiente del afiliado, 
tambien fotocopia de las facturas o recibos que justifiquen la solicitud de 
préstamo. Luego de reunida la comisión del Fondo y estudio de cada caso, 
se notifica la resolución. También en convenio con FENAPES los hijos/as de 
afiliados/as pueden acceder al Hogar Estudiantil.
CONSULTORIO JURÍDICO: Los afiliados tienen a disposición a la Doctora 
Isabel Cammarano para que atienda asuntos laborales, los dias miercoles de 
16 a 18hs y viernes de 11 a 13hs.

CONVENIOS
Descuentos en CASMU, Óptica Río, 
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Asociación de Trabajadores de la Seguridad Social 
ATSS

Dirección Sede: Av. Fernández Crespo 1780

Año de Fundación:  1984

Número de Cotizantes:  2400

¿El Sindicato cuenta con local propio?: Si

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro?: Propiedad del sindicato

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados?  Si,

El sindicato cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: NO
CLUB SOCIAL: NO
SALÓN DE FIESTAS: SI
JARDÍN DE INFANTES: NO
CANTINA: NO
CAMPING: SI
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR, SI
HOGAR ESTUDIANTIL: SI
BIBLIOTECA: NO
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: NO.
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - Si

DESCRIPCIÓN DE SERVICIOS: 

CAMPING
10 cabañas totalmente equipadas, con agua, calefacción, etc. Con Acceso a la 
playa de Guazuvira. 30 parcelas para camping y una cabaña adaptada para 
personas con discapacidad motriz.

Domicilio: Km 60 de la ruta interbalniaria
Año de creación: 1993
Costos: 1000 cabañas/ 150 camping
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HOGAR ESTUDIANTIL
Sito en Av. 8 de Octubre 2555, para hijos de funcionarios/as que se trasladan 
a Montevideo a realizar sus estudios. Más información en https://www.atss.
org.uy/tag/hogar-estudiantil/

SALÓN DE FIESTAS
Se encuentra en el patio interno del sindicato. Cuenta con parrillero. 

Domicilio: Av. Fernández Crespo 1780
Año de creación: 1993
Costos: 1500 parrillero y salón.

Convenio con comercio y servicios: numerosos convenios que pueden verse 
en la web del sindicato: http://www.atss.org.uy/area-social/convenios/

HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR
Se encuentra ubicado en el interior de la sede del sindicato. 
Además, brindan 50 becas económicas a 
hijos de afiliados tanto que tengan que venir a estudiar a Montevideo y no 
haya lugar en el Hogar Estudiantil o para hijos de afiliados de Montevideo 
que vayan a estudiar 
al interior.
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Agrupación de Funcionarios de la UTE
AUTE

Dirección Sede: Agraciada 2463

Año de Fundación: 4 de Abril de 1949

Número de Cotizantes: 5193

¿El Sindicato cuenta con local propio? SI

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? El local es de propiedad 
sindical. Son terrenos brindados por UTE.

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados?  SI

El sindicato cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: NO
CLUB SOCIAL: SI
SALÓN DE FIESTAS: SI
JARDÍN DE INFANTES: NO
CANTINA: NO
CAMPING: NO
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: NO
BIBLIOTECA: SI
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: SI
DESCUENTOSA EN COMERCIOS/SERVICIOS- OTROS: SI

¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?-   ALGUNO 
DE LOS SERVICIOS SON PARA FUNCIONARIOS DE  UTE, OTROS SOLO 
PARA AFILIADOS DEL SINDICATO. 

DESCRIPCIÓN DE SERVICIOS: 

CLUB SOCIAL 
Dentro del local del sindicato realizan diversas actividades sociales como 
clases de tango, salsa, pilates, murga, taekwondo, Zumba, TAI-CHI, Aerobox, 
clases de apoyo estudiantil, clases de inglés. Lunes a viernes de 10 a 18 horas. 
Teléfono 2365 2200.
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BIBLIOTECA
En el interior del local sindical cuentan con una biblioteca para el uso de sus 
funcionarios de UTE.

CENTRO DE CAPACITACIÓN
Como servicio de centro de capacitación los funcionarios de UTE pueden 
concurrir a la CETEC (Centro de Capacitación Técnica Leguizamón) UTE, lo 
cual tienen un convenio con los mismos en cuanto a las capacitaciones. 
También cuentan con la escuela de formación sindical  Wladimir Turiansky
Ubicación: José Leguizamón 3463.

SALÓN DE FIESTAS
En el mismo predio donde se ubica el local sindical, cuentan con un salón 
de fiestas que tiene una cancha de básquet y de fútbol sala, a su vez tiene un 
parrillero y cocina. Este local de fiestas solo lo pueden alquilar los afiliados 
a AUTE y tienen la posibilidad de arrendarlo dos veces por año. El alquiler 
tiene un costo de $400. 
También parte del local de AUTE es prestado para los eventos de Sector, 
donde tienen un salón más la cocina y un predio al aire libre. 

Los baños del local sindical están diseñados también para niños y con un 
aspecto de Jardín de Infantes

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS
Existen numerosos convenios que pueden verse en  https://www.aute.org.uy/
documentos/convenios.html

A su vez como funcionarios de UTE tienen beneficios con el Parque de 
vacaciones  ubicado en Ruta 12 Km. 347,500 en la ciudad de Minas (Lavalleja) 
creado en el año 1945. 
Este Parque de vacaciones cuenta con un Hotel y casas.
Posee piscinas climatizadas, con hidromasajes, solarium, reposeras, piscina 
natural sobre el arroyo San Francisco.
Para los funcionarios de UTE Tarifas:  $2600 por día en el hotel, y $3120 por día 
en la casa (las tarifas son diarias y por persona). Las casas cuentan con mirador. 
Las habitaciones c/baño privado, TV cable, teléfono, frigobarasolicitud, 
servicio de mucama. Incluye pensión completa (desayuno, almuerzo, cena). 
Servicio a la habitación está incluída en la tarifa, recepción las 24 hs.
También los funcionarios tienen el beneficio gracias al conveniocon el CEIP de 
que tienen una cobertura para ese servicio de unos $5700 para cada hijo que 
tenga entre 0 a 3 años. 
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El Sindicato cuenta para los afiliados del interior un convenio vigente con 
el Hotel Tres Cruces para aquellos afiliados que vienen a realizar una tarea 
sindical.

Foto: Fachada local sindical
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Centro de Maquinistas Navales
CMN

Dirección Sede: Solís 1559

Año de Fundación: 1905.

Número de Cotizantes: aproximadamente 250

¿El Sindicato cuenta con local propio? Local propio.

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro?  Copropietarios

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados? SI 

El sindicato cuenta con:
 
CLUB DEPORTIVO: NO
CLUB SOCIAL: NO
SALÓN DE FIESTAS: NO
JARDÍN DE INFANTES: NO
CANTINA: NO
CAMPING: NO 
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: NO
BIBLIOTECA: SI
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: NO
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: SI
OTROS: SI (ASESORAMIENTO JURÍDICO)

¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?-   SI.

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS:

BIBLIOTECA
No tiene costo adicional

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS
Descuento en Parque de la UTE y Camping La Paloma. 
Descuentos en Macromercado
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Por más información contactarse con el sindicato. 

OTROS
ASESORAMIENTO LEGAL
Se encuentra a cargo del Dr. Juan Raso Delgue. Interesados contactarse al 
sindicato. 
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Confederación de Organizaciones de Funcionarios del Estado 
COFE

Dirección Sede: Av. 18 de Julio 2190 - Montevideo

Año de Fundación: 1964

Número de Cotizantes: 30 mil cotizantes y 40 mil afiliados

¿El Sindicato cuenta con local propio? -  Si

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? Propiedad Sindical, se 
lo compraron al PIT-CNT.

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL -  No
SALÓN DE FIESTAS - No
JARDIN DE INFANTES - No 
CANTINA - No
CAMPING - No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - No
BIBLIOTECA - No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - Si
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - Si
ASESORÍA JURÍDICA - Si

DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS

ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN 

Instituto de Estudios Sindicales Universindo Rodríguez, INESUR, funciona 
en la propia sede de COFE. Se realizan capacitaciones e investigaciones. 
Fundado desde 2013. En principio es para afiliados solamente, pero hay un 
caso de Fondo de Promoción Social donde se realizan ciertas capacitaciones a 
trabajadores no afiliados pero que han aportado al Fondo.
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DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS 
- Servicio de acompañantes Caminos (2012)
- Óptica Ruglio (2017)
- CASMU, CUDAM, SMI. (1987-1988)
- Emergencia Móvil: UCM (1988)
- Parque de vacaciones: UTE (2014)
- Camping: Club AEBU (2014)

ASESORÍA JURÍDICA
Tiene lugar en la propia sede de COFE. Cuentan con un abogado, el cual 
asiste los días miércoles y jueves, aunque de preferencia el trabajador/a debe 
concurrir a su sindicato de base. Se concretan previamente las consultas.
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Asociación de Funcionarios del Ministerio de Ganadería,  
Agricultura y Pesca - AFGAP

Dirección Sede: Av. Uruguay 823 - Montevideo

Año de Fundación: 1949

Número de Cotizantes: 1210

¿El Sindicato cuenta con local propio?  Si

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro?  En comodato con el 
MGAP.

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: No
CLUB SOCIAL: No
SALÓN DE FIESTAS: Si
JARDIN DE INFANTES: No
CANTINA: No
CAMPING: Si
HOSPEDAJE PARA  AFILIADOS DEL INTERIOR: Si
BIBLIOTECA: Si
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: Si
ASESORÍA JURÍDICA: Si

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

SALÓN DE FIESTAS
El local gremial se alquila para fiestas si los socios u otros sindicatos lo 
requieren (el costo varía de 5 UR para los afiliados a 8 UR para el resto).

CAMPING
Es un comodato con el MGAP, aproximadamente desde 1994, ubicado en La 
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Paloma, Rocha. El socio concurre gratis y sus familiares e invitados tienen 
tarifas preferenciales que van desde los $ 60 hasta los $ 350 dependiendo la 
categoría.

HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR
Tienen hospedaje en el propio local sindical.

BIBLIOTECA
Préstamos de textos escolares y liceales.

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS
- Convenio odontológico para socios y familiares: BRACES ortodoncia 
especializada. Gratis para socios y familiares directos. 50% de descuento en 
instalación de ortodoncia y 60% de descuento en ortopedia. Hasta 50% de 
descuento en prótesis flexibles, incrustaciones estéticas y otros tratamientos.
Cossac: Préstamos en efectivo, descuentos en comercios adheridos, servicio 
de acompañantes y otros. 

FOTO 1: Entrada del local de AFGAP
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- Socio Espectacular: diversos beneficios.
- Teatro el Galpón: tarifa especial por convenio.
- Alcance: servicio de acompañantes para afiliados AFGAP y sus familias.
- Óptica Río: consulta oftalmológica gratuita. Los socios de AFGAP cuentan 
con un 10%, 15% y 20% de descuento en productos (salvo promociones). A 
través de retención de sueldo se hacen financiaciones hasta en diez cuotas 
sin recargo.
- Convenio con la Intendencia de Salto: 20% de descuento en hotel 
municipal, bungalows, moteles y zona de camping de Termas del Arapey 
(salvo en semana de turismo, semana de carnaval, vacaciones de julio y 
setiembre y fines de semana largos).

ASESORÍA JURÍDICA - Es un servicio gratuito, y funciona dos veces por 
semana en el local sindical; siendo de uso exclusivo para socios.

FOTO 2: Colonia de Vacaciones en La Paloma - Rocha.
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Asociación de Funcionarios Inciso de Presidencia de la República  
AFINPRE

Dirección Sede: Torre Ejecutiva, Liniers 1324 - Montevideo

Año de Fundación: 2001

Número de Cotizantes: 400

¿El Sindicato cuenta con local propio? No. Comparten espacio en Torre 
Ejecutiva con otros sindicatos de Presidencia.

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro?  -
Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?
Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No 
CLUB SOCIAL -  No
SALÓN DE FIESTAS - No
JARDIN DE INFANTES - No
CANTINA - No
CAMPING - No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - No
BIBLIOTECA - No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - Si
ASESORÍA JURÍDICA - Si

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

- DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS 
- Óptica de Cesare: descuento para afiliados y sus familiares.
- Tienda Glacial Alimentos Congelados.
- Tienda Las Margaritas.
- Tienda La Molienda: dependiendo de los productos tienen un 10% de 
descuento.
- Servicio de acompañante Alcance: descuento en la cuota; se extiende a núcleo 
familiar.
- Estilista Integral Unisex: sólo para afiliados, tienen un 15% de descuento con 
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pago contado y un 10% con pago a crédito. 

ASESORÍA JURÍDICA
Tienen un abogado contratado que atiende una vez a la semana (jueves de 13 
a 14:30 hs) asuntos del gremio y consultas particulares de los afiliados.

CONVENIOS
- AEBU, los afiliados tienen bonificación en la cuota. 

OTROS
- Se otorga un monto fijo según cada franja salarial a todos los funcionarios 
de Presidencia para el pago de guardería. Beneficio negociado por AFINPRE.
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Asociación de Funcionarios del Ministerio de Industria, Energía y Minería  
AFMIE

Dirección Sede: Sarandí 620 - Montevideo

Año de Fundación: 1982

Número de Cotizantes: 250

¿El Sindicato cuenta con local propio? - No. Se reúnen en la sede del Ministerio 
de Industria, Energía y Minería (MIEM) y también, se reúnen en la sede del 
sindicato del MGAP (AFGAP).

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? -

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL -  No
SALÓN DE FIESTAS - No 
JARDIN DE INFANTES - No 
CANTINA - No
CAMPING - No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - No
BIBLIOTECA - No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - Si
ASESORÍA JURÍDICA - Si 

CONVENIOS
- Descuentos en ópticas.
- Parque de Vacaciones UTE-ANTEL en Minas. Es sólo para afiliados y tienen 
rebaja en las tarifas.
- Colonia de Vacaciones de AFGAP (Asociación de Funcionarios de Ganadería, 
Agricultura y Pesca), en La Paloma - Rocha, hacen descuento solo para 
afiliados de AFMIE.
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Asociación de Funcionarios del Ministerio de Trabajo  
AFMIT

Dirección Sede: Juncal 1511 – Montevideo

Año de Fundación: 1985

Número de Cotizantes: 750 

¿El Sindicato cuenta con local propio? No. Se reúnen en oficina del Ministerio de 
Trabajo, o en COFE. También pueden ser utilizadas las salas del Teatro Victoria, a 
partir de un convenio en conjunto con AFMIT del 12 de Agosto de 2016.

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? -

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL -  No
SALÓN DE FIESTAS - No 
JARDIN DE INFANTES - No 
CANTINA - No
CAMPING - No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - No
BIBLIOTECA - No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - Si
ASESORÍA JURÍDICA - No 

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

- DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS
- Cymaco
- Óptica Ruglio
- Servicio de acompañante Alcance
- Farmacia Matías González
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Asociación de Funcionarios del Ministerio de Turismo del Uruguay  
AFONTU

Dirección Sede: Rambla 25 de Agosto de 1825 esquina Yacaré s/n - Montevideo

Año de Fundación: 1956

Número de Cotizantes: 100

¿El Sindicato cuenta con local propio?  No. Se reúnen en salones del Ministerio 
de Turismo.

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? -

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL -  No
SALÓN DE FIESTAS - No 
JARDIN DE INFANTES - No 
CANTINA - No
CAMPING - No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - No
BIBLIOTECA - No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - Si
ASESORÍA JURÍDICA - No

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS 
- Descuentos en Parque Vacaciones de UTE
- Asociación española,
- SECOM
- UCM 
- Lighting Bolt( tienda de ropa)
- Automóvil Club del Uruguay
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- Budget rent a car.
- Óptica Río: extensible a núcleo familiar
- Farmacia Dársena
- Zapatería
- Funeraria Martinelli: extensible a núcleo familiar
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Asociación de Funcionarios Civiles del Ministerio de Defensa Nacional  
AFUCMDN

Dirección Sede: Av. 18 de Julio 2190 (COFE)  - Montevideo

Año de Fundación: 2012

Número de Cotizantes: 115

¿El Sindicato cuenta con local propio? - No. Las Asambleas las realizan en el 
Ministerio de Defensa Nacional o en la sede de otros sindicatos. 

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? -

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL -  No
SALÓN DE FIESTAS - No 
JARDIN DE INFANTES - No
CANTINA - No
CAMPING - No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - No
BIBLIOTECA - No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - No
ASESORÍA JURÍDICA - No
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Federación de Funcionarios de Salud Pública  
FFSP

Dirección Sede: Arenal Grande 1685 y anexo en Fernández Crespo - Montevideo

Año de Fundación: 1941

Número de Cotizantes: Sin datos

¿El Sindicato cuenta con local propio? - Si

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? - Sin datos

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL -  No
SALÓN DE FIESTAS - No
JARDIN DE INFANTES - No 
CANTINA - No
CAMPING - Si
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - Si
BIBLIOTECA - Si
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - Si
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - Si
ASESORÍA JURÍDICA - Si

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

QUINCHO
Tienen quincho con parrillero para pequeñas reuniones en la antigua sede de 
Fernández Crespo y también, tienen uno en la sede principal.

CAMPING
Complejo de Vacaciones “Punta Ballena”, Punta del Este, de la FFSP.

HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR
- Ubicado en la antigua sede de la FFSP en Fernández Crespo. Tiene una 
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capacidad de 20 plazas.
- Hogar Estudiantil “Viejo Pablo”, solamente para hijos directos de los 
afiliados.

BIBLIOTECA
Denominada “Noemí “Gato” Fernández”, funciona de Lunes a Viernes de 8 a 
15 hs.  Tiene más de 2000 libros de diversos temas para el uso de los afiliados. 

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS 
- Zona Mayoristas: descuentos a nivel nacional e internacional en hotelería, 
gastronomía, viajes, servicios para el hogar, ópticas, servicios para el 
automóvil, farmacias, peluquerías, salones, eventos, cines, librerías, traslados, 
sorteos, etc. 
- Masajes Terapéuticos Saravia: 20% de descuento en sesiones de masajes 
generales. Se extiende a familiares de los afiliados.
- Complejo Turístico “Refugio del Solís”.
- Escuela MA-PA: descuentos de 10% y más. Se extiende a familiares. 
- Termas del Arapey, Salto: 20% de descuento.
- Cerámicas Castro: 15% de descuento en todas las sucursales del país.
- Melgarejo Libros: variedad de títulos nacionales y extranjeros con un 15% 
de descuento.
- Hotel Termas Daymán: descuento en las tarifas.
- Forever Summer: 20 y 30% de descuento.

Foto: Complejo de Vacaciones “Punta Ballena” de FFSP
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- Escuela Nacional de Enfermería: 15% descuento para afiliados y 10% 
descuento a familiares de afiliados en los cursos de la escuela.
- Pinartur paseos y traslados: 10% de descuento.
- Level Up Alquiler de autos: 15% pago contado y 10% pago crédito.
- Entrenamiento Funcional (Gimnasia).
- Automécanica Etchenique.
- Cargo Ropa de Trabajo: 15% de descuento.
- CAUTE-ANTEL.
- Complejo Arinos en Aguas Dulces: 30% de descuento en Temporada Baja.
- Academia de Choferes Portones: 8% de descuento en cursos para autos y 
motos. 
- Panadería Marindia: 10% de descuento en compras mayores a $ 200.
- Clases de batería y percusión “Ismael Invernizzi”: 15% de descuento.
- Cielodecor.
- Club BPS para afiliados, hijos y cónyuges.
- Club Banco Hipotecario.
- Complejo Brisas del Río en Termas del Daymán - Salto: 15% de descuento.
- Podología Mujico: 20% de descuento para afiliados y familiares.
- Acupuntura Yeni Ganeglus: 20% de descuento para afiliados y familiares.
- Giovanna Estilista: 20% de descuento.

ASESORÍA JURÍDICA
Cuentan con cuatro abogados especializados en distintas ramas (Derecho 
Administrativo y Acoso Laboral; Derecho Penal y Reclamos por cobros) 
Atienden dos veces a la semana. 

Salón de Fiestas o Reuniones de FFSP
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Unión de Trabajadores del Ministerio de Desarrollo Social  
UTMIDES

Dirección Sede: Av. 18 de Julio 1543 - Montevideo

Año de Fundación: 2005

Número de Cotizantes: 1240

¿El Sindicato cuenta con local propio? - No. Actualmente se reúnen en salón 
prestado por el MIDES.
 
¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? - Comodato con MIDES.

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL -  No
SALÓN DE FIESTAS - No
JARDIN DE INFANTES - No
CANTINA - No
CAMPING - No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - No
BIBLIOTECA - No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - Si
ASESORÍA JURÍDICA - Si

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS 
- MacroMercado (De lunes a jueves beneficio de precios *12, de viernes a 
domingos beneficio de precios *6. 
- Zenit (20% de descuento en todos los productos marca Zenit y 10% de 
descuento en otras marcas).
- Stadium (20% de descuento en marcas MissCarol, Mini MissCarol, 
Boomerang, Push, Ortope, Giannini, Bottero, RDL, Camarao, N+, Clarks y 
Croco Kids. 10% de descuento en Reebok, New Balance, Adidas, Freeway, 
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Converse, Crocs, Umbro y Topper. 
- Espacio Hara (30% de descuento para masaje express, masaje estándar y 
masaje premium.  
- Clínica Gioscia Medicina del Deporte (25% de descuento en consulta con 
médico deportólogo y en sesiones de rehabilitación y fisioterapia). 
- Montecable (Opción 1: paquete básico + 24 meses de fútbol o HBO + 24 
meses pack HD= $1045. Opción 2: paquete basico +  24 meses de 1 paquete 
a elección (futbol, HBO o HD) = $945. 
- Convenio con la Administración del MIDES, se subsidian centros de 
educación inicial de trabajadores con menores de cuatro años de edad. .

ASESORÍA JURÍDICA
Tienen un abogado contratado que asiste una vez cada 15 días previa agenda 
para los afiliados; y con la Comisión Directiva se reúne una vez a la semana. 
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Alianza de Bomberos del Uruguay  
ABU

Dirección Sede: Av. Gonzalo Ramírez 1974  - Montevideo

Año de Fundación: 2005

Número de Cotizantes: 1350

¿El Sindicato cuenta con local propio? - Si

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? - Propiedad Sindical

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL -  No
SALÓN DE FIESTAS - No
JARDIN DE INFANTES - No 
CANTINA - No
CAMPING - No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - Si
BIBLIOTECA - No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - Si
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - Si
ASESORÍA JURÍDICA - Si

DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS

HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR
El alojamiento es en la sede del sindicato y cuando vienen a Montevideo por 
actividad sindical, el sindicato les paga viáticos (pasaje y comida).

ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN
En la misma sede se dictan cursos sindicales y de formación, cuyo costo está 
incluido en la cuota sindical.



70

ASESORÍA JURÍDICA - Tienen contratado un estudio jurídico, al cual 
los afiliados pueden consultar sin costo sobre temas laborales y en caso, de 
consultas de otra índole tienen un costo extra bonificado. 

CONVENIOS
- Círculo Odontológico.
- Club Deportivo Artigas para afiliados y familiares; y cuyo costo está incluido 
en la cuota sindical.
- Salón de Fiestas en Montevideo, el cual tiene tarifa bonificada para afiliados 
de ABU.
- Camping Policial en La Paloma, los afiliados y familiares directos (hijos, 
cónyuges) tienen bonificación en las tarifas.
- Colonia de Vacaciones del Ministerio de Ganadería, Agricultura y Pesca en 
La Paloma; con tarifas bonificadas para afiliados de ABU.
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Asociación de Controladores de Tránsito Aéreo del Uruguay  
ACTAU

Dirección Sede: Av. 18 de Julio 1474 oficina 1001 - Montevideo

Año de Fundación: 1958. En el año 1972 hubo una refundación porque robaron 
los libros y dieron de baja en el Ministerio de Educación y Cultura.

Número de Cotizantes: 96
 
¿El Sindicato cuenta con local propio? - Si

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? - Propiedad Sindical.

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL -  No
SALÓN DE FIESTAS - No 
JARDIN DE INFANTES - No 
CANTINA - No
CAMPING - No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - Si
BIBLIOTECA - No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - Si
ASESORÍA JURÍDICA - Si

DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS

HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR
En la propia sede del sindicato tienen lugar para alojamiento. En los casos de 
Asamblea se les paga a los afiliados el pasaje. Si vienen por cursos, los viáticos 
los paga la Dinacia (Dirección Nacional de Aviación Civil e Infraestructura 
Aeronáutica).
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ASESORÍA JURÍDICA
Tienen contratado un estudio jurídico. Los abogados asisten a las Asambleas 
y a reuniones en Dinatra. Se los contacta según necesidad del gremio. Los 
afiliados también pueden consultar por temas laborales.

DESCUENTOS EN COMERCIOS Y SERVICIOS
-Parque de vacaciones UTE – ANTEL: afiliados cuentan con un 15% de 
descuento en las tarifas.
-UDE carreras universitarias: 25% de descuento en posgrados y maestrías, 
30% en cursos técnicos.
-EDU school: 25% de descuento en educación primaria y 30% de descuento en 
educación secundaria.  
-Dunas del Este: 5% de descuento fines de semana y temporada alta y 10% de 
descuento días de semana.
-Óptica D´ Agata: 20% de descuento en todos sus productos.
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Asociación de Funcionarios de Auditoría Interna de la Nación  
AFAIN

Dirección Sede: Paysandú 941 - Montevideo

Año de Fundación: 2002

Número de Cotizantes: 130 

¿El Sindicato cuenta con local propio? - No. Se reúnen en un espacio asignado 
para actividad sindical en la sede de la Auditoria Interna de la Nación.

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? -

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL -  No
SALÓN DE FIESTAS - No 
JARDIN DE INFANTES - No
CANTINA - No
CAMPING - No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - No
BIBLIOTECA - No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - Si
ASESORÍA JURÍDICA - Si

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS:

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS 
- Descuento en Hotel en Colonia Suiza.
- Clínica Salud Mental para afiliados y familiares directos.
- Farmacia Amistad - les permiten retirar a crédito
- Óptica Briozzo - descuento especial sólo para afiliados a AFAIN.
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ASESORÍA JURÍDICA
Cuentan con afiliados profesionales que los asesoran; y para pleitos contratan 
abogados externos.

CONVENIOS
Colonia de Vacaciones en el Balneario Pinamar de la Cooperativa de Ahorro 
y Crédito de los Funcionarios de la Secretaría del Ministerio de Economía y 
Finanzas, para afiliados de AFAIN.
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Asociación de Funcionarios de Loterías y Quinielas  
AFAL

Dirección Sede: Cerrito 220 - Montevideo

Año de Fundación: 1972 

Número de Cotizantes: 85

¿El Sindicato cuenta con local propio? - No. Se reúnen en la sede de la 
Dirección de Loterías y Quinielas o en la sede de COFE (18 de Julio 2190 - 
Montevideo)

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? -

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL -  No
SALÓN DE FIESTAS - No 
JARDIN DE INFANTES - No
CANTINA - No
CAMPING - No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - No 
BIBLIOTECA - No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - No
ASESORÍA JURÍDICA - No 

CONVENIOS  
- SUINAU (Sindicato Único de Trabajadores y Trabajadoras del INAU y del 
INISA), el cual cuenta con Colonia de Vacaciones en el  Balneario Costa Azul, 
Canelones. Este convenio es para todos los funcionarios de la Dirección de 
Loterías y Quinielas.
- Asociación de Bancarios del Uruguay (AEBU), mediante el cual, podrán 
acceder al Parque Vacacional AEBU en Piriápolis con tarifas bonificadas, 
únicamente para los afiliados a AFAL. Este Parque Vacacional cuenta con 
parcelas para acampar; y opciones de alojamiento en apart hotel y cabañas.   
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OTROS 
- En caso de reuniones y festejos propios del sindicato tienen acuerdo de 
palabra con el sindicato de la Dirección General Impositiva y de la Dirección 
Nacional de Aduanas para utilizar sus salones de fiesta. 
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Asociación de Funcionarios de la Biblioteca Nacional  
AFBN

Dirección Sede: Av. 18 de Julio 1790 - Montevideo

Año de Fundación: 1985

Número de Cotizantes: 80

¿El Sindicato cuenta con local propio? - No. Se reúnen en un lugar que tienen 
destinado para el sindicato dentro de la Biblioteca Nacional. 

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? -

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL -  No
SALÓN DE FIESTAS - No 
JARDIN DE INFANTES - No
CANTINA - No
CAMPING - No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - No 
BIBLIOTECA - No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - Si
ASESORÍA JURÍDICA - No

DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS 

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS 
- Óptica Onix: descuento en lentes de receta y de sol para los afiliados y sus 
familiares directos (hijos y cónyuge). 
OTROS 
- Convenio, Parque Vacacional AEBU Piriápolis, afiliados a AFBN, sus 
familias directas (cónyuge, hijos, nietos y padres) cuentan con rebajas en los 
costos. Informes y consultas al : Tél 4432 3059, what app 098309557.
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Asociación de Funcionarios de la Contaduría General de la Nación  
AFCGN

Dirección Sede: Paraguay 1429

Año de Fundación: 1949

Número de Cotizantes: 252

¿El Sindicato cuenta con local propio? - Si

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? - En comodato con la 
Contaduría General de la Nación.

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: No
CLUB SOCIAL: No
SALÓN DE FIESTAS: No
JARDIN DE INFANTES: Si
CANTINA: Si
CAMPING: Si
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: No
BIBLIOTECA: No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: No
DESCUENTOS EN COMERCIOS / SERVICIOS: Si

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

JARDIN DE INFANTES
Está ubicada en Julio Herrera y Obes esquina Canelones, ofrece servicio de 
Jardín de Infantes para niños desde 0, 1, 2, 3 y 4 años de edad.

Este servicio tiene un costo mensual de $ 2.700 y pueden acceder todos los 
funcionarios del M.E.F.
En Enero de cada año se abre un período de inscripciones, dada la cantidad 
de interesados, si se  superan los cupos disponibles, se realiza un sorteo con el 
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fin de ofrecer a todos la misma oportunidad.
El horario del Jardín de Infantes es de Lunes a Viernes de 09:00 a 18:00 horas, 
se brinda comida, cuidado y cuenta con certificación de parte del MSP.

CANTINA  COMEDOR
Está ubicada en Paraguay 1429 - Primer Piso - Teléfono: 1712 Interno 2222-
2221

CAMPING
Este servicio es para todos los afiliados, funcionarios y jubilados. Está ubicado 
en el Balneario Santa Ana en el Departamento de Maldonado.

DESCUENTOS EN COMERCIOS / SERVICIOS 
- Red de Psicólogos del Uruguay
- Óptica Ruglio
- Descuento en contratos y equipos en Antel
- Servicio Jurídico
- Fondo Social Canasta para educación
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Asociación de Funcionarios de la Dirección Nacional de Arquitectura del 
Ministerio de Transporte y Obras Públicas - AFDNA

Dirección Sede: Rincón 575 Piso 9 - Montevideo

Año de Fundación: 1984

Número de Cotizantes: 155

¿El Sindicato cuenta con local propio? - No. Se reúnen en la sede de la 
Dirección Nacional de Arquitectura del MTOP.

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? -

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL -  No
SALÓN DE FIESTAS - No 
JARDIN DE INFANTES - No
CANTINA - No
CAMPING - No 
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - No 
BIBLIOTECA - No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - Si 
ASESORÍA JURÍDICA - No

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS 

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS 
- Nacirol Mayorista: precio al por mayor para afiliados de AFDNA y sus 
familiares.
- Lightning Bolt: precio al por mayor únicamente para afiliados de AFDNA. 
- Salud: (COMECA, CASMU, CUDAM, UNIVERSAL, MEDICA URUGUAYA, 
IMPASA, GREMCA)
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- Emergencia móvil: (SEMM, UCM, SUAT, 1727, EMERGENCIA UNO, 
EMUCAR)
- Servicios de acompañantes: (SECOM, AMEC)
- Odontología: (Unidad odontológica, CODA (Odontología))
- Ópticas: (Óptica Sayago, Óptica Internacional, Óptica Alemana, Óptica Río)
- Cooperativas: (Cooperativa Electoral, Cooperativa Bancaria, Cooperativa 
Municipal, Cooperativa Magisterial, Cooperativa Ancap)
- Financieras: (ACAC, ANDA, CASH, FUCAC, FUCEREP)
- Seguros: (Surco Seguros)
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Asociación de Funcionarios de la Dirección Nacional de Transporte del 
Ministerio de Transporte y Obras Públicas - AFDNT

Dirección Sede: 25 de Mayo 562 - Montevideo

Año de Fundación: 1983

Número de Cotizantes: 265

¿El Sindicato cuenta con local propio? - Si

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? - En comodato con 
SUPRA (Sindicato Único Portuario y Ramas Afines).

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL -  No
SALÓN DE FIESTAS - No
JARDIN DE INFANTES - No
CANTINA - No
CAMPING - No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - Si
BIBLIOTECA - No 
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - No
ASESORÍA JURÍDICA - Si

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS 

HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR
Ofrecen hospedaje en la sede del sindicato.

ASESORÍA JURÍDICA
Tienen abogado externo el cual les realiza una visita semanal. Los afiliados 
pueden consultar asuntos personales para orientación sin costo y, en caso de 
necesitar representación legal el costo lo paga el afiliado.
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Asociación de Funcionarios de Impositiva  
AFI

Dirección Sede: Tristán Narvaja 1729

Año de Fundación: 1984

Número de Cotizantes: 1080

¿El Sindicato cuenta con local propio? - Si

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? - Propiedad Sindical.

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL - No
SALÓN DE FIESTAS - Si
JARDIN DE INFANTES - No
CANTINA - No
CAMPING - No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - Si
BIBLIOTECA - Si
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - Si
 
 
DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR
En la propia sede del sindicato disponen de habitación con cuatro camas, sin 
cargo para afiliados y sus familiares; la cual ha quedado establecida desde el 
año 2008.

BIBLIOTECA
Es gestionada por un bibliotecólogo. Y está dividida en dos áreas: literaria 
(relevamiento anual para captar libros de interés para los afiliados); y entrega 
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de materiales, préstamo de libros y entrega de útiles. Funciona en la sede del 
sindicato desde el año 2008 y su usufructo no tiene ningún costo.

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS
- Clubes
- Vestimenta
- Odontología 
- Servicios médicos
- Supermercados

OTROS
- Asesoría Jurídica: Asesoramiento al Sindicato y bonificación para los 
afiliados- Clases de yoga
- Clases de canto
- Taller de cocina
- Eventos o celebraciones (Día de la Mujer, Aniversario, Año Nuevo).
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Asociación de Funcionarios del Instituto Nacional de Alimentación 
 MIDES - AFINDA

Dirección Sede: Maciel 1565 - Montevideo

Año de Fundación: 1984

Número de Cotizantes: 103

¿El Sindicato cuenta con local propio? - No. Se reúnen en oficinas disponibles 
en la sede del Instituto Nacional de Alimentación (INDA).

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? -

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL -  No
SALÓN DE FIESTAS - No 
JARDIN DE INFANTES - No
CANTINA - No
CAMPING - No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - No
BIBLIOTECA - Si
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - No
ASESORÍA JURÍDICA - Si

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

ASESORÍA JURÍDICA
Cuentan con afiliados que son profesionales letrados y los asesoran.
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Asociación de Funcionarios del Instituto de la Juventud  
del Ministerio de Desarrollo Social - AFINJU

Dirección Sede: Av. 18 de Julio 1453 - Montevideo

Año de Fundación: 2002

Número de Cotizantes: 45

¿El Sindicato cuenta con local propio? - No. Se reúnen en oficinas dentro del 
Ministerio de Desarrollo Social.

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? -

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL -  No
SALÓN DE FIESTAS - No
JARDIN DE INFANTES - No
CANTINA - No
CAMPING - No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - No
BIBLIOTECA - No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - Si
ASESORÍA JURÍDICA - No

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS 
- Farmacia Antártida: tienen descuentos y permiten se descuente del sueldo.
- Clínica White: tienen descuento en todos los tratamientos y se puede hacer 
plan familiar.
- Cymaco Repuestos.
- Servicio de acompañante Alcance: descuento en la cuota y se puede hacer 
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plan familiar.
- Quijote viajes y turismo 
- Financiación en mano de obra de chapa y pintura, ofertas mensuales de 
productos puntuales.
- Remikle Ltda./
- Optica Rio para afiliados y familiares 
- Descuento en Punto vista: 
- Rosita Paiva:
Estos beneficios son negociados por AFINJU pero se extienden para todos los 
funcionarios del MIDES.

OTROS 
- Se otorga cierto monto para la compra de útiles escolares y liceales a comienzo 
de año y se entrega una canasta a fin de año, para todos los funcionarios del 
MIDES.
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Asociación Funcionarios Registrales del Uruguay  
AFRU

Dirección Sede: Av. Uruguay 1719  - Montevideo

Año de Fundación: 1985

Número de Cotizantes: 310 

¿El Sindicato cuenta con local propio? - Si

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? - Propiedad Sindical.

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL -  No
SALÓN DE FIESTAS - No 
JARDIN DE INFANTES - No 
CANTINA - No
CAMPING - No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - Si
BIBLIOTECA - No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - No
ASESORÍA JURÍDICA - No

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR
Tienen alojamiento en la sede del sindicato. 
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Asociación de Funcionarios del Tribunal de Cuentas  
AFTC

Dirección Sede: Juan Carlos Gómez 1324  - Montevideo

Año de Fundación: 1995

Número de Cotizantes: 300

¿El Sindicato cuenta con local propio? - No. Tienen un espacio destinado a 
la actividad sindical dentro del Tribunal de Cuentas.

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? -

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL -  No
SALÓN DE FIESTAS - No 
JARDIN DE INFANTES - No 
CANTINA - No
CAMPING - No 
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - No
BIBLIOTECA - No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - Si
ASESORÍA JURÍDICA - Si

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS 
- Óptica Americana: descuento en lentes de receta, de sol y de contacto sólo 
para afiliados y familiares directos.
- Servicio psicológico 
- Servicio odontológico
- Macro Mercado
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Son beneficios exclusivos para afiliados.

ASESORÍA JURÍDICA
Cuentan con afiliados profesionales que los asesoran.

CONVENIOS
- Parque de Vacaciones UTE - Antel en Minas; beneficio sólo para afiliados y 
familiares.
- Colonia de Vacaciones Guazuvirá sólo para afiliados; tienen bonificación en 
las tarifas.
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Asociación de Funcionarios de Catastro  
AFUC

Dirección Sede: Rondeau 1437  - Montevideo

Año de Fundación: 1952

Número de Cotizantes: Entre 170 y 180 

¿El Sindicato cuenta con local propio? - No. Se reúnen en oficinas disponibles 
de la Dirección Nacional de Catastro.

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? -

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL -  No
SALÓN DE FIESTAS - No 
JARDIN DE INFANTES - No
CANTINA - No
CAMPING - No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - No
BIBLIOTECA - No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - Si
ASESORÍA JURÍDICA - No

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS
- Óptica Carrau: descuentos para afiliados y sus familiares
- Agencia de Viajes Continental
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Asociación de Funcionarios de Migración  
AFUMIGRA

Dirección Sede: Av. 18 de Julio 2190 (COFE) - Montevideo

Año de Fundación: 2008

Número de Cotizantes: 250 

¿El Sindicato cuenta con local propio? - No

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? -

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL -  No
SALÓN DE FIESTAS - No
JARDIN DE INFANTES - No
CANTINA - No
CAMPING - No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - No
BIBLIOTECA - No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - No
ASESORÍA JURÍDICA - Si

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

ASESORÍA JURÍDICA
El abogado asiste según lo requiera el sindicato.
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Asociación de Funcionarios de Registro Civil   
Ministerio de Educación y Cultura - AFURECI

Dirección Sede: sin sede

Año de Fundación: 1983

Número de Cotizantes: 150

¿El Sindicato cuenta con local propio? - No. Se reúnen en cualquiera de los 
locales del Registro Civil. 

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? -

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL -  No
SALÓN DE FIESTAS - No 
JARDIN DE INFANTES - No
CANTINA - No
CAMPING - No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - No 
BIBLIOTECA - No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - No
ASESORÍA JURÍDICA - Si 

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS 
- Acceden a los descuentos generados por COFE

ASESORÍA JURÍDICA
Cuentan con un asesor del Poder Judicial al cual se lo consulta en casos 
específicos, únicamente en temas pertinentes al sindicato. 
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Asociación de Funcionarios de la Unidad Reguladora  
de Servicios de Comunicaciones - AFURSEC

Dirección Sede: Uruguay 988 - Montevideo

Año de Fundación: 2004
 
Número de Cotizantes: 80

¿El Sindicato cuenta con local propio? - No. Se reúnen en la sede de la 
Unidad Reguladora de Servicios de Comunicaciones - URSEC. Allí cuentan 
con un lugar para reuniones sindicales y cuando hay Asamblea disponen del 
anfiteatro de la sede.

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? -

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL -  No
SALÓN DE FIESTAS - No 
JARDIN DE INFANTES - No
CANTINA - No
CAMPING - No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - No 
BIBLIOTECA - Si
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - Si 
ASESORÍA JURÍDICA - Si

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS 
- Asociación Española: para la adquisición de medicamentos y realización de 
exámenes médicos
- Servicio de acompañante para afiliados y familiares directos (cónyuge, hijos 
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y padres). Con el pago de la cuota sindical tienen acceso a dicho servicio. 

ASESORÍA JURÍDICA
Cuentan con afiliados letrados quienes asesoran gratuitamente al sindicato.

CONVENIOS
- Cooperativa de Ahorro y Crédito de los Funcionarios de la Secretaría del 
Ministerio de Economía y Finanzas, con el cual sus afiliados y familiares 
tienen acceso por un menor costo a la Colonia de Vacaciones en el Balneario 
Pinamar; la cual cuenta con instalaciones como piscina, barbacoa, cancha de 
futbol 5, parrilleros, etc.

OTROS
- Brindan únicamente a sus afiliados una cuota mensual de $ 5400, 
aproximadamente, para el pago de la guardería que el afiliado elija, 
correspondiendo al mismo el pago de la diferencia en caso de que se exceda 
del importe otorgado por el sindicato.

Foto: Colonia de Vacaciones Convenio AFURSEC - CACFSMEF
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Asociación de Funcionarios de Secretaría  
del Ministerio de Transporte y Obras Públicas - AFUSEC

Dirección Sede: Rincón 561 - Montevideo

Año de Fundación: 1985

Número de Cotizantes: 205

¿El Sindicato cuenta con local propio? - Si. Cuentan con una oficina frente al  
MTOP. 

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? - Alquilado

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL -  No
SALÓN DE FIESTAS - No 
JARDIN DE INFANTES - No
CANTINA - No 
CAMPING - No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - No 
BIBLIOTECA - No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - No
ASESORÍA JURÍDICA - Si

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

ASESORÍA JURÍDICA
Tienen un abogado contratado para consultas eventuales de la directiva y 
también, cuentan con afiliados profesionales que los asesoran.
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Asociación de Funcionarios de la Secretaria de Hacienda - AFUSHA

Dirección Sede: Paraguay 1429. Tercer piso. - Montevideo

Año de Fundación: 1963

Número de Cotizantes: 133

¿El Sindicato cuenta con local propio? - Si

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? - Se trata de una sala 
cedida por el Ministerio de Economía y Finanzas.

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: No
CLUB SOCIAL: No
SALÓN DE FIESTAS: No
JARDÍN DE INFANTES: No
CANTINA: No
CAMPING: No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: No
BIBLIOTECA: No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: Si

DESCIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS
- Servicio de compañía – ALCANCE desde $912 ( hasta dos generaciones), 
traslado en ambulancia, actos de enfermería, internación sin limites de días, 
sin límites de nro de hijos, cualquiera sea el estado civil.
- Convenio con Túkinder, 1a Infancia maternal e inicial.

CONVENIOS
- Colonia de Vacaciones en Guazuvirá para todos los funcionarios y familiares. 
Tiene precios diferenciales para afiliados a AFUSHA, familiares directos y 
funcionarios no afiliados. - Cursos de Inglés. - Clubes Deportivos.
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Asociación de Funcionarios del SODRE - AFUSODRE

Dirección Sede: Sarandí 450  4° Piso - Montevideo

Año de Fundación: 1984

Número de Cotizantes: 290

¿El Sindicato cuenta con local propio? - Si
 
¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? - Es un espacio propio 
dentro del SODRE.

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato ¿El Sindicato 
cuenta con otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL -  No
SALÓN DE FIESTAS - No 
JARDIN DE INFANTES - No
CANTINA - No 
CAMPING - Si 
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - No 
BIBLIOTECA - No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - Si
ASESORÍA JURÍDICA - No

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

CAMPING
Tienen casa compartida con SODRE en Carmelo; es sólo para afiliados y se 
cobra 2 UR por una semana. 

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS 
- Óptica del Rio. - Montecable. - Toto Calzados
Tienen un 10% y un 15% de descuento solo para afiliados.
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Asociación de Funcionarios de Dirección Nacional de Topografía del 
Ministerio de Transporte y Obras Públicas  

AFUTOP

Dirección Sede: Rincón 575, Piso 3. Montevideo

Año de Fundación: 2004

Número de Cotizantes: 42

¿El Sindicato cuenta con local propio? - No. Se reúnen en la coordinadora de 
sindicatos que funciona dentro del MTOP. 

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? - 

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL -  No
SALÓN DE FIESTAS - No 
JARDIN DE INFANTES - No
CANTINA - No
CAMPING - No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - No 
BIBLIOTECA- No 
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - No
ASESORÍA JURÍDICA - Si 

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

ASESORÍA JURÍDICA
En la Comisión del Sindicato cuentan con un profesional letrado que los 
asesora. 
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Asociación de Inspectores de Trabajo del Uruguay  
AITU

Dirección Sede: Juncal 1511  - Montevideo

Año de Fundación: 1985

Número de Cotizantes: 80

¿El Sindicato cuenta con local propio? - No. Se reúnen en oficinas del 
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? -

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:
CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL -  No
SALÓN DE FIESTAS - No 
JARDIN DE INFANTES - No
CANTINA - No
CAMPING - No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - No
BIBLIOTECA- No 
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - Si
ASESORÍA JURÍDICA - Si

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS 
- Macro Mercado
- Tarjeta regalo convenio con empresa particular
- Entradas para Life Cinemas en vacaciones de Julio y Setiembre para sólo un 
adulto con hijos menores.

-ASESORÍA JURÍDICA - Tienen afiliados profesionales que los asesoran y 
para representación legal contratan abogado externo. Los afiliados pueden 
realizar consultas de temas sindicales a través de AITU.
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Asociación Nacional de Funcionarios de Casinos del Estado  
ANFUCE

Dirección Sede: Av. Gonzalo Ramírez 2009 - Montevideo

Año de Fundación: 2011

Número de Cotizantes: 750

¿El Sindicato cuenta con local propio? - Si

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? - Alquilan local al 
Sindicato de Administrativos del Parque Hotel.

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL -  No
SALÓN DE FIESTAS – No
JARDIN DE INFANTES - No
CANTINA - No. 
CAMPING - No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - No
BIBLIOTECA - No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - Si
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - Si
ASESORÍA JURÍDICA - Si

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

SALÓN DE FIESTAS
Está ubicado en la propia sede del sindicato cuentan con salón para todo tipo 
de eventos. Tiene costo bonificado para afiliados de ANFUCE.

ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN 
- Taller de Salud Ocupacional
- Formación en normativa laboral
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DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS 
- Servicio de Acompañantes (VIDA). Pueden utilizarlo todos los trabajadores 
porque fue generado por el sindicato pero firmado por la Dirección General 
de Casinos. 
- Servicio odontológico para afiliados en Montevideo. 
- Club Banco República (tienen derecho todos los trabajadores de los Casinos 
del Estado, pero fue un logro sindical que se extendió a todos los 
trabajadores porque fue firmado por la Dirección General de Casinos) 
- Descuentos en dos complejos de las termas y en Complejos de Punta del 
Este y Colonia. 
- Descuentos en el Complejo de Costa Azul de SUINAU. 
- Club de viajes
- Farmacias
- Supermercado
Los afiliados tienen un descuento especial.

ASESORÍA JURÍDICA
Tienen dos abogados a disposición, a tiempo completo. 
Los afiliados pueden consultar por asuntos laborales y el sindicato se encarga 
de pagar el timbre profesional.
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Asociación de Obreros de Arquitectura del Ministerio de Transporte  
y Obras Públicas   

AODAMTOP

Dirección Sede: Magallanes 1741 - Montevideo

Año de Fundación: 1980 

Número de Cotizantes: 250

¿El Sindicato cuenta con local propio? - Si

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? - Alquilado.

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL -  No
SALÓN DE FIESTAS - No
JARDIN DE INFANTES - No
CANTINA - No
CAMPING - No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - No
BIBLIOTECA - Si
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - Si
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - No
ASESORÍA JURÍDICA - Si

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

BIBLIOTECA
Para uso de afiliados y sus familiares.

ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN 
- Cursos de oficios en instituto externo.



104

ASESORÍA JURÍDICA
Tienen abogado que asiste a la sede todos los Martes.

CONVENIOS
- Descuentos en Parque Vacacional AEBU Piriápolis.
- Hogar estudiantil mediante convenio con SUINAU con un costo extra de 
aproximadamente 
$ 2800 por cada hijo o nieto.
- Club Banco de Sangre, en el cual cada afiliado tiene 6 cheques de sangre que 
puede repartir con sus familiares.
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Asociación de Empleados de Estadística y Censos  
del Instituto Nacional de Estadística   

ASEEC

Dirección Sede: Torre Ejecutiva Sur, Liniers 1324 - Montevideo

Año de Fundación: 1984

Número de Cotizantes: 252

¿El Sindicato cuenta con local propio? - No. Comparten espacio con otros 
sindicatos de Presidencia.

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? -

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL -  No
SALÓN DE FIESTAS - No 
JARDIN DE INFANTES - No 
CANTINA - No 
CAMPING - No 
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - No
BIBLIOTECA - No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - Si
ASESORÍA JURÍDICA - No

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS 
- Macro Mercado
- El Jardín Hotel en Paysandú
- Red Dentis
- Asociación Española 
- Servicio de compañía Alcance
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Son descuentos únicamente para afiliados.

CONVENIOS
- Centro Eli Fitness, los afiliados tienen un 30% de descuento.
- Parque Vacacional AEBU en Piriápolis, tienen descuento los afiliados de 
ASEEC y se extiende este beneficio al Complejo AEBU Dayman Juanjo Ramos.
- Camping de MGAP.

OTROS 
- Pago de Canasta Escolar
- Préstamos Sociales del Fondo Social de ASEEC
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Asociación de Trabajadores Civiles de los Diques del Estado  
ATCDE

Dirección Sede: México 1850 - Montevideo

Año de Fundación: 1984

Número de Cotizantes: 138

¿El Sindicato cuenta con local propio? - Si

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? - Propiedad Sindical.

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL -  No
SALÓN DE FIESTAS - Si 
JARDIN DE INFANTES - No
CANTINA - No
CAMPING - No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - No
BIBLIOTECA - Si
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - No
ASESORÍA JURÍDICA - Sí

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

SALÓN DE FIESTAS: Se encuentra ubicado en la sede, en caso de que algún 
afiliado lo utilice se cobran solo los gastos de agua y luz del local. 
BIBLIOTECA: Cuenta con una serie de libros y si algún afiliado los necesita, 
simplemente debe pasar a retirarlos.

ASESORÍA JURÍDICA: Se cuenta con el servicio de una abogada, la cual se 
convoca en caso de necesitar sus servicios, pero no es contratada permanente.
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Asociación de Trabajadores de Educación y Cultura  
ATEC

Dirección Sede: Av. 18 de Julio 2190 (COFE) - Montevideo

Año de Fundación: 2005

Número de Cotizantes: 750 

¿El Sindicato cuenta con local propio? - No. Se reúnen en la sede de COFE, o 
en la sede de otros sindicatos, o en domicilios particulares, etc. 

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? -

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL -  No
SALÓN DE FIESTAS - No
JARDIN DE INFANTES - Si
CANTINA - No
CAMPING - No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - No
BIBLIOTECA - No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - No
ASESORÍA JURÍDICA - No

CONVENIOS
- Jardín de Infantes - Está ubicado en Montevideo y es para todos los funcionarios 
del Ministerio de Educación y Cultura. Negociado por ATEC.
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Agrupación de Trabajadores de la Meteorología Nacional  
ATMN

Dirección Sede: Dr. Javier Barrios Amorín 1488 - Montevideo

Año de Fundación: 2005

Número de Cotizantes: 100

¿El Sindicato cuenta con local propio? - No. Se reúnen en el Instituto Uruguayo 
de Meteorología.
 
¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? -

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL -  No
SALÓN DE FIESTAS - No
JARDIN DE INFANTES - No
CANTINA - No
CAMPING - No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - No
BIBLIOTECA - No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - No
ASESORÍA JURÍDICA - Si

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

ASESORÍA JURÍDICA
Se reúnen según necesidad del gremio y para consultas de los afiliados. 
Concurre con el gremio a las bipartitas. En el caso de que los afiliados tengan 
consultas extra laborales, se les cobra un arancel bonificado.
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Asociación de Trabajadores de Televisión Nacional  
de Uruguay (Canal 5) -  ATTN

Dirección Sede: Bulevar General Artigas 2552 - Montevideo

Año de Fundación: 1994

Número de Cotizantes: 220 

¿El Sindicato cuenta con local propio? - No. Se reúnen en la sede de TNU 
(Televisión Nacional de Uruguay) donde se les concedió un espacio destinado 
a la actividad sindical.

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? -

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL -  No
SALÓN DE FIESTAS - No 
JARDIN DE INFANTES - No
CANTINA - No
CAMPING - No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - No
BIBLIOTECA - Si
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - Si
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - Si 
ASESORÍA JURÍDICA - Si 

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

BIBLIOTECA
Cuentan con biblioteca hace 7 años aproximadamente, y los libros están a 
disposición de todos los funcionarios de TNU; sin existir costo extra para los 
funcionarios no agremiados.
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ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN
Se realizan cursos con institutos externos según lo que requiera el sindicato. 
El gremio plantea al MEC los cursos que les interesa realizar y el Ministerio se 
los gestiona. Están dirigidos únicamente a los afiliados a ATTN.

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS 
- Macro Mercado. 
- Dos almacenes mayoristas con hasta un 20 % de descuento. 
- Descuentos en ópticas y zapaterías sólo para sus afiliados.

ASESORÍA JURÍDICA
Disponen de un abogado que asesora únicamente sobre temas del gremio. Es 
convocado según se requiera. 

CONVENIOS
- FUTTVA (Federación Uruguaya de Trabajadores de Televisión y Afines. Este 
convenio es para todos los gremios de la televisión y tiene un costo menor 
para los afiliados. El camping de FUTTVA está ubicado en Atlántida y cuenta, 
también, con cabañas.
- AEBU (Asociación de Bancarios del Uruguay), para el acceso al Parque 
Vacacional AEBU en Piriápolis con tarifas bonificadas únicamente para los 
afiliados a ATTN. En este Parque se puede acampar o utilizar las cabañas que 
el complejo dispone. 
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Federación de Funcionarios y Trabajadores Viales del MTOP  
FUTRAVI

Dirección Sede: Avda. Garzón 2116 bis - Montevideo

Año de Fundación: 1993

Número de Cotizantes: 760

¿El Sindicato cuenta con local propio? - Si

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? - En comodato con el 
Ministerio de Transporte y Obras Públicas.

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato  ¿El Sindicato 
cuenta con otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL -  No
SALÓN DE FIESTAS - No 
JARDIN DE INFANTES - No
CANTINA - No
CAMPING - No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - Si
BIBLIOTECA - No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - No
ASESORÍA JURÍDICA - Si 

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR
Ofrecen hospedaje en la propia sede del sindicato y se le pagan viáticos (pasaje 
y comida) a los afiliados. También, se pueden alojar en la sede los familiares 
de los afiliados, abonando un costo extra.

ASESORÍA JURÍDICA
Cuentan con dos abogados contratados, los cuales asisten al local una vez a la 
semana y asesoran solamente sobre temas del gremio.
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Organización de Funcionarios Civiles Penitenciarios  
OFUCIPE

Dirección Sede: Av. Millán 3049 - Montevideo

Año de Fundación: 2014

Número de Cotizantes: 650

¿El Sindicato cuenta con local propio? - Si, comparten espacio en la sede del 
sindicato de AFA (Asociación de Funcionarios de Aduanas).
 
¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? - Alquilado.

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL - No
SALÓN DE FIESTAS - No
JARDIN DE INFANTES - No
CANTINA - No
CAMPING -No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - Si
BIBLIOTECA - No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - Si
ASESORÍA JURÍDICA - Si

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR
Se pueden hospedar en la sede del   sindicato. 

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS 
- Academia de conducir Instructouy.
- Rentadora de autos Level Up, tienen descuento del 15% al contado y 10% 
con tarjeta de crédito.
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- Centro de Educación Deporte y Rehabilitación CEDER; tienen descuento del 
5% y también, un 5% en Educación Inicial para niños de 1 a 5 años.
- Montecable. 

ASESORÍA JURÍDICA
Atienden en la sede del sindicato un día a la semana. También, asesoran a los 
afiliados en materia penal y civil pero en el ámbito laboral.

CONVENIOS
- Club Deportivo Artigas, es sólo para afiliados y sus familiares. El costo está 
incluido en la cuota sindical.
- Cabañas Artimir en San Gregorio de Polanco - Tacuarembó. Tienen un 30% 
de descuento en temporada baja y un 10% en temporada alta.
- Cabañas en la Paloma. Tienen un 20% de descuento en temporada baja y un 
15% en temporada alta.
- Termas del Arapey en Salto, tienen una bonificación en las tarifas.
- Colonia de Vacaciones del Suinau (Sindicato Único del Instituto del Niño y 
el Adolescente del Uruguay) en el balneario Costa Azul; tienen bonificación 
en las tarifas. 
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Sindicato de Funcionarios de Fiscalías del Uruguay  
SIFFUR

Dirección Sede: Alzaibar 1314 - Montevideo

Año de Fundación: 2005

Número de Cotizantes: 130

¿El Sindicato cuenta con local propio? - Si
 
¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? - Alquilado.

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL -  No
SALÓN DE FIESTAS - No
JARDIN DE INFANTES - No
CANTINA - No
CAMPING - No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - No 
BIBLIOTECA - No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - No
ASESORÍA JURÍDICA - Si

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

ASESORÍA JURÍDICA
Para casos particulares contratan asesoría jurídica externa.
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Sindicato Único de Trabajadores del Instituto del Niño  
y el Adolescente del Uruguay 

SUINAU

Dirección Sede: Agraciada 3161 - Montevideo

Año de Fundación: 1984

Número de Cotizantes: 5010

¿El Sindicato cuenta con local propio? - Si

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? - En comodato con el 
Instituto del Niño y Adolescente del Uruguay (INAU).

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL -  No
SALÓN DE FIESTAS - Si
JARDIN DE INFANTES - No
CANTINA - No
CAMPING - Si
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - Si 
BIBLIOTECA - si (es en la residencia estudiantil ubicada en Uruguay 944)
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - Si
ASESORÍA JURÍDICA - Si

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

SALÓN DE FIESTAS
Ubicado en la propia sede, cuentan con un salón con capacidad para 80 
personas; el cual es sólo para afiliados y se les cobra $ 2500 más el gasto de 
limpieza.
CAMPING
Tiene Colonia de Vacaciones en el Balneario Costa Azul, Departamento 
de Canelones. Disponen de cabañas chicas que admiten hasta 4 personas 
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incluyendo niños o niñas. Y cabañas grandes que admiten hasta 8 personas 
incluyendo niños o niñas. En temporada alta se realiza sorteo por cupos de 
alojamiento con un costo mayor que en temporada baja. Es sólo para usufructo 
del afiliado y el tiempo máximo de permanencia es una semana. La Colonia 
además cuenta con  piscina de uso común y un club house con parrillero que 
admite hasta 40 personas.

HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR
Tienen casa de dos plantas para alojamiento de los afiliados del interior que 
vienen a Montevideo por actividad sindical o de índole personal, en la calle 
Dufort y Alvarez, con 14 camas y sin costo para el afiliado.
También, disponen de Residencia estudiantil ubicada en la calle Uruguay 944, 
esquina Río Branco, destinada para 50 jóvenes, hijos o nietos de afiliados del 
interior. Tienen un equipo multidisciplinario que realiza un seguimiento del 
estudio de esos jóvenes. Tiene un costo extra del 1 o 2% del sueldo del afiliado. 

- DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS 
- Servicio odontológico en la propia sede del gremio, destinado a los afiliados 
o a sus familiares directos (hijos, cónyuges o nietos). Se atiende tres veces por 
semana en la mañana o en la tarde. Se les cobra un porcentaje según el trabajo 
a realizar. 

- ASESORÍA JURÍDICA - Cuentan con cuatro abogados: dos especializados 
en laboral, uno de familia y el otro penalista. Cada uno asiste dos veces por 
semana brindando asesoría a los afiliados sin costo extra.

Foto: Consultorio Odontológico en la sede de SUINAU
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Asociación de Funcionarios  Aduaneros  
AFA

Dirección Sede: Avda. Millán 3049

Año de Fundación: 1958

Número de Cotizantes: 553

¿El Sindicato cuenta con local propio? -  Si

¿El local es propiedad sindical, alquilado u otra? - Propiedad Sindical

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL - No
SALÓN DE FIESTAS -  Si
JARDIN DE INFANTES - No
CANTINA -  No
CAMPING -  No
HOSPEDAJE PARA  AFILIADOS DEL INTERIOR - Si
BIBLIOTECA - No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACION - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - Si
¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?-   Si

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS:

SALÓN DE FIESTAS 
Los afiliados podrán alquilarlo para realizar reuniones sociales. El alquiler es 
por 6 horas con precios cuyo costo se establecen en UR, según:
-se utilice todo el local o sólo la barbacoa;
-se realicen en el día o en la noche.

HOSPEDAJE PARA  AFILIADOS DEL INTERIOR 
Corresponde el beneficio de uso sede social para:
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- Los afiliados del Interior que realicen curso de Aduana en la Capital.
- Los afiliados del Interior que vengan a trabajar en la Capital con el Consejo 
Directivo.
- Los afiliados del Interior que necesiten hospedarse en Montevideo por 
razones de enfermedad, (así como de sus familiares más próximos).

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS 
- Complejo La Aguada, La Paloma – Rocha.
- Carnaval Velódromo.
- CYMACO
- Previsión.
- Ancel: Bonificaciones según planes de contratación, desde: 2009.
-Optilook: Luis A. de Herrera 2942 BIS: Descuentos en lentes de sol, receta y 
contacto; desde: 2008.
- Punto Luz: Soriano 1040. Descuentos sobre distintas marcas; desde: 2012.
- Restaurante Parrilla L’eGregore (Piedras 233): Descuentos sobre opciones de 
MENÚ; desde: 2017.
-Termas del Arapey: Descuento sobre tarifas que rigen en Hotel Municipal, 
Moteles y Bungalows de Termas del Arapey (Uruguay 1052, Salto). Desde: 
2011

FOTO: Sede de AFA
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Asociación de Funcionarios de la Lucha Antituberculosa  
AFLA

Dirección Sede: Av. 18 de Julio 2175  - Montevideo

Año de Fundación: 1982

Número de Cotizantes: 224

¿El Sindicato cuenta con local propio? - Si 

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u Otro? - Oficina cedida para la 
actividad sindical dentro del Edificio de la Comisión Honoraria de la Lucha 
Antituberculosa.

Además de las funciones propias y primarias del Sindicato (representación de 
sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.), ¿El Sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados?  

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO - No
CLUB SOCIAL -  No
SALÓN DE FIESTAS - No 
JARDIN DE INFANTES - No 
CANTINA - No
CAMPING – No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR - No
BIBLIOTECA - Si
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN - No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS - Si
ASESORÍA JURÍDICA - Si

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

BIBLIOTECA
Es para uso exclusivo de los afiliados y el beneficio queda incluido en la cuota 
sindical.

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS 
- Servicio de acompañantes Amec y Caminos: tienen descuento en la cuota.
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- Servicio de emergencia SEMM y UCM.  
- Servicio Fúnebre Previsión.

ASESORÍA JURÍDICA
Asiste según necesidad del sindicato. Los afiliados pueden hacer consultas 
sólo sobre asuntos gremiales.

CONVENIOS
Parque de Vacaciones UTE-ANTEL en Minas, tienen bonificación en las tarifas.
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Congreso Obrero Textil
COT

Dirección Sede: José Freire 52  

Año de Fundación: 1939

Número de Cotizantes:  Ronda los 2000. 

¿El Sindicato cuenta con local propio?: SI

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? Propiedad del Sindicato

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados? SI.

Cuenta con:

CLUB DEPORTIVO CLUB SOCIAL: NO.
SALÓN DE FIESTAS: SI.
JARDÍN DE INFANTES: NO.
CANTINA: NO.
CAMPING: NO.
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: NO
BIBLIOTECA: NO.
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: NO
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS OTROS (especificar): SI. 

¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?-   No, 
también se brindan estos servicios a los no afiliados. 
(EN CASO NEGATIVO) ¿LOS AFILIADOS CUENTAN CON PRECIOS 
DIFERENCIALES? SI.

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

SALÓN DE FIESTAS
Está ubicado en la misma dirección que el local sindical. 
Es un pequeño salón, que es alquilado para llevar a cabo pequeñas reuniones. 
También se alquila a una academia de baile para sus ensayos. Cuenta con una 
cocina, donde hay heladeras y un parrillero. 
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Para reservarlo se debe llamar al teléfono del sindicato o ir personalmente 
para ser agendado. Para los afiliados o familiares de afiliados se cobra un 
precio que pretende ser “simbólico” de 1000 pesos, para cubrir los gastos de 
agua luz y calefacción a gas. Si no se es afiliado el precio es de 2500 pesos.

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS OTROS 

ASESORÍA LEGAL: En materia laboral. 

Foto: Salón del COT
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Federación Ancap
FANCAP

Dirección Sede: Avenida Agraciada 2522 Montevideo-Uruguay

Año de Fundación: 1944

Número de Cotizantes: 1970

¿El Sindicato cuenta con local propio?: SI

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro?: Propiedad Sindical 
Locales en el Interior que funcionan exclusivamente para la actividad Sindical:
Departamento de Minas: Brigido Silveira No.656, Minas- Lavalleja. Local 
Propio.
Departamento de Paysandú: 19 de Abril No.815, Paysandú. Local Propio.
Departamento de Maldonado: Dodera No.776, Punta del Este- Maldonado. 
Local Alquilado.

Email: sociales@fancap.org.uy
Teléfono: 29249263

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados? SI
 
El sindicato cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: NO
CLUB SOCIAL: SI
SALÓN DE FIESTAS: SI
JARDÍN DE INFANTES: NO
CANTINA: NO
CAMPING: NO
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: NO
BIBLIOTECA: SI
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: NO
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS- OTROS SI 

¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?-   NO
(en caso negativo) ¿LOS AFILIADOS CUENTAN CON PRECIOS 
DIFERENCIALES? SI



125

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

CLUB SOCIAL
La Sede del Sindicato funciona como tal.
Principalmente se realiza actividad sindical, teniendo prioridad a la hora 
de establecer horarios y días de los Talleres que se realizan en la Sede del 
Sindicato.
Talleres que se brindan en Fancap:
Murga- TaiChi- KungFu- Percusión- Gimnasia para adultos mayores.
Costo: Gratis
Participación: Afiliados y familiares. Se consideran las personas del barrio 
como posibles participantes, sujeto a aprobación del Sindicato.

SALÓN DE FIESTAS
Se ubica dentro del sindicato. El servicio del salón funciona hasta las 24hs.
Costo: Según cantidad de personas: 15 personas 1UR, 100 personas 4 UR 
(máximo). Participación: Afiliados y familiares.

Foto 1: Salon de fiestas
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Foto 2: Fachada
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BIBLIOTECA
Funciona dentro del local del Sindicato.
Costo: Gratis.
Participación: Afiliados.
Funcionamiento: 1 vez a la semana presencial, por web Biblioteca En Línea.

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS 
El Sindicato cuenta con varios convenios firmados con diferentes empresas. 
Para acceder a la información del convenio comunicarse con el Sindicato, 
sector Sociales.
Lista de convenios vigentes a la fecha julio/2018:
Salud:
-SECOM
-Servicio de Compañía Alcance
- Óptica Briozzo
-.Óptica Internacional
- Cobertura Odontológica- MCO
Culturales y Deportivos
-. Montevideo Rowing Club.
-.Club AEBU
-.Complejo Vacacional Sindical PIT CNT La Aguada- La Paloma- Rocha.
-.Carnaval, Velodromo.

OTROS
-.Servicio de Fiestas- Servifiestas Cooperativo
-.Carservice- Mecánica ligera, traslado de motos y autos.
-.Carlos Sicco, funeraria.

Se realizan Talleres en Convenio con CAUTE: Tango, Murga, Ajedrez, Teatro, 
Salsa y Ritmos, Yoga y Pilates. Participación: Afiliados y familiares.
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Federación Nacional de Profesores de Educación  Secundaria
FENAPES 

Dirección Sede: Maldonado 1193, Montevideo. 

Año de Fundación: 23 de noviembre de 1963

Número de Cotizantes: Afiliados próximamente. 11.000. Cotizantes: 8.300.

¿El Sindicato cuenta con local propio? SI

¿El local es de Propiedad Sindical? Si, cualquiera de sus dos sindicatos.

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados? SI

El sindicato cuenta con:

Club deportivo: NO
Club social: No
Salón de fiestas: No
Jardín de Infantes: No
Hogar estudiantil: Si
Cantina: No
Camping: Si
Hospedaje para afiliados del interior: Si
Biblioteca: Si
Academia o centro de capacitación: Si
Descuento en comercios/ servicios?: Si
Asesoramiento jurídico?: Si
Otros servicios: Si 

¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?-  Si

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN
EL Centro de Formación de la Federación (CEIFF)  brinda cursos relacionado 
con tal actividad. Pueden hacer uso de él todo afiliado e incluso afiliados de 
sindicatos de otras ramas de forma gratuita.
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DESCUENTOS EN COMERCIOS Y SERVICIOS
−	 Óptica río (descuentos de 15% a 20% y consultas gratis)
−	  Complejo AEBU,
−	 Ediciones de la Banda oriental (por $190 y $140 se puede adquirir libros 

mensualmente más obsequios y 20% de descuento en compras de libros 
de catálogo)

−	 Cooperativa Odontológica CODA
−	 Revista de ensayos ¨prohibido pensar¨($125 mensuales y podrán acceder 

a los números de revistas),
−	 Medica Uruguaya (exoneración de pago de órdenes asistenciales, 50% 

descuento en ticket y en medicamentos, análisis solo se abona el timbre)
−	  Asociación cristiana de jóvenes
−	 Hotel Los Ángeles
−	 Teatro El Galpón 
−	 Bonificación en la cuota de CASMU 
−	 Bonificación en el Círculo Católico 
−	 Bonificaciones en Servicio Médico Integral

ASESORAMIENTO JURÍDICO
Interesados concurrir al local sindical. Sólo para asuntos laborales. Se abonan 
únicamente los timbres. 

COLONIA DE VACACIONES
Cuenta con un camping en Jaureguiberry con 18 cabañas, salón multiuso y 
sala de entretenimiento para niños. Por costos y reservas llamar al sindicato o 
enviar mail a colvacfenapes@gmail.com

Foto: Colonia de Vacaciones de FENAPES
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HOGAR ESTUDIANTIL
Funciona desde 2007 para hijos/as de afiliados del interior del país que realizan 
sus estudios en Montevideo. 
Dirección: Maldonado 1281.
Teléfono: 29030976 / 092278549

BIBLIOTECA
La Biblioteca cuenta con la edición completa de ¨MARCHA¨, área educación, 
literatura, etc. y pueden tener acceso a ella todos los afiliados e hijos de los 
mismos, no tiene costo. 

OTROS SERVICIOS
Cuenta con un fondo de solidaridad compartido con ATES. Préstamos 100%  
financiados y hasta en algunos casos no llegan a ser préstamos si no que se ha 
donado determinado dinero en casos especiales. Este fondo de solidaridad es 
de uso exclusivo para casos de emergencia.
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Federación de Funcionarios de Ose
FFOSE

Dirección Sede: Daniel Fernández Crespo 2256.

Año de Fundación: 1956

TELEFONOS:  2924 4858 / 2924 2477
MAIL: ffose@adinet.com.uy

Número de Cotizantes: 2900

¿El Sindicato cuenta con local propio?- Si

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? Propiedad sindical.

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados?  SI

El sindicato cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: NO
CLUB SOCIAL: NO
SALÓN DE FIESTAS: NO
JARDÍN DE INFANTES: NO
CANTINA: NO
CAMPING: NO
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: NO
BIBLIOTECA: SI
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: NO
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: NO 
ASESORÍA JURÍDICA - SI
OTROS SERVICIOS: SI

¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?-  No, todos 
los beneficios sociales que promueve la Federación pueden ser utilizados por 
socios y No socios, tienen algunos servicios gratuitos para todos los usuarios 
y otros que son con costos diferenciados.

(en caso negativo) ¿LOS AFILIADOS CUENTAN CON PRECIOS 
DIFERENCIALES?  SI.  
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DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

Por medio de un convenio firmado con la ONG – “Luna Nueva”, PIT-CNT 
y Hospital de Clínicas, se protege a los afiliados que padecen problemas 
relacionados con el consumo de alcohol y drogas.
Esta Unidad de Asesoramiento Integral está conformada por un equipo 
multidisciplinario, coordinado por el Departamento de Psicología Médica de 
la Facultad de Medicina de la UDELAR. Desde la órbita de la salud mental, 
salud ocupacional y toxicología realiza:

- Evaluación diagnóstica.
- Recomendación de tratamiento y seguimiento de su evolución.
- Apoyo a la inserción laboral plena.

¿Cómo se accede a la unidad?

- Concurriendo al 1°piso del Hospital de Clínicas los jueves de 14:00 a 
18:00 hs
- Llamando al 24871515, interno 2402
- Correo electrónica: unidaddrogaslaboral@gmail.com

LOS SERVICIOS QUE BRINDA LA UNIDAD DE ASESORAMIENTO 
INTEGRAL SON TOTALMENTE GRATUITOS.

ASESORAMIENTO LEGAL
Abogado Liborio Lagos, se encuentra en la sede de FFOSE los días Martes de 
11 a 13 hs, viernes de 13 a 15 hs.

También en el sindicato se realiza en el mes de marzo la entrega de kits de 
útiles escolares o liceales para afiliados con hijos a cargo:

Kit preescolar (De 0 a 1 año).
Kit preescolar  (De 1 a 2 años)
Kit preescolar ( De 3,4,5 años)
Kit escolar  (1°, 2°, 3°)
Kit escolar (4°, 5°, 6°)
Kit para liceales

BIBLIOTECA:
Ubicada en FFOSE, para uso recreativo y sindical, para quienes se encuentren 
afiliados a FFOSE, y núcleo familiar (padres, cónyuges e hijos). Las solicitudes 



133

se realizan a través de correo: ffose@vera.com.uy, indicando libro y sus datos 
personales o en el local personalmente. Se pueden retirar 2 libros a la vez, 
plazo de prestación hasta 60 días. Horario de atención presencial, Martes de 
09 a 11hs y de 13 a 15hs.

RINCÓN INFANTIL en local sindical de FFOSE, solo por mientras padreo/
madre se encuentra militando.

CENTRO DE RECREACIÓN PASO SEVERINO
Para socios, pareja, hijos menores de 21 años, nietos menores de 10 años y sus 
papás, tienen el beneficio de 10 días al año de alojamiento gratis, habitaciones 
con baño privado abonando un plus de $100 por día por persona, habitaciones 
con baño compartido gratis. Parrillero, 1er día gratis, 2do día costo de 50%. 
Para pasar el día no tiene costo. 

Detalles de habitaciones:

Equipamiento de las habitaciones con baño privado
Ducha
TV
Aire acondicionado
Artículos de aseo gratis
Baño privado
Calefacción
Canales vía satélite
Canales por cable
Bañera o ducha

TV de pantalla plana
Suelo de baldosa / mármol
Armario
Bidet
Toallas
Ropa de cama
Toda la unidad situada en planta baja
Perchero
Papel higiénico

Equipamiento de las habitaciones con baño compartido
Baño compartido
Ventilador
Calefacción
Suelo de baldosa / mármol

Armario
Toda la unidad situada en planta baja
Perchero
Papel higiénico.

Por más información visitar pág web: www.pasoseverino.com. E-mail: 
pasoseverino@pasoseverino.com. Teléfonos Montevideo: 1952 4806, Florida: 
4330 9033/9250. Whats app: 091976285- 095329283. Dirección: Km 9 de ruta 
76. Por ruta 5, km 73.
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Federación Nacional de Municipales
FNM 

Agrupa a las Asociaciones de empleados y obreros municipales 
de todo el país. 
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Asociación de Empleados y Obreros Municipales de  
ADEOM ARTIGAS

Año de Fundación: 1998

Dirección Sede: Lecueder esq. 18 de Mayo

¿El Sindicato cuenta con local propio? SI

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? SI. 

Total de afiliados: 600.

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados? SI

El sindicato cuenta con:
 
CLUB DEPORTIVO: NO
CLUB SOCIAL: SI
SALÓN DE FIESTAS: SI
JARDÍN DE INFANTES: NO
CANTINA: NO
CAMPING: NO
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: SI
BIBLIOTECA: NO
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: NO
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: SI
¿LOS ANTERIORES SERVICIOS SON PARA USO EXCLUSIVO DE LOS 
AFILIADOS?: SI.

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

CLUB SOCIAL
Se ubica dentro del predio del Sindicato, se llevan a cabo reuniones de destaque 
de tal actividad. Además cuenta con cancha de fútbol 5.

SALÓN DE FIESTAS
Este cuenta con actividades propias del sindicato y otras como por ejemplo 
boxeo y actividad física.
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Cualquiera de estas actividades son tanto como para el socio como para sus 
esposas e hijos.

DESCUENTOS 
Zapatería MONACO donde el porcentaje ronda entre los 10 y 15%.
Farmacia POLLIN, donde dependiendo la mercadería el porcentaje ronda 
entre los 10 y 15%.
Carnicería LA CELESTE Y TREINTA Y TRES donde el porcentaje ronda entre 
los 10 y 15%.
CUT Corporación, porcentaje del 10% de descuento.
GREMIDA, Sanatorio que brinda descuentos en medicamentos, éste ronda 
dependiendo el producto.
A su vez el Sindicato tiene un convenio con el  Municipio donde se permite 
tener una cancha de futbol 5.
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Asociación de Empleados y Obreros Municipales de
ADEOM CANELONES 

Año de Fundación: 23 de Setiembre de 1951

Dirección Sede:  Avenida Tomas Berreta y Bulevar Aparicio Saravia

¿El Sindicato cuenta con local propio?  SI

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? Propiedad sindical

Número de Cotizantes:  3800 aproximadamente. 

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados? SI

El sindicato cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: NO
CLUB SOCIAL: NO
SALÓN DE FIESTAS: NO 
JARDÍN DE INFANTES: NO
CANTINA: NO
CAMPING: SI
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: NO 
BIBLIOTECA: NO
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: NO 
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: SI

¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?-  SI

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

- CAMPING
Situado en Balneario Las Vegas.
-Descuentos en Locales termales variando el monto según la temporada, lo 
mismo sucede en Hoteles. 
-Descuentos que rondan entre un 10% y 40% en farmacias, zapaterías, seguros 
de vida,  y/o automóviles.
-Descuentos del 20% en Ópticas.
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- Servicio de emergencia móvil (Emergencia Canelones)
- Hoteles : Hosteria San Jose, Place Piriapolis by Lumminis, Luminnis resort & 
Spa, Santa Ana, Colonia.
- Restaurant y salón de fiestas, Mesón en Mdeo. 
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Asociación de Empleados y Obreros Municipales de
ADEOM COLONIA

Año de Fundación:  Año 1985

Dirección Sede: Domingo Baque 319

¿El Sindicato cuenta con local propio? Si

Número de Cotizantes:  aproximadamente 1500. 

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? Local propio
TOTAL DE AFILIADOS: 1347 afiliados

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados? SI

El sindicato cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: NO
CLUB SOCIAL: NO
SALÓN DE FIESTAS: NO
JARDÍN DE INFANTES: NO
CANTINA: NO
CAMPING: NO
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: NO
BIBLIOTECA: NO
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: NO
ASESORÍA JURÍDICA: SI
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: SI
¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?-  SI

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

En Office 2000 Colonia se tiene un descuento del 10% de artículos
Súper Pola en Tarariras 6% de descuento en compras mayores de $200.
Supermercado La Estrella en Nueva Helvecia ofrece un 5% de descuento en 
las compras.
En TA-TA Rosario y Juan Lacaze 5% de descuentos en las compras al contado. 
En Casa de la Abertura en Colonia del Sacramento 15% de descuento en los 
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cerramientos de aluminio.
-También hay acuerdos, con ópticas, tanto en Colonia del 
Sacramento con Óptica Ernst, con varios descuento. En Más Visión 
Óptica un 25% de descuento al contado, Óptica Carmelo, como 
también en Óptica Itur y Óptica Pellegrini en Nueva Helvecia 
- En Óptica Troche de Florencio Sánchez se tiene un descuento del 15% 
- Descuentos del 10% en compra o alquiler de aparatos ortopédicos en 
Ortopedia MEDI-VART.
- Cuentan con un convenio con la empresa Bienestar en Colonia, Juan Lacaze 
y Rosario por un servicio de compañía de enfermos en sanatorio.
-  En lo que son servicios hospitalarios, CAMEC Y CAMOC brindan beneficios 
a los afiliados, pudiendo elegir médico general para poder tratarse, en 
cualquier caso, excepto en caso de urgencia o emergencia.
- El Centro Educativo DELTA en Colonia del Sacramento brinda cursos de 
inglés y computación, y dan un 15% de descuento en cualquiera de los cursos.
- En Casa de la Cultura en Colonia del Sacramento se ofrecen cursos gratis 
para funcionarios y su familia.
-Si una familia del sindicato quiere vacacionar en el país se tiene la ayuda de 
otras intendencias en lugares como campings o cabañas municipales. 
- Sorteos mensuales de 15 canastas, 12 para activos y 3 para socios jubilados.             
- Ayudas sociales, para compra de lentes recetados,  prótesis o colocación de 
ortodoncia. Presentando cédula, recibo de sueldo y el presupuesto, se le otorga 
al funcionario un monto de dinero, para cubrir parte del total, en relación al 
presupuesto que haya presentado. No siempre es dinero, según la necesidad 
del socio, también podemos colaborar con canastas o pasajes.
- Talleres de yoga, trapecio (telas), tai chi chuan y kung fu. Abierto a todo el 
público, con el fin de colaborar a la sociedad y relación con el barrio. Cabe 
destacar que los socios, tienen descuento en todos los talleres ya mencionados.
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Asociación de Empleados y Obreros Municipales de
CERRO LARGO

Año de Fundación:  2 de Febrero de 1950.

Dirección Sede: Avenida Batlle y Ordoñez 622

¿El Sindicato cuenta con local propio?  NO

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? Alquilado

Número de Cotizantes: 600 aproximadamente.

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados? SI

El sindicato cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: NO
CLUB SOCIAL: NO
SALÓN DE FIESTAS: NO 
JARDÍN DE INFANTES: NO
CANTINA: NO
CAMPING: NO
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: NO 
BIBLIOTECA: NO
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: NO 
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: SI
¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?-  SI

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

-El Sindicato cuenta con cursos de capacitación que se le brindan a los socios.
-Tienen atención psicológica gratuita.
-Atención Odontológica gratis para los socios y su familia
-Descuentos para los socios en Hoteles que rondan entre los 15y 20%
-También el Sindicato le brinda al socio un descuento en las Cooperativas de 
Ahorro y Crédito entre un 15 y 20%.
- Se brindan cursos de informática dentro del local para los afiliados, no se 
cobra cuota. 
Descuentos en prótesis.
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Asociación de Empleados y Obreros Municipales de
ADEOM DURAZNO

Año de Fundación:  S/D.

Dirección Sede: Doctor Penja 924

¿El Sindicato cuenta con local propio? SI

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? Propiedad sindical 

Total de afiliados: No indican  cantidad de afiliados ya que el número de 
cotizantes  se ha modificado y no lo tienen presente.. 

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados? SI

El sindicato cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: NO
CLUB SOCIAL: NO
SALÓN DE FIESTAS: SI 
JARDÍN DE INFANTES: SI (gestionan dos CAIF)
CANTINA: NO
CAMPING: NO
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: NO 
BIBLIOTECA: SI
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: NO 
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: SI
¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?-  SI

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS
ASISTENCIA JURÍDICA:
Se brinda asistencia jurídica en temas laborales a todos los afiliados.

SALÓN DE FIESTAS
Quincho en la Sede. Se cobra $500 a los afiliados.

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS 
Convenios con todas las ópticas de Durazno.
Anglo 50% en la cuota.
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Asociación de Empleados y Obreros Municipales de
ADEOM FLORES

Año de Fundación:  1970

Dirección Sede:  25 de Agosto 724

¿El Sindicato cuenta con local propio? SI

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? Propiedad sindical

Total de afiliados: 450 aproximadamente 

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados? SI

El sindicato cuenta con:
 
CLUB DEPORTIVO: NO
CLUB SOCIAL: SI
SALÓN DE FIESTAS: SI 
JARDÍN DE INFANTES: NO
CANTINA: NO
CAMPING: NO
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: NO 
BIBLIOTECA: NO
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: NO 
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: SI
¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?- SI

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

CABAÑAS
Cuentan con dos cabañas en el Parque Andresito. Precios bonificados para 
afiliados.

OTROS SERVICIOS:
Entrega de canastas en Navidad
Entrega de regalos en el Día del Niño
Entrega de Canastas Escolares
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SALÓN DE FIESTAS
Capacidad de 50 personas. Los afiliados pueden alquilarlos para bautismos, 
cumpleaños y otros eventos sociales.

CLUB SOCIAL
Ubicado en la sede del sindicato, para reuniones y festejos.

CAMPING
El sindicato está conformado por dos cabañas dentro de un camping para 
poder disfrutar.

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS
Contiene descuentos en varias instituciones diferentes.
Los descuentos varían dependiendo el monto que se utilize.
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Asociación de Empleados y Obreros Municipales de
ADEOM FLORIDA

Año de Fundación: 1984 Aproximadamente

Dirección Sede: Coralio Lacosta 469

¿El Sindicato cuenta con local propio? SI

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro?  Propiedad sindical

Total de afiliados: 800 aproximadamente

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados? SI

El sindicato cuenta con:
CLUB DEPORTIVO: NO
CLUB SOCIAL: NO
SALÓN DE FIESTAS: SI 
JARDÍN DE INFANTES: NO
CANTINA: NO
CAMPING: NO
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: SI 
BIBLIOTECA: NO
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: NO 
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: SI

¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?-  SI

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

SALÓN DE FIESTAS
Cuentan con dos salones en el predio de la sede, el más grande para 150 
personas. Los costos varían  entre los 3000 y 6000 pesos.

HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR 
El sindicato cuenta con habitaciones que se encuentran en el interior de la 
institución.
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DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS 
Se brinda del 10% al 15% de descuento en diferentes Instituciones.
-Descuentos del 5% en Comercios como por ejemplo Supermercados, Ópticas, 
y Zapaterías entre otras.
-Clases de Gimnasia correctiva con 50% de descuento en la cuota del afiliado 
(no afiliados abonan 100% del valor). 
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Asociación de Empleados y Obreros Municipales de
ADEOM LAVALLEJA

Año de Fundación: 1985

Dirección Sede:  Héctor Leis 964

Número de Cotizantes: 800

¿El Sindicato cuenta con local propio?  SI

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro?  Propiedad sindical

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados? SI

El sindicato cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: NO
CLUB SOCIAL SI
SALÓN DE FIESTAS NO
JARDÍN DE INFANTES: NO
CANTINA: NO 
CAMPING: NO (Convenios con la federación nacional de municipales)
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: SI
BIBLIOTECA: SI
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN NO
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: SI
OTROS (especificar): NO

¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?-  NO

(en caso negativo) ¿LOS AFILIADOS CUENTAN CON PRECIOS 
DIFERENCIALES? SI

DESCRICPIÓN DE LOS SERVICIOS

CLUB SOCIAL
Este sindicato cuenta con un parrillero en el fondo de su sede, se alquila a los 
socios. 
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SALÓN DE FIESTAS
Se desarrollan actividades de carácter sindical, también se le alquila a los 
afiliados para fiestas, cumpleaños, reuniones, etc. 

HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR 
Cuenta con una casa independiente con dos dormitorios, cocina y baño. Tal 
uso es sin costo.

BIBLIOTECA
El sindicato está conformando una biblioteca que proporcione información 
especializada,

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS 
Por intermedio de la federación nacional de municipales, cuentan con 
convenios con varios campings del país.

Cuentan con convenios con centros de estudios para avanzar en la formación, 
además de llevar a cabo con empresas de trasporte, ópticas, farmacias y 
comercios de ramos generales.

Lleva a cabo también una cooperativa de vivienda conformada por casi 150 
trabajadores.

Foto 1: Fachada del edificio de ADEOM Lavalleja
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Por último cuentan con un servicio de tres psicólogas, las cuales tienen 
un convenio con el plenario intersindical, pudiendo bajar el costo para los 
funcionarios y sus respectivos hijos. 

Foto 2: Parrillero y salón multiusos
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Asociación de Empleados y Obreros Municipales de
ADEOM MALDONADO

Año de Fundación:  1952

Dirección Sede: Calle Roman Guerra 901 esquina Ituzaingo

¿El Sindicato cuenta con local propio? SI

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? Propiedad sindical 

Total de afiliados: 2300 aproximadamente

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados?  SI

El sindicato cuenta con:
 
CLUB DEPORTIVO: NO
CLUB SOCIAL: SI
SALÓN DE FIESTAS: SI 
JARDÍN DE INFANTES: NO
CANTINA: NO
CAMPING: NO
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: NO 
BIBLIOTECA: NO
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: NO
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: SI
¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?-  SI

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

CLUB SOCIAL
Se encuentra  a disposición de los afiliados.

SALÓN DE FIESTAS
 Contiene un parrillero para una capacidad de entre 20 y 30 personas.
-Existen convenios para los afiliados de un 50% para los locales termales.
-Tienen un profesor que brinda yoga y diferentes danzas para los afiliados en 
forma gratis
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DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS 
- Descuentos tanto en barracas, supermercados, farmacias y Centros 
Odontológicos. Descuentos en complejos turísticos.
- Servicio de asesoría Jurídica
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Asociación de Empleados y Obreros Municipales de
ADEOM PAYSANDÚ

Fecha de Fundación:  22 de Octubre de 1947

Dirección Sede: 18 de Julio 1319

¿El Sindicato cuenta con local propio? SI 

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? Propiedad sindical

Total de afiliados: 1520 APROXIMADAMENTE.

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados? SI

El sindicato cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: NO 
CLUB SOCIAL: NO
SALÓN DE FIESTAS: NO 
JARDÍN DE INFANTES: NO
CANTINA: NO
CAMPING: NO
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: NO 
BIBLIOTECA: NO
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: NO 
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: SI

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

Realización de convenios en comercios con financiación en base a retención de 
sueldo. Rubros: casas de electrodomésticos, ópticas, psicólogos y podólogos.
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Foto: fachada principal 
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Asociación de Empleados y Obreros Municipales de
ADEOM RIO NEGRO

Fecha de Fundación: 4 de Diciembre de 1966

Dirección Sede: Ituzaingo 3292, Fray Bentos

¿El Sindicato cuenta con local propio? Comandato por 30 años

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? Propiedad sindical

Total de afiliados:  1250

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados?  SI

El sindicato cuenta con:
 
CLUB DEPORTIVO: NO
CLUB SOCIAL: NO
SALÓN DE FIESTAS: NO 
JARDÍN DE INFANTES: NO
CANTINA: NO
CAMPING: NO
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: NO 
BIBLIOTECA: NO
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: NO 
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: SI
¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?-  SI

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS 
- Servicios de Odontología, Pediatría, Ginecología, Medicina Gral y la 
realización de Electros, todos los análisis son sin costos y se le brinda a cada 
uno de éstos 15 órdenes por año.
- Cuentan con consultorio médico propio del sindicato, se atiende en la sede y 
por médicos contratados por el sindicato.
- Funcionarios acceden a 10 días gratuitos en Camping de Las Cañas.
-Se brinda sets de útiles escolares.
-Se realizan sorteos de canastas.
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Asociación de Empleados y Obreros Municipales de
ADEOM RIVERA

Fecha de Fundación: 1985

Dirección Sede:  Ituzaingo 986

¿El Sindicato cuenta con local propio? SI

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro?  Propiedad Sindical

Total de afiliados: 500 

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados? SI

El sindicato cuenta con:
 
CLUB DEPORTIVO: NO
CLUB SOCIAL: NO
SALÓN DE FIESTAS: NO
JARDÍN DE INFANTES: NO
CANTINA: NO
CAMPING: NO
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: NO 
BIBLIOTECA: NO
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: NO 
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: NO

¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?-  SI
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Asociación de Empleados y Obreros Municipales de
ADEOM ROCHA

Fecha de Fundación:  1948

Dirección Sede:  Agustin Peri entre Ansina y Montarroso

¿El Sindicato cuenta con local propio? COMANDATO POR 30 AÑOS

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? Propiedad sindical

Total de afiliados: 935 

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados? SI

El sindicato cuenta con:
 
CLUB DEPORTIVO: NO
CLUB SOCIAL: NO
SALÓN DE FIESTAS: NO 
JARDÍN DE INFANTES: NO
CANTINA: NO
CAMPING: NO
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: SI 
BIBLIOTECA: NO
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: NO 
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: SI
¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?-  SI

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR 
El sindicato cuenta con una habitación gratuita dentro del edificio para el 
hospedaje de afiliados del Interior.

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS 
Amplio listado de comercios y servicios con descuentos para afiliados al 
sindicato. 
Además, descuentos en Termas del Dayman y Termas del Arapey.
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Asociación de Empleados y Obreros Municipales de
 ADEOMS SALTO

Fecha de Fundación: Año 1952

Dirección Sede: Brasil 380

¿El Sindicato cuenta con local propio?  SI

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? Propiedad sindical 
Pensionistas del Uruguay (ONAJPU).

Total de afiliados: 1357 cotizantes activos

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados? SI

El sindicato cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: NO
CLUB SOCIAL: SI
SALÓN DE FIESTAS: SI
JARDÍN DE INFANTES SI
CANTINA: NO
CAMPING: NO
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: SI
BIBLIOTECA: NO
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: NO
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: SI

DESCRIPCIÓN DE LOS SERIVICIOS 

CLUB SOCIAL
Contiene  dos salones de fiestas (ubicados en la planta baja y otro en planta 
alta) con sus respectivos servicios (luces, parrillero, baños, etc). Allí se brinda 
clases de danza (folclore).

HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR 
ADEOMS cuenta con hospedaje con habitaciones y baños para que aquellos 
afiliados del resto del interior y Montevideo disfruten su estadía.
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SALÓN DE FIESTAS
Se ubica dentro de la sede para llevar a cabo conmemoraciones del equipo.

JARDÍN DE INFANTES
“Don Calabria”, ubicada en la calle Elías Pascale 385, creado el día 17 de 
abril de 2018, este nuevo centro de educación y cuidados atiende a hijos de 
funcionarios de la Intendencia Municipal de Salto y a niños de familias que 
viven en la zona. Es fruto de un acuerdo junto al INAU e Intendencia de Salto.

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS 
En cuanto a los servicios fuera del local ADEOMS, el sindicato cuenta con 
mutualista la cual está ubicada en la Calle Artigas 937, gracias al convenio 
con el Centro de Asistencia Médica Salto (CAM), lo cual favorece con precios  
que son más económicos y servicio de odontología propia donde al Socio se le 
cobra únicamente los materiales.

Los afiliados de ADEOMS gozan de descuentos en distintos tipos de comercios 
gracias a la realización de convenios distribuidos por la ciudad de Salto, como 
lo es Supersalto (Supermercado)  ubicado en la calle Uruguay 862, reparto de 
útiles para los hijos de afiliados, Descuentos en GAS Salto. 
Así como también cuidado y asistencia personal como la farmacia Pasteur, 
ubicada en calle Uruguay 502 y Las Ópticas como Óptica Florida, ubicada en 
calle Uruguay 885 y Óptica 10/10 SALTO, ubicada en calle Dámaso Antonio 
Larrañaga 26.  
Colegio María Auxiliadora descuento del 20%
El último servicio que brinda el sindicato es una cancha de futbol, ubicada en 
la Avda. Pascual Harriague.
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Asociación de Empleados y Obreros Municipales de
ADEOM SAN JOSÉ

Dirección Sede: Vidal 580

Fecha de Fundación:  No recuerdan este dato 

Número de cotizantes: Más de 700

¿El Sindicato cuenta con local propio? Local propio

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? Propiedad sindical.

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados? SI

El sindicato cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: NO
CLUB SOCIAL: SI
SALÓN DE FIESTAS:  SI
JARDÍN DE INFANTES: NO
CANTINA: NO
CAMPING: NO
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: NO
BIBLIOTECA: SI
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: Se han realizado en el local 
sindical variedad de cursos como de computación, y de formación sindical, 
entre otros.
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: Si  

DESCRICPIÓN DE SERVICIOS:

SALÓN DE FIESTAS
Los afiliados al sindicato tienen prioridad al momento del alquiler y pagan la 
mitad del precio respecto a no afiliados. 

CLUB SOCIAL
Se presenta dentro de la sede. Con una gran capacidad de personas.



160

BIBLIOTECA
Se encuentra en el interior de la sede, con un conjunto de libros de varias 
edades . 

OTROS SERVICIOS
-Supermercado planeta (7% desc)
-Zapatería Sanrandi (10% crédito, 15% contado)
-Zapatería Macri (10% crédito, 15% contado)
-SiSi
-Óptica Sena (10 % desc)
-Centro de estética Figura 
-Los 4 ases (10% crédito, 15% contado)
-Electricidad Urguay (10 % contado)
-Brisas del rio apart hotel en termas del Dayman
-Salón Artigas (10% contado)
-Farmacia Norte
-Pañalera San José ( 5% crédito, 10% contado)
-CIPRÉS (Centro integral de prevención y rehabilitación de educación y 
salud)
-Acodike
-Farmacia Robaina (10 % desc)
-Puerto óptico San José
-Tutti Frío (4% desc)
-Apache (10% crédito,  15% contado)
-Multitodo ( 5% contado)
-Zapatería Foot ( 10% crédito, 15% contado)
-Papelería Abril ( 10% contado)
-Ahorro y compra
-AMIDAS (5% desc)
-Serenidad
-Adofy (inglés)
-Edgardo Ramini Seguros
-Zapatería Dinoel (7% crédito, 12% contado)
-Farmacia Delta, en ciudad del plata (10% contado)
-T y C, en ciudad del plata (5% crédito, 10% contado)
-Consultorio odontológico Elisa Mendieta, en ciudad del plata (10% crédito 
y contado)
-Salón de fiestas Granja las cabra, en ciudad del plata (10% contado)
-Mercería Ian tutti surti, en ciudad del plata ( 5% crédito, 10% contado)
-Súper uno, en ciudad del plata (8% contado)
-CODENSA
-UCOR- UDEMM
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Foto: Fachada local ADEOM San Jose
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Asociación de Empleados y Obreros Municipales de
ADEOM SORIANO

Fecha de Fundación: 22 de Marzo de 1952

Dirección Sede:  Wilson Ferreira Aldunate 550

¿El Sindicato cuenta con local propio? SI

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? Propiedad sindical

Total de afiliados: 1235 

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados?  SI

El sindicato cuenta con:
 
CLUB DEPORTIVO: NO 
CLUB SOCIAL: NO
SALÓN DE FIESTAS: NO 
JARDÍN DE INFANTES: NO
CANTINA: NO
CAMPING: SI
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: NO 
BIBLIOTECA: NO
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: NO 
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: SI
¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?-  SI

DESCRICPIÓN DE SERVICIOS:

CAMPING
Cuenta con Camping en El Palmar. Tres cabañas a disposición de los afiliados 
al sindicato.

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS 
El Sindicato tiene descuento en Cooperativa de Consumo  (Carnicería, 
Supermercados Aldos del Sur,y Supermercado Dieguito del 2% de descuento).
-Tienen un Club de donante de sangre .
-Servicio de Ambulancia.
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- Tienen descuentos odontológicos del 2% con la Dra. Testa. 
-Tanto para los hijas/os como para las esposas/os la peluquería es gratuita  
- Supermercados  los Ñatito 1 y 2 de Cardona  
- Supermercado “La familia” en la localidad de Palmitas.
- Supermercado Palmar en localidad de Palmar.
- Supermercado “La chueca 3” en Dolores.
- Tienda y zapatería El colmenar en Dolores con un descuento del  5% a través 
de ADEOMS.
- Electrodomésticos “Carbono,  centro y barrio sur”.
- Descuentos en compras por ADEOMS  5 %
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Asociación de Empleados y Obreros Municipales de
ADEOM TACUAREMBO

Fecha de Fundación:  22 de Febrero de 1989

Dirección Sede: General Flores 160

¿El Sindicato cuenta con local propio? Comandato municipal 

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? Propiedad sindical

Total de afiliados:  970

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados? SI

El sindicato cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: NO
CLUB SOCIAL: SI
SALÓN DE FIESTAS: SI 
JARDÍN DE INFANTES: NO
CANTINA: NO
CAMPING: SI
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: SI 
BIBLIOTECA: NO
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: NO 
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: SI
¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?-  SI

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

CLUB SOCIAL 
El Sindicato cuenta se encuentra ubicada en la misma sede.

SALÓN DE FIESTAS
Se ubica dentro de la sede, contiene una gran capacidad y se solicita por los 
afiliados para festejos especiales-
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CAMPING 
Éste se encuentra en San Gregorio con la distribución de diferentes cabañas. 

HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR 
Está constituido por una habitación ubicada en la misma sede

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS 
Cooperativa de consumo para los afiliados, se le brindan préstamos a los 
afiliados por medio de vouchers.
Los descuentos son llevados a cabo por convenios que pueden ser por grupos 
familiares, un ejemplo de tal situación se realiza en las Empresas Fúnebres.
-El sindicato cuenta con más de 300 convenios con comercios y servicios.
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Asociación de Empleados y Obreros Municipales de
ADEOM TREINTA Y TRES

Fecha de Fundación:  2 de Mayo de 1998

Dirección Sede: Manuel Lavalleja 1136 esquina Juan Ortiz

¿El Sindicato cuenta con local propio? SI

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? Alquilado

Total de afiliados:  745 

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados? SI

El sindicato cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: NO
CLUB SOCIAL: NO
SALÓN DE FIESTAS: SI 
JARDÍN DE INFANTES: NO
CANTINA: NO
CAMPING: NO
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: SI 
BIBLIOTECA: NO
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: NO 
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: SI
¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?-  SI

DESCRICPIÓN DE SERVICIOS:

SALÓN DE FIESTAS 
Es de carácter multiuso. Éste contiene también un parrillero. Costo para 
afiliados: $500.

HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR
Se compone por habitaciones las cuales prestan alojamiento para todos los 
afiliados. Interesados contactar con el sindicato. 



167

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS 
- Pintos y Mieres empresa fúnebre, cobertura para afiliados y familiares.
- Óptica 33, precios especiales.
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Federación Obreros y Empleados de la Bebida 
FOEB

Dirección Sede: Abayuba 2832.

Fecha de Fundación: 1948 (12 de Setiembre)
 
Número de cotizantes: Aproximadamente son 3800 cotizantes. 

¿El Sindicato cuenta con local propio? SI

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? Propiedad sindical

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados? SI 

El sindicato cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: NO
CLUB SOCIAL: SI
SALÓN DE FIESTAS: SI
JARDÍN DE INFANTES: SI
CANTINA: NO
CAMPING: NO
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: SI
BIBLIOTECA: SI
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: SI
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: SI

¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?-   No, todos 
los beneficios sociales que promueve la Federación pueden ser utilizados por 
socios y no socios, tienen algunos servicios gratuitos para todos los usuarios y 
otros que son con costos diferenciados.

(en caso negativo) ¿LOS AFILIADOS CUENTAN CON PRECIOS 
DIFERENCIALES?  SI  

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

CLUB SOCIAL
Acceso libre en la Sede de la Federación.
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SALÓN DE FIESTAS
Se ubica dentro de la cede de la institución. Conllevando un gran volumen de 
capacidad.

JARDÍN DE INFANTES
Tiene  5 centros Sociales y Educativos Gratuitos para afiliados y no afiliados. 
Inaugurándose 3 de ellos en marzo del año 2017 en Montevideo en el Club 
Cervecero, en Minas y en Pan de Azúcar, sumándose a ellos otros dos 
inaugurados en marzo de 2018 (uno en Montevideo, el otro en Paysandú).

HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR 
Si,  se brinda para afiliados en situaciones especiales o de gravedad, el mismo 
es sin costo para los afiliados, posee habitaciones con televisor, con baños y 
otras comodidades.

BIBLIOTECA
Poseen una biblioteca creada a partir de Libros obtenidos en el cierre del Penal 
de Libertad, la misma es de uso gratuito.

Foto: Aula de Jardín de Infantes cito en el Club Cervecero
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ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN
Poseen centros de capacitación y próximamente inauguraran un Instituto de 
Investigación y Capacitación. 

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS
Si, a través de cada Sindicato poseen convenios con descuentos en ópticas, 
farmacias, zapaterías, servicio odontológico y otros dependiendo de cada 
sindicato que forma parte de la Federación.
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Sindicato de Trabajadores de Coca Cola
STCC

Dirección Sede:  Camino Carrasco 6173

Número de cotizantes: 861 afiliados

¿El Sindicato cuenta con local propio? SI

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro?: Se encuentra dentro de 
la empresa

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados?  SI 

El sindicato cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: NO 
CLUB SOCIAL: NO 
SALÓN DE FIESTAS: NO 
GUARDERÍA: NO 
CANTINA: SI 
CAMPING: SI 
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: NO 
BIBLIOTECA: NO 
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: NO 
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS U OTROS: NO
¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?-  SI

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS:

CANTINA
Es manejada por un proveedor externo y se está negociando un descuento en 
el menú.

CAMPING
Complejo de cabañas  y apartamentos en el Balneario de Jureguiberry. 
Dirección: Islas Canarias, Jaureguiberry, Departamento de Canelones 
Tel. 43789699. Por tarifas dirigirse al sindicato. 
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Sindicato de Pilsen y Pepsi
 
Dirección Sede: Entre Ríos 1060 

Número de cotizantes: 1200 afiliado

¿El Sindicato cuenta con local propio? Local propio

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro?  La empresa brinda el 
establecimiento. 

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados? SI

El sindicato cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: NO
CLUB SOCIAL: SI                                                                                                                                               
SALÓN DE FIESTAS: NO          
GUARDERÍA: NO 
CANTINA: NO 
CAMPING: NO
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: NO 
BIBLIOTECA: NO  
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: NO 
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS U OTROS: NO
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Centro Obrero y Empleados de Salus
COES

Dirección Sede: Rafael Pérez del Puerto esquina Vázquez, Minas 

Número de cotizantes:  280 afiliados

¿El Sindicato cuenta con local propio? SI

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? Propiedad sindical.  

Además de las funciones propias y primarias del sindicato 
(representación de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) 
¿El sindicato cuenta con  otros servicios para sus afiliados? SI  

El sindicato cuenta con:
 
CLUB DEPORTIVO: SI 
CLUB SOCIAL: NO  
SALÓN DE FIESTAS: SI 
GUARDERÍA: NO  
CANTINA: NO  
CAMPING: NO  
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: NO  
BIBLIOTECA: NO  
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: NO  
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS U OTROS: NO  
 
¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?-  NO  

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS:

CLUB DEPORTIVO 
Funciona tanto para afiliados como para estudiantes del liceo de Minas para 
la realización de actividades de educación física utilizándolo como gimnasio. 

SALÓN DE FIESTAS 
Uso exclusivo de los afiliados. 
Tanto el salón de fiestas como el club deportivo se encuentran en la Sede de 
Salus, Rafael Pérez del Puerto esquina Vázquez. 

LOS AFILIADOS CUENTAN CON PRECIOS DIFERENCIALES? SI, 
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perciben un descuento del 50% del total de la cuota.  

Salón de Fiestas: el salón  de fiestas se encuentra en la Sede de Salus, es 
exclusivo para afiliados y cuenta con una capacidad para 220 personas. 
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Sindicato de Obreros y Empleados de Norteña 

Dirección Sede: Luis Batlle Berres 1413, Paysandú

Número de cotizantes: 100 afiliados. 

¿El Sindicato cuenta con local propio?  Si 

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? Propiedad sindical. 

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados? SI
 
El sindicato cuenta con: 

CLUB DEPORTIVO: NO 
CLUB SOCIAL: NO  
SALÓN DE FIESTAS: NO
GUARDERÍA: NO  
CANTINA: NO  
CAMPING: NO  
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: NO 
BIBLIOTECA: SI 
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: SI   
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS U OTROS: SI  

¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?-  SÍ 

DESCRICPIÓN DE SERVICIOS:

BIBLIOTECA 
Puede ser utilizada por afiliados al sindicato como también familiares directos 
y jubilados. 

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS U OTROS
 El Sindicato de Salus, suscribió  un convenio mediante el cual menores 
infractores del SIRPA (Sistema de Responsabilidad Penal Adolescente) 
realizarán pasantías laborales en la compañía. 
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CLUB CERVECERO DE MONTEVIDEO

Cuenta con los siguientes servicios: 

El Club Cervecero cuenta con cancha techada e iluminada de fútbol 5 con 
costos diferenciales, - Para Afiliados: $700; - No Afiliados $1200

SALÓN DE FIESTAS:  El club cervecero, cuenta con instalaciones Sociales. 
Tiene 3 salones que se pueden alquilar para fiestas y eventos, por ejemplo, 
posee un Salón con capacidad de aproximadamente para 60 personas, con 
barbacoa independiente y cocina con pasa platos para servir, baños en el salón 
para uso exclusivo del evento. 

COSTOS DIFERENCIALES:  
 Salón de Fiesta  - para afiliados:  $ 10.000
  - NO afiliados: $ 16.000  
 Salón Pequeño (60 personas)  - Para afiliados:  $ 5.000
  - NO afiliados:  $ 7.000
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 Federación de obreros y empleados Molineros afines
FOEMYA

Dirección Sede:  Agraciada 2439.

Fecha de Fundación:  18 de agosto de 1945  

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? Propiedad Sindical, 
compartido actualmente con SUTCRA

Número de cotizantes: 1500 cotizantes.   

El sindicato cuenta con: 
 
CLUB DEPORTIVO: NO
CLUB SOCIAL: NO
SALÓN DE FIESTAS: SI
JARDÍN DE INFANTES: NO
CANTINA: Si
CAMPING: NO
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: NO
BIBLIOTECA: NO
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: NO
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: SI
ASESORÍA JURÍDICA: SI

DESCRIPCIÓN DE SERVICIOS

HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR
Cuando un trabajador debe venir a Montevideo para una reunión o una 
cuestión relacionada con la Federación, el sindicato le brinda de forma gratuita 
pasajes, alimentos y hospedaje.

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS 
Se llevan a cabo en comercios y servicios están descentralizados: consultar en 
los sindicatos de base. 

SALÓN DE FIESTAS 
Tiene lugar en el propio local sindical. Interesados comunicarse al 2924 07 35
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Foto: fachada local sindical.
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Federación de Obreros, Papeleros, Cartoneros del Uruguay 
FOPCU

Dirección Sede: No cuentan con una sede central

Año de Fundación: 1958

Número de afiliados: 1000 aproximadamente

¿El Sindicato cuenta con local propio?: No 

EL SINDICATO CUENTA CON CLUB DEPORTIVO: Si
CLUB SOCIAL: Si
SALÓN DE FIESTAS: Si
JARDÍN DE INFANTES: No
CANTINA: Si
CAMPING: Si
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: Si
BIBLIOTECA: Si
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: Si
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: Si
OTROS (especificar)

DESCRICPIÓN DE SERVICIOS:

La mayoría de los sindicatos de base entrega útiles escolares para los hijos 
de los afiliados y ofrece descuentos en comercios o ticket para determinados 
servicios. 
Dado el alto vínculo entre el Centro Unión de Obreros Papeleros y de la 
Celusosa (CUOPYC, de Juan Lacaze) y la Federación, algunos de los ítems 
que se ofrecen en esa localidad están abiertos a afiliados de otros sindicatos 
que en su momento no tuvieron el mismo nivel de organización. 

Es asi que CUOPYC cuenta con salón de fiestas, canchas deportivas, Jardín de 
Infantes y un Hogar Estudiantil situado en la ciudad de Montevideo.

El hogar está situado en Juan Paullier 1330 y tiene capacidad para 45 
estudiantes. Los cupos están destinados a hijos de afiliados que estudien en 
la ciudad de Montevideo. El costo es mínimo (entre $ 2500 y $ 3000 por mes) 
para afiliados y prácticamente el triple para externos. Este hogar a su vez 
exige una escolaridad del 70% para permanecer con los beneficios otorgados.
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Foto: Fachada de quincho y salón de reuniones en Juan Lacaze
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Federación Uruguaya de Empleados de Comercio y Servicios
FUECYS

Dirección Sede: Rio Negro 1210

Fecha de Fundación: 30 de noviembre de 1930

Número de cotizantes: cuenta con 22000 afiliados de los cuales 18000 son 
cotizantes

¿El Sindicato cuenta con local propio?:  SI

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? El local es propiedad de 
FUECYS

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados?  SI

El sindicato cuenta con:
 
CLUB DEPORTIVO: No
CLUB SOCIAL: No
CAMPING: NO
JARDÍN DE INFANTES: No
BIBLIOTECA: Si
ASESORAMIENTO JURIDICO: Si
DESCUENTOS EN COMERCIOS Y SERVICIOS: Si
CAPACITACION: Si

DESCRICPIÓN DE SERVICIOS:

BIBLIOTECA
La Federación cuenta con una Biblioteca ubicada en la sede. Los libros son 
prestados a sus afiliados por hasta 10 días con un máximo de 2 libros. 
Para retirar libros se debe de estar afiliado a la federación, presentando el 
recibo de sueldo o la tarjeta de beneficios de fuecys,  junto con  cedula de 
identidad y constancia de domicilio. En ambos casos se debe de estar al día 
con la cotización.  
En caso de no estar afiliado a la federación, se puede retirar libros con carácter 
de préstamo, presentando a un afiliad. La Biblioteca cuenta con un reglamento 
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público que se puede consultar en internet,  así como también su catálogo en 
la página web de la federación.
Capacitación: FUECYS cuenta con la secretaria de formación, que a través del 
Instituto de Formación y Capacitación, dicta cursos sobre temas vinculados 
a  la negociación colectiva, historia del movimiento sindical, organización 
sindical, etc.
Todos los cursos son dictados en la federación, y no tienen costos a los afiliados.
Asesoramiento jurídico: El sindicato cuenta con asesoramiento jurídico para 
sus afiliados, mediante un equipo jurídico compuesto por tres abogados, los 
cuales brindan asesoría ante cualquier consulta de forma gratuita.
Este equipo atiende en la sede de la federación y dentro del horario del mismo.

ESPACIO INFANTIL
En la Federación se encuentra un espacio infantil para niños, para que los 
afiliados tengan la posibilidad de dejar a sus hijos, en casos que necesiten ir a 
la sede del sindicato por distintas causas.
A este espacio se debe sumar un baño acondicionado, para atender 
adecuadamente a sus niños.

CONVENIO CAMPING  
FUECYS cuenta con convenio en termas de GUAVIYU, a través de la 
intendencia de PAYSANDU y con el camping LAS FLORES. Estos abarcan 
importantes descuentos, tanto para sus afiliados como su núcleo familiar y 
van de un 10% a un 20% dependiendo de la temporada.
Guardería: a través de un  convenio firmado en 2017, cuenta  con servicio 
de guardería para todos los afiliados, brindado por el  Jardín de Infantes 
KINDER DAYS,  un centro de educación inicial y maternal, que inscribe niños 
y niñas que van desde 45 días de nacido a 5 años. Este centro educacional se 
encuentra ubicado en Av. Giannattasio km 22.300 esquina Secco García y el 
teléfono es 26958609.

OTROS
La Federación  cuenta con la brigada solidaria, AIDA SOTO, coordinada por 
la comisión de desarrollo social, donde sus ejes de acción pueden resumirse 
en apoyar los afectados por catástrofes naturales, apoyar en los conflictos de 
sindicatos filiales de FUECYS y el PIT-CNT.

DESCUENTOS EN COMERCIOS Y SERVICIOS
ACADEMIA PROMUSICA
CIRCULO INFORMATICO
CLUB DE PORTUGES
SUAT
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CYMACO REPUESTOS 29020330
MOTO UPA AUXILIO 094801188
CAMINOS cooperativa de cuidados y salud integral
PREVISION
LEONEL DOMINGUEZ equipamiento medico
AGRUPACION DE PSICOLOGOS INDEPENDIENTES API
OPTICA NET 24802224
OPTICA ENFOQUE VISUAL 24085446
CONSULTORIO OFTALMOLOGICO DE LA UNION
OPTICA ARMANDO DE CESARE
CINE UNIVERSITARIO

Foto: FUECSYS
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SOCIO ESPECTACULAR
BARRACA UNO
PINTURERIA COLON
AGUERREBERE
MONTECABLE
JOTACE viajes y turismo
TURISMO COMUNITARIO departamento de FLORIDA
DESCUENTOS CON LA TARJETA DE MACROMERCADO MAYORISTA
- INSTITUTO MACROSOFT  
- COFI (COOPERATIVAS ODONTOLÓGICAS FEDERADAS DEL INTERIOR).
- CASMU: 
- RED DENTIS (ODONTOLOGÍA):  
- CEAHT (CENTRO ESPECIALIZADO EN EL ESTUDIO Y TRATAMIENTO 
DE LAS AFECCIONES DE HOMOSTASIS Y TROMBOSIS).: DESCUENTO 
EN CARNET DE SALUD 
- MASAJE TERAPÉUTICOS SARAVIA
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Federación Uruguaya de Magisterio- Trabajadores de Educación Primaria
FUMTEP

Dirección Sede: Maldonado 1170 (Montevideo)

Fecha de Fundación:  20 de febrero de 1945

Número de cotizantes: 20.000 aprox. (El 95% son cotizantes)

¿El Sindicato cuenta con local propio?  Si

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro?
El local pertenece a ADEMU Montevideo, el cual presta el mismo a FUM

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados? Si

El sindicato cuenta con:
CLUB DEPORTIVO: No
CLUB SOCIAL: No
SALÓN DE FIESTAS: No
CANTINA: No
CAMPING: Si
BIBLIOTECA: No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: No
DESCUENTO EN COMERCIOS/SERVICIOS: Si
HOGAR ESTUDIANTIL: SI
OTROS: SÍ

¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?-  (en caso 
negativo) ¿Los afiliados cuentan con precios diferenciales?
Todos los servicios son para uso exclusivo de sus afiliados. La información 
de estos servicios, tanto como costos, teléfonos y direcciones, pasan por una 
autorización previa por parte de FUM-TEP.

DESCRIPCIÓN DE SERVICIOS

CAMPING
Posee 3 colonias de vacaciones para uso exclusivo de sus afiliados.
Las mismas son:



186

Cabañas Bella Vista, fundada en 1994.
Costos en temporada alta 2019-2020:

Cabañas: $1400 x día, $9800 la semana.
Apartamentos $1800 x día, $12600 semana.

Camping del Magisterio de Jaureguiberry, fundada en 1996.
Costos en temporada alta 2019-2020:

Camping: Costo diario $200 por persona; $120 para menores de 12 años de 
edad
Dormitorios:
6 camas (con baño y cocina): $1700 por dia, $11900 por semana. 
6 camas (con cocina y kitchenette): $1460 por día, $10220 la semana 
6 camas: $1100 por día, $7700 por semana. 
5 camas (con baño): $1300 por día, $9100 la semana. 
4 camas (con baño y cocina): $1400 por día, $9800 la semana. 
3 camas: $760 por día, $5320 la semana

Camping en Puimayen, Rocha, fundado en 2014. 
Costos en temporada alta 2019-2020:

Camping: Costo diario de $220 por acompañante. $140 por día para menores 
de 12 años.
Bungalows: $1760 x día, $12320 x semana

DESCUENTOS  
EN LOS SIGUIENTES COMERCIOS Y SERVICIOS  

Vigilia brinda sus servicios a los integrantes de FUM-TEP, a sus funcionarios 
y familiares que se afilien al sistema.
SURCO seguros
CASMU ofrece a Maestros, Funcionarios y sus familias:

-Emergencia 1727
-Servicio odontológico
-Ordenes para consultorio y especialistas
-Importantes descuentos en: exámenes de laboratorio, especialistas, 
radiología, consulta y urgencia a domicilio, urgencia en consultorio, 
tickets de medicamentos.
-3 tickets de medicamentos gratis
-Servicio previsional: Forestier Pose (Servicio Fúnebre)
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Hospedaje para afiliados del interior:

Afiliados a FUMTEP pueden alojarse en la Casa “Julio Castro” creada en 
1993. Dirección Marcelino Sosa 2077. Por mayor información puede verse 
https://www.fumtep.edu.uy/servicios/2013-03-11-20-46-25
HOGAR ESTUDIANTIL: 
“Casona del magisterio� creada en 2003. Dirección Javier Barrios Amorin 
1520.
Mayor información en https://www.fumtep.edu.uy/
servicios/2013-03-11-20-46-25
Por lo demás, el sindicato edita la Revista QUEHACER EDUCATIVO con 
numerosos recursos pedagógicos para los maestros/as.

 Foto: HOGAR ESTUDIANTIL 
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Federación Uruguaya de la Salud
FUS

Dirección Sede: Duvinioso Terra 1878 entre Goes y Miguelete

Año de Fundación: 1965

Número de cotizantes: 33.250 al último congreso de diciembre 2017

¿El Sindicato cuenta con local propio? Si

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro?: El local es de propiedad 
sindical

El sindicato cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: No
CLUB SOCIAL: No
SALÓN DE FIESTAS: No
CENTRO DE EDUCACION INICIAL: Si
CANTINA: No
CAMPING: No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: No
BIBLIOTECA: No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: Si
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: No
ASESORIA LEGAL: Si
HOGAR ESTUDIANTIL:  SI 

¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?- SI, todos 
los servicios mencionados en la ficha son de uso exclusivo para funcionarios 
de la salud privada que estén sindicalizados.

DESCRICPIÓN DE SERVICIOS:

CENTRO DE EDUCACIÓN INICIAL  

AÑO DE CREACION: 8 de diciembre de 1988

DOMICILIO: El Centro de Educación Inicial cuenta con dos casas, una está 
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ubicada en Gral. Urquiza 2525 que es la casa matriz y el otro centro está 
ubicado en Gral. Urquiza 2521, ambos son locales propios.

CARACTERISTICAS: El centro admite niños de 3 meses hasta 4 años 
únicamente hijos de funcionarios de la salud privada.
Su horario es de 7 a 19hs. Los niños pueden concurrir desde 4hs hasta un 
máximo de 8hs.
Cuentan con 52 personas trabajando, entre ellas docentes especializados y no 
docentes y al día de hoy con presencia de 177 niños/as.

COSTOS: El costo del centro es de $800 por hora (mensual) por lo tanto un 
horario de 4hs sería de $3200 mensuales.
También el centro cuenta con un ticket de alimentación que sería de $100 y es 
opcional (Costos a Diciembre de 2018). 

Teléfono: 2481 07 36
Mail: fuscentroinicial@gmail.com

CENTRO DE CAPACITACIÓN

(Instituto de Formación Sindical Enrique Barrios)

DOMICILIO: Próximamente va a funcionar en Luis Sambucetti 2685, hasta 
el momento las clases se dictaban en algunos locales sindicales, como en  
AFAE (Asociación de Funcionarios Asociación Española) y algunas veces en 
el Círculo Católico.

CARACTERISTICAS: en este centro de formación sindical, aparte de dicha 
formación, se puede culminar los estudios, tanto Secundaria como Bachillerato

ASESOR LEGAL
En caso de necesitar  asesoramiento legal, los días jueves se encuentra en el local 
de Duvinioso Terra 1878 el Dr. Gonzalo Galindez, que está a disposición 
para recibir las consultas pertinentes respecto a cuestiones laborales.

Costos: sin costo.

Hogar estudiantil

Los Macachines
AÑO DE CREACION: 2005
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DIRECCION: Presidente Berro 2485

CARACTERISTICAS: El hogar es para uso exclusivo de funcionarios de la 
salud que estén sindicalizados.
El costo al día de hoy es de $4.400 mensuales y solo sube el costo cuando los 
trabajadores de la salud tienen aumento y aumenta en el mismo porcentaje.
Cuenta con una capacidad para 24 personas (hombres y mujeres).
El hogar cuenta con un equipo integrado por una Psicóloga, una Asistente 
Social, una casera que vive en el hogar, una auxiliar de servicio y la 
Administradora.
Las inscripciones se realizan a partir del 1 de diciembre de todos los años y 
se realizan por intermedio de una ficha que tienen todos los sindicatos. La 
misma debe ser completada y enviada al hogar.
El hogar todos los años cuenta con cupos disponibles.
Para conocer el mismo hay que comunicarse a la secretaria al  2 487 71 85 a 
partir de las 14 hs o al 099 178 178.

 

Foto 1: Fachada del edificio
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 Asociación de Funcionarios de Casmu  
AFCASMU

Dirección Sede: Garibaldi 2819

Año de fundación: 1954

Número de cotizantes: 3.685 afiliados.

¿El Sindicato cuenta con local propio? Si

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro?: El local es de propiedad 
sindical

El sindicato cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: No
CLUB SOCIAL: Si
SALÓN DE FIESTAS: No
CENTRO DE EDUCACION INICIAL: Si
CANTINA: No
CAMPING: No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: No
BIBLIOTECA: Si
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: Si
ASESORIA LEGAL: Si
HOGAR ESTUDIANTIL:  No

¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?- SI, todos 
los servicios mencionados son para los funcionarios que estén sindicalizados.

DESCRICPIÓN DE SERVICIOS:

CLUB SOCIAL
Se ubica en las instalaciones de la sede, donde se realizan reuniones 
relacionadas a la actividad.

BIBLIOTECA
Se compone por libros de estudio de primaria y secundaria. Su ubicación es 
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dentro de la sede. 

ASESOR LEGAL
El asesoramiento en materia laboral no tiene costo. En cuanto al asesoramiento 
en derecho civil, el monto se determina en relación al trabajo. Cualquiera de 
las dos rama de abogados se encuentran todos los días en las instalaciones de 
la sede. 

DESCUENTOS EN COMERCIOS/ SERVICIOS
Distribución de vales brindados al trabajador afiliado con descuento en su 
mensualidad.
Esto se puede utilizar tanto en Heladerías, Carnicerías, Zapaterías entre otros. 

Foto: fachada del sindicato. 
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Asociación de Funcionarios de la Asociación Española  
AFAE

Dirección Sede: Ana Monterroso 2169

Año de fundación: 1944

Número de cotizantes: 2.500 afiliados aproximadamente.

¿El Sindicato cuenta con local propio? Si

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro?: El local es de propiedad 
sindical

El sindicato cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: No
CLUB SOCIAL: No
SALÓN DE FIESTAS: Si
CENTRO DE EDUCACION INICIAL: No
CANTINA: No
CAMPING: No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: No
BIBLIOTECA: No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: Si
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: Si
ASESORIA LEGAL: Si
HOGAR ESTUDIANTIL:  No

¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?- SI, 
absolutamente todos los servicios mencionados son para los funcionarios 
cotizantes.

DESCRICPIÓN DE SERVICIOS:

SALÓN DE FIESTAS
El salón de encuentra ubicado dentro de la sede.
Su capacidad ronda en las 150 personas aproximadamente y es utilizado 
para cumpleaños, reuniones familiares, bautismos, etc. Consultar costo en el 
Sindicato. 
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ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN
Esta posibilidad se le brinda a los afiliados para su mayor desarrollo 
profesional.
Son totalmente gratuitos y se utilizan como talleres que se realizan en la sede. 

DESCUENTOS EN COMERCIOS/ SERVICIOS
- Academia de Choferes Del Toro: 20% pago contado.
- 10% de descuento en carnicería “La Española”.
- 15% de descuento en Bar Rossell y opción de cuponera de 30 días.
- Óptica Ruglio: 18% de descuento para la compra de lentes de contacto 
descartables o prolongados. 20% de descuento en lentes de sol  para socios 
y familiares. 20% de descuento en lentes de receta completos para familiares 
25% de descuento en lentes de receta completos.
- 10% de descuento en FARMA&GLAM  STORE.
- 15% de descuento en SISTER’S hair stylist.
- 10%, 20%, 30% y 35% de descuento en peluquería Melf estética.
- 10% de descuento en todos los servicios de Lavadero Cassinoni.
- 15% de descuento en Giovanni Helados Artesanales.
- 15% de descuento en todos los servicios en Punto Novia Salón de Belleza.
- Descuentos desde 5% a 25% en Car Center 29.
- 5% y 10% de descuento en “Ración Express”.
- Convenio con instituto de capacitación estética corporal amatista.
- Descuentos en Óptica Central.
- Descuentos en Clínica White.

ASESORÍA LEGAL 
La abogada Isabel Camarano se encuentra en la sede los días Martes a las 
20:00 hs, los Miércoles a las 11:30 hs y los Viernes a las 18:30 hs para brindar 
apoyo a la institución ante diferentes situaciones.
Las actividades llevadas a cabo por ella hacia los trabajadores afiliados son 
sin costo. 
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Asociación del Personal de la Médica Uruguaya  
APMU 

Dirección Sede: Avenida Italia 2478

Año de Fundación: 1950

Número de cotizantes: 3.700 afiliados aproximadamente.

¿El Sindicato cuenta con local propio?  Si

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro?: El local es de propiedad 
sindical

El sindicato cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: No
CLUB SOCIAL: No
SALÓN DE FIESTAS: Si
CENTRO DE EDUCACION INICIAL: No
CANTINA: No
CAMPING: No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: No
BIBLIOTECA: Si
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: No
ASESORIA LEGAL: Si
HOGAR ESTUDIANTIL:  No
 
¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?- SI, todos 
los servicios mencionados son para los funcionarios cotizantes. 

DESCRICPIÓN DE SERVICIOS:

SALÓN DE FIESTAS
Se ubica dentro de la sede. Tal salón es brindado para los afiliados sin costo 
para la realización de eventos familiares, cumpleaños, almuerzos familiares 
y/o reuniones, entre otros.

BIBLIOTECA
El sindicato contiene dentro de la sede una biblioteca con textos escolares y 
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liceales, además de libros de lectura para los afiliados. 
Los textos de estudio se prestan a partir de tercero de primaria y secundaria 
completa para los hijos de los afiliados y afiliados que estudien. 

DESCUENTOS DE COMERCIOS/ SERVICIOS
Convenio con MACROMERCADO. Los descuentos que se apliquen dependen 
de la cantidad de  productos que se compren-

ASESORÍA LEGAL 
El abogado de la institución es Alvaro Ferrín, el cual se encuentra todos los 
días en la sede y brinda asesoramiento sin costo para los trabajadores afiliados.
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Asociación de Funcionarios del Círculo Católico de Obreros del Uruguay
AFCCOM

Dirección Sede: Magallanes 1231 esquina Soriano

Año de Fundación: 1950

Número de cotizantes: 1.200 afiliados.

¿El Sindicato cuenta con local propio? Si

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro?: El local es de propiedad 
sindical

El sindicato cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: No
CLUB SOCIAL: No
SALÓN DE FIESTAS: No
CENTRO DE EDUCACION INICIAL: No
CANTINA: No
CAMPING: No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: No
BIBLIOTECA: No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: Si
ASESORIA LEGAL: Si
HOGAR ESTUDIANTIL:  No

¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?- SI, 
absolutamente todos los servicios mencionados son para los funcionarios 
cotizantes.

DESCRICPIÓN DE SERVICIOS:

DESCUENTOS EN COMERCIOS/ SERVICIOS
- Beneficios en zapatería Vidol Calzados. 
- Ópticas (Optiminas, Óptica del Círculo, Óptica 18, Óptica Río, Óptica 
Belvedere). 
- Seguros de vida en Surco. 
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- Servicio fúnebre en Previsora Martinelli. 
- Librerías (Pocho y Los Más Locos Libros). 
- Auxilio mecánico y repuestos (Car Service y Cimaco). 
- Ropa (Moreno y Relámpago). 
- Socio Espectacular. 
- Complejo Termal Holiday. 
- Gimnasio UFC. 
- Alcance servicio de acompañantes. 
- Emergencias móviles (SEMM, SUAT, EMERGENCIA UNO, UCM). 
- Academia de choferes ISEV. 
- Dr. Marcos Leis Odontólogo.  

ASESORÍA LEGAL
El sindicato cuenta con abogados, los cuales brindan asesoramiento legal ante 
diferentes situaciones, estando en el  local cuando se los llama y solicita.
Sus trabajos son sin costo.
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Federación Uruguaya de Trabajadores Aeronáuticos y Aeroportuarios
FUTAA

Dirección Sede: Los Paraísos M17 S9 localidad de Barros Blancos, Canelones. 

¿El Sindicato cuenta con local propio? SI

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro?  El local en el que opera 
la Federación es alquilado.

Fecha de Fundación de la Federación:   
La Federación se fundó el 28 de abril de 2014 siendo los sindicatos fundadores 
ATC, SUTEPS Y SUTETCU. Luego se incorporaron:
-UTAAR: el 22 de Setiembre de 2014.
-SUTSA: el 7 de Octubre de 2014.
-SITSA: el 5 de noviembre de 2015.
-AFLU: el   de mayo de 2018.
Cabe aclarar que hasta mayo de 2018 ATC era parte de la Federación, mes en 
el cual decidió desafiliarse.

Número de cotizantes: 200 afiliados aproximadamente, distribuidos de la 
siguiente manera: 

SUTETCU: Cuenta con 52 afiliados.
SUTEPS: Cuenta con 56 afiliados.
SALS: Cuenta con 18 afiliados.
SITSA: Cuenta con 16 afiliados.
SUTSA: Cuenta con 26 afiliados.
AFLU: Cuenta con 28 afiliados.
UTAAR: Cuenta con 9 afiliados.

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados? SI

El sindicato cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: NO
CLUB SOCIAL: NO
SALÓN DE FIESTAS: NO 
JARDIN DE INFANTES: NO
CANTINA: NO
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CAMPING: NO
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: NO
BIBLIOTECA: NO
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: NO
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: SI 

DESCUENTOS EN COMERCIOS Y SERVICIOS:  

Descuento para el alquiler de salón de fiestas “The Magic Night” y en otros 
numerosos comercios del rubro hotelero, vestimenta, ópticas y salud. Por 
mayor información escribir a futaeronauticosaeroportuarios@gmail.com o 
visitar su facebook.
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Organización Nacional de Obreros del dulce y Ramas Afines 
ONODRA

 
Dirección Sede: Manuel Villagran 1289 esquina Joaquín Suarez

Fecha de Fundación: 3 de diciembre de 1943

Número de cotizantes: 500 

¿El Sindicato cuenta con local propio? SI

En caso de respuesta afirmativa: ¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado 
u otro?   El local es cedido por UNOTT y se comparte con SUATT.

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados? SI

El sindicato cuenta con:
Club deportivo: NO 
Club social: NO
Salón de fiestas: NO
Jardín de Infantes: NO
Cantina: NO
Camping: NO
Hospedaje para afiliados del interior del país: NO
Biblioteca: NO
Academia o centro de capacitación: NO
Descuentos en comercios o servicios: SI
Otros: SI

¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?-  Si, pero 
en el caso de las festividades también están abiertas a familias y personas del 
lugar. 

DESCRICPIÓN DE SERVICIOS:

CURSOS DE CAPACITACIÓN
En el sindicato ONODRA se brindan servicios gratuitos de formación sindical 
para delegados o dirigentes. Se realizan talleres de capacitación sobre salud 
y seguridad laboral, de acoso moral, de acoso sexual, de historia sindical y 
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cursos de género, entre otros. Se realizan por lo menos tres cursos en Manuel 
Villagran 1289.

EVENTOS FESTIVOS  
El sindicato organiza en su local eventos generalmente en el día del niño, 
donde asisten los trabajadores afiliados junto con sus familiares y cualquier 
persona del barrio que quiera asistir. Se coordina en conjunto con la zona 
aguada para invitar y abarcar a las familias de barrios cercanos que cuentan 
con bajos recursos. Se realiza todos los años desde 2015. El sindicato contrata 
juegos inflables y se hacen actividades deportivas y recreativas, para finalizar 
almorzando entre todos (por lo general hamburguesas, panchos y bebidas). 
También se organizan eventos casuales de la misma índole en vacaciones de 
julio.
 

 
 

 

Foto: Taller de acoso laboral en ONODRA.
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Sindicato de Artes Gráficas
SAG

Dirección Sede: Durazno 972 Esq. Wilson Ferreira Aldunate Montevideo, 
Uruguay.
 
Fecha de Fundación: 20 de Diciembre de 1920

Número de cotizantes: 500 aproximadamente. 

¿El Sindicato cuenta con local propio? Si 

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? Es de propiedad sindical. 

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados? SI

El sindicato cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: No
CLUB SOCIAL: No
SALÓN DE FIESTAS: No
JARDÍN DE INFANTES: No
CANTINA: No
CAMPING: No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: No
BIBLIOTECA: Si
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: Si
OTROS: SI

¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?- Si, son 
para uso exclusivo  de los afiliados.

DESCRICPIÓN DE SERVICIOS:

BIBLIOTECA 
Desde el año 2010 se realizo una actualización de libros y se fueron recibiendo 
ejemplares de Editoriales para estar al día con material de estudio.
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La biblioteca se encuentra ubicada en Durazno 972 Esq. Wilson Ferreira 
Aldunate Montevideo, Uruguay. Las personas que deseen dirigirse a la 
biblioteca deben de llamar a la misma en el horario de la tarde. No tiene costo 
la utilización de los materiales. 
Servicios que brinda la biblioteca: préstamo de libros, actividades culturales 
y sociales, talleres de Historia del Movimiento Sindical, de formación e 
información.

DESCUENTOS EN COMERCIOS Y SERVICIOS 
Descuento del 10% en Optica  Briozzo y Optica Río.

OBRAS SOCIALES 
Fondo Social: el Sindicato paga el 25 % del jornal a los trabajadores cuando 
están en DISSE.
Fondo de Conflicto: Cuando el trabajador ha sido despedido de  forma 
arbitraria y este hace juicio a la Empresa, se le paga parte del jornal mientras 
dura el Proceso Judicial.
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Sindicato Autónomo Tabacalero
SAT

Dirección Sede: Batoví 2288

Fecha de Fundación: 28 de diciembre 1960

Número de cotizantes: 215 en Montevideo, 115 zafrales de Compañía Industrial 
de Tabaco Monte Paz S.A – Rivera-

¿El Sindicato cuenta con local propio? SI.

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? 
El local es de propiedad sindical desde su fundación. 

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados? SI 

El sindicato cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: No
CLUB SOCIAL: No
SALÓN DE FIESTAS: Si
JARDÍN DE INFANTES: No
CANTINA: No
CAMPING: No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: Si
BIBLIOTECA: Si
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: Si
OTROS: si    

¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?- Si. 

DESCRICPIÓN DE SERVICIOS:

SALON DE FIESTA 
Se encuentra ubicado en el local central, es amplio, cuenta con todas las 
comodidades (limpieza, parrillero, leña y cocina equipada lista para utilizar).   
Es utilizado con frecuencia para la realización de comidas y los días disponibles 
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para alquilarlo son los viernes, sábados y domingos. Las personas que pueden 
disponer de este beneficio son afiliados y familiares de afiliados y cuenta con 
un costo de $2000

Foto: Salón de Fiestas del sindicato.         
      

HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR
El sindicato cuenta con un salón en la segunda planta del local central, 
acondicionado para el hospedaje de sus afiliados. Es una incorporación 
reciente, pensado especialmente para sus afiliados de la ciudad de Rivera. 
Cuenta con camas y demás comodidades. 

BIBLIOTECA 
Fue creada hace 50 años, cuenta con una gran variedad de libros, adaptada 
para todos los niveles. El costo de los libros se diferencia por el nivel que pide 
el afiliado. De esta manera, los precios establecidos son los siguientes: 

- Nivel primario $50
- Nivel Secundario $ 80
- Nivel Terciario $ 100
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DESCUENTO EN COMERCIOS/SEVICIOS
Actualmente cuentan con un 6% de descuento en supermercado Macro 
mercado (están negociando para aumentar el descuento a un 12%).

POLICLINICA ODONTOLOGICA 
Ubicada en el local central, fue fundada en la década de los 70. Incluye todos 
los servicios y el precio para cada afiliado es por arancel mínimo que se le 
descuenta del salario en 5 cuotas iguales. 
Aparte de esos beneficios,  el sindicato organiza todos los años una fiesta en el 
día del niño, en un salón aparte que deciden en la fecha, para todos los hijos 
de sus afiliados, donde además de juegos se les entregan regalos a todos los 
niños que concurren. El 8 de Diciembre, día del tabacalero,  también se festeja 
de la misma manera. 
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Sindicato de Funcionarios Policiales de Montevideo
SIFPOM

Dirección Sede: Ituzaingo 1538 esquina Piedras

Año de Fundación: 2010

Número de cotizantes: Aproximadamente 5000

¿El Sindicato cuenta con local propio? Si

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? Es cedido por el PIT 
CNT

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados? Si

El sindicato cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: No.
CLUB SOCIAL: No
SALÓN DE FIESTAS: No.
JARDÍN DE INFANTES: No.
CANTINA: No
CAMPING: No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: No.
BIBLIOTECA: No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: Si
OTROS: Si

¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?- Si, son 
para uso exclusivo de sus afiliados.

DESCRICPIÓN DE SERVICIOS:

CONSULTAS JURÍDICAS
Atiende el Dr. Washington Abdala con un equipo de 3 profesionales los días 
lunes y miércoles
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OBRAS SOCIALES
Entrega de material ortopédico, sillas de ruedas o medicamentos a afiliados 
que necesiten de ayuda. 

DESCUENTOS EN COMERCIOS Y SERVICIOS 
Descuento en CYMACO (10%)
Descuento del 15% en Panadería El Galeón (Locamo 3647)
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Sindicato de la Industria del Medicamento y Afines
SIMA

Dirección Sede: Martin C. Martínez 1686

Fecha de Fundación:  4 de Agosto de 1961

Número de cotizantes: Aproximadamente 1500 cotizantes.

¿El Sindicato cuenta con local propio? Si.

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? Es propiedad sindical.

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados?  SI 

El sindicato cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: No
CLUB SOCIAL: Si
SALÓN DE FIESTAS: No
JARDÍN DE INFANTES: No
CANTINA: No
CAMPING: No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: No.
BIBLIOTECA: Si
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: Si
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: No.
OTROS: Si

¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?- Si, son 
para uso exclusivo de sus afiliados.

DESCRICPIÓN DE SERVICIOS:

CLUB SOCIAL
El club social  se encuentra ubicado en Martin C. Martínez 1686, local sindical. 
La construcción del mismo tuvo inicio en el año 2010 y en el año 2014 comenzó  
a  funcionar. 
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Características: Allí se realizan reuniones con fines recreativos, actividades de 
contenido sindical. Éste club también presta servicios sociales para el barrio 
(Gimnasia para adultos mayores en temporada de bajas temperaturas, barrido 
otoñal, etc.).

OTROS 
Brinda asistencia jurídica, consultar en local sindical, dentista, a través de 
convenios colectivos con SETIF. Cooperativa de vivienda, CO.VI.SIMA, 
fundada en 2005, ubicada en  General Flores esquina Bulevar Batlle y Ordoñez. 
Cuenta con dos cooperativas más en formación.
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Sindicato Nacional de Trabajadores de la Enseñanza Privada
SINTEP

                   
Dirección Sede: Maldonado 1170, Montevideo, Uruguay.
Teléfono: (598) 98 752 424
Mail: organizacion@sintep.org.uy
 
Año de fundación: 1985.
 
Número de cotizantes: Cuenta con 3000 cotizantes aproximadamente.
 
¿El Sindicato cuenta con local propio? No, el lugar físico es compartido con 
ADEMU aunque se proyecta una nueva sede.
 
¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? Es alquilado. 

El sindicato cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: No
CLUB SOCIAL: No.
SALÓN DE FIESTAS: No.
JARDÍN DE INFANTES: No.
CANTINA: No.
CAMPING: No
CONVENIOS CON COMERCIOS Y SERVICIOS: SI

Convenios con comercios y servicios: 
- Cooperativa de cuidados y salud integral: Seguro integral $180. Cobertura 
del núcleo familiar.
Plan de beneficios para afiliadas/os. Servicio odontológico cobertura integral.
Contacto: 24089512. https://cooperativacaminos.coop/
- ARDO MAYORISTA: Las/os afiliadas/os cuentan con el beneficio del cobro 
a precio por mayor aunque compren un solo artículo. Contacto: 2208 6310. 
Arenal Grande 2527. http://ardo.com.uy/
- ATENCIÓN PSICOLÓGICA: Lic. Alejandra Amado. Descuentos para 
afiliadas/os y familiares. Evaluaciones, diagnósticos y tratamientos. Atención 
para niños, adolescentes y adultos. 098 058 407 aleamado27@gmail.com
- Optica Río: Consulta oftalmológica al 50%, con opción a 100% en caso de 
compra. Financiación hasta en 6 cuotas sin recargo con beneficio incluido con 
tarjeta de crédito. Descuento del 10% en cristales, 15% en lentes de Sol, 20% 
en armazones.
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- Clínica Lúdere, abordaje integral del desarrollo: Clínica Ludere, con una 
trayectoria de 15 años, brinda servicios de: DIAGNÓSTICO y TRATAMIENTO, 
en las áreas: – PSICOLOGÍA, PSICOMOTRICIDAD, FONOAUDIOLOGÍA, 
PSICOPEDAGOGÍA. El beneficio otorgado consiste en el descuento de 30% 
sobre los aranceles. Serán beneficiarios las/os afiliadas/os de SINTEP, incluyendo 
familiares (cónyuge, hijas/os, madre/padre y hermanas/os). UBICACIÓN 
Dirección: Avda. Italia 2759 esquina Avda. Centenario, Montevideo. Teléfono: 
(00598) 2481 91 62. Celular: 091 252 220. E-mail: contacto@clinicaludere.uy 
Destacamos la buena accesibilidad desde todos los puntos de la ciudad a 
través del servicio de transporte urbano e interdepartamental.
- FACTOR 30: Factor30 es un proyecto editorial independiente autogestionado 
y sin fines de lucro; o, sin otro fin que solventar una nueva publicación de la 
editorial. La editorial otorga un 20% de descuento sobre los precios de cada 
publicación a afiliadas y afiliados a SINTEP.

CLUB DEPORTIVO
Existe un convenio con el Club Deportivo AEBU, donde los afiliados y sus 
familiares tienen los mismos beneficios que los trabajadores y trabajadoras 
afiliados a AEBU. El club se encuentra ubicado en Camacuá 575, Ciudad 
Vieja, Montevideo y para comunicarse deben de llamar al teléfono 2916 10 60.

Los beneficios para afiliados solo aplican al pase libre, en caso de querer 
comprar la cuponera se deberá abonar su precio fijo sin recibir ningún tipo 
de descuento.

CAMPING  
Ubicado en el Parque de Vacaciones AEBU, Piriápolis, Uruguay.
Lo costos son los siguientes: 

- Costo para afiliados: $245 por día y persona.
- Costo para público en general: $370 por día y persona.
- Los niños hasta 5 años no pagan, y de 6 a 11 años pagan el 50%. 

Los afiliados no solo reciben beneficio en el camping, también tienen descuento 
en las cabañas y en el hotel. 

Otros convenios pueden consultarse en https://sintep.org.uy/convenios/

ASESORÍA LEGAL 
Interesados comunicarse con secretaría de asuntos laborales al mail 
asuntoslaborales@sintep.org.uy 
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Foto: fachada
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Sindicato de Obreros de la Industria de la Madera y Anexos
SOIMA

Dirección: Hocquart 1523 al 29

Año de fundación: 1907 (7/11/1907)

Número de cotizantes: Aprox. 700

¿El Sindicato cuenta con local propio? Sí

¿El local es de propiedad sindical, alquilado u otra? Propiedad sindical 

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿el sindicato cuenta con 
otros servicios para sus afiliados? Sí

El sindicato cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: No
CLUB SOCIAL: No 
SALÓN DE FIESTAS: No 
JARDÍN DE INFANTES: No
CAMPING: No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: No
BIBLIOTECA: No
ACADEMIA O CENTROS DE CAPACITACIÓN: No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: No
OTROS: Si

¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?-  Sí, el 
servicio de asesoría legal que brinda el abogado del sindicato es exclusivo 
para los afiliados.

DESCRICPIÓN DE SERVICIOS:
El único servicio que ofrece el sindicato es la asesoría legal por parte del  
abogado Manuel Echeverría. Generalmente ofrece el servicio en su estudio 
particular en las instancias en las cuales deben presentarse en el M.T.S.S., y las 
veces que se requiere se hace presente en la sede.
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Sindicato de Trabajadores de la Industria Química
STIQ

Dirección: Capurro 928/930

Fundación: 16 de Julio de 1944

Número de cotizantes: 1150

¿El Sindicato cuenta con local propio?  Si. Un local en Montevideo, uno en 
Paysandú y otro en Colonia

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados? SI

El sindicato cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: No
CLUB SOCIAL: No
SALÓN DE FIESTA: Si
JARDÍN DE INFANTES: No
CANTINA: No
CAMPING: No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: No
BIBLIOTECA: No
DESCUENTOS EN COMERCIOS /SERVICIOS: No
OTROS: SI

DESCRICPIÓN DE SERVICIOS:

SALÓN DE FIESTAS
El salón de fiestas se encuentra ubicado en el local sindical y el uso es exclusivo 
para afilados.  
 
ACTIVIDADES DEPORTIVAS
En el local sindical se desarrollan algunas actividades deportivas como Yoga. 

OTROS SERVICIOS  
Fondo social, con un aporte en la actualidad de 180 pesos uruguayos, permite 
subsidiar en un 30% lentes y el resto con préstamos reintegrable, siempre que 
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el valor  no supere los 15.000 pesos uruguayos.
Cuenta con un subsidio por desempleo que cubre un porcentaje según lo que 
percibe el trabajador que oscila entre el 60%  a 100%, no reintegrables en seis 
meses. 
Cuenta con asesoramiento Jurídico (abogado) solo para asuntos que vinculen 
el ámbito laboral.
En el año 2014 se creó el fondo de un jornal por fallecimiento. Esto implica 
que ante el fallecimiento de un trabajador, durante seis meses, se asiste a la 
familia, y en caso que exista una oportunidad laboral (ingreso), esa vacante la 
ocupara  un integrante de la familia del trabajador que ha fallecido.

Foto: Fachada del local sindical en Montevideo



218

Sindicato Único de la Aguja
SUA

Dirección: Río Negro 1180. Montevideo, Uruguay.

Fundación: 25 de noviembre de 1901  

Cotizantes: Alrededor de 400, unos 2000 afiliados. 

¿El Sindicato cuenta con local propio?  SI

¿El local es de propiedad sindical, alquilado u otra? Es de propiedad sindical.

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados? SI

El sindicato cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: NO
CLUB SOCIAL: NO
SALÓN DE FIESTAS: NO
JARDÍN DE INFANTES: NO
CANTINA: NO
CAMPING: NO
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: NO
BIBLIOTECA: SI
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: NO
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: SI

DESCRICPIÓN DE SERVICIOS:

Biblioteca: Amalia “TITA” Cogo: se encuentra en el local sindical y está abierta 
a todo público teniendo como preferencia los afiliados del sindicato.     

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS
- Descuentos en Óptica Río 

Teatro “La Aguja”
Es una de las salas de mayor riqueza histórica de Montevideo. Cuenta con 
capacidad para 200 espectadores, entre platea y tertulia, acompañados de 
tecnología de última generación en audio y luces. Además, esta sala es un 



219

petit museo ubicado en el primer nivel de la sala, donde se puede disfrutar 
de una muestra histórica sobre el sindicato único de la aguja y el ex teatro “La 
Máscara”. 
Esta sala se presta para realizar diferentes eventos: cuando estas actividades 
son de interés del sindicato por sus contenidos, no se cobra nada. Si se realiza 
alguna actividad donde se va a recaudar dinero por la cobranza de entradas, 
estos mismos, fijan un precio por el préstamo de la sala.

CONVENIOS: 
En materia de formación, se realizan diferentes cursos para la capacitación de 
personas sin trabajo en convenio con INEFOP.

                                                                                     

  
Foto: Teatro de la Aguja                
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Sociedad Uruguaya de Actores
SUA

Fecha de fundación: Año 1941

Dirección Sede: Mercedes 933 esquina convención

¿El sindicato cuenta con local propio? Si

Total de afiliados: 1500 aproximadamente

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? Es de propiedad sindical

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados?  SI

El sindicato cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: NO
CLUB SOCIAL: NO
SALÓN DE FIESTAS: NO
GUARDERIA: NO
CANTINA: NO
CAMPING: NO
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: NO
BIBLIOTECA: SI
ACADEMIA O CENTRODE CAPACITACIÓN: NO
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: SI
OTROS: SI 

¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?-  Para uso 
de los socios y de la comunidad, en el caso del comedor se puede invitar a un 
“no socio” , en el caso de otras actividades,  son exclusivas para socios
¿LOS AFILIADOS CUENTAN CON PRECIOS DIFERENCIALES? Si

DESCRICPIÓN DE SERVICIOS:

El “C.C.C.Brussa”: tiene como objetivo promover las actividades socio-
artísticas-culturales; se encuentra ubicado en el mismo padrón que el local 
gremial y esta gestionado por el SUA. Fue inaugurado el 7 de mayo de 2013.
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Cuenta con dos salas de ensayo, un espacio abierto de usos múltiples, una sala 
multifuncional, salones para clases y talleres, camerinos, duchas y talleres de 
realización.
Socios como no socios pueden realizar exposiciones, conferencias, conciertos, 
presentaciones de discos, libros, teatro, danza, circo, títeres, música y otras 
variadas manifestaciones artísticas.
TARIFAS: ENSAYO SOCIOS $250 / NO SOCIOS $450 (el importe es por 
ensayo,  sin limite de número de personas y por un tiempo estimado máximo 
de 3 horas).
TELÉFONO: 2 900 48 69 / cccbrussa@gmail.com

BIBLIOTECA
La Biblioteca se encuentra en la sede sindical y se denomina “Alberto 
Candeau”. Cuenta en su acervo - entre otros- con los libros que formaban 
parte de la biblioteca del artista ya que fueron donados por la familia luego de 
su muerte en 1990. Los días de atención son de lunes a viernes, de 9hs a 18hs. 
Para comunicarse deben de llamar al teléfono 2 900 48 69 / 2 901 94 12.

ALMACEN DE VESTUARIO Y UTILERIA
Está ubicado en el subsuelo 
del “C.C.C. Brussa”, cuen-
ta con una gran variedad de 
prendas de vestir como así 
también objetos de utilería 
(adornos, vajilla, aparatos te-
lefónicos, electrodomésticos 
etc.) de distintas épocas. Los 
días y horarios de atención 
son los días lunes, miércoles 
y viernes de 14hs a 18hs. El 
préstamo de los elementos es 
exclusivo para socios,  y para 
comunicarse lo pueden hacer 
vía mail: almacenvestuario-
sua@gmail.com
La coordinación se encuentra 
a cargo de Suka Acosta. Para 
comunicarse deberán hacerlo 
llamando al 091638166.

Foto1: 
fachada del edificio central
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COMEDOR
Funciona en la sede sindical y los tickets se pueden comprar en la adminis-
tración. Si algún socio no puede concurrir por razones de salud al comedor 
–previa coordinación con la administración- personal del sindicato le lleva a 
domicilio su menú.
Servicio para socios y para no socios que son invitados por un socio.
Valor del ticket: socios $120 / invitados no socios $140.
Teléfono para coordinar envío del menú: 29004869 / 29019412
Horario: lunes a viernes de 12:30 a 14:30hrs.
El menú se publica semanalmente en sua.org.uy

ASESORIA LEGAL
El sindicato cuenta con el respaldo de abogados especializados en materia 
laboral y de derecho de la propiedad intelectual para brindar asesoramiento y 
representación a los afiliados. Este servicio es exclusivo para socios. Los días 
y horarios de atención son los días martes y jueves de 15hs a 17hs.  Además 
cuenta con servicio de atención psicológica para casos de abuso.

BONIFICACION EN ENTRADAS A ESPECTACULOS
Las bonificaciones varían dependiendo de la sala y de la producción del es-
pectáculo; en todos los casos el asociado deberá exhibir en boletería el carnet 
de socio y el recibo de pago al día de la cuota social. Exclusivo para socios.

INCORPORACION 
A LA COOPERATIVA DE 
TRABAJO “VALORARTE”
Con la entrada en vigor en el año 
2008 de la ley 18384 sobre el “Es-
tatuto del Artista y Oficios Co-
nexo” se reconoce la condición 
de trabajador del artista nacional 
y por tanto su inclusión en el sis-
tema formal de seguridad social 
adquiriendo derechos y contra-
yendo obligaciones. De esta ma-
nera el artista tiene el derecho 
como trabajador de ingresar al 
sistema nacional integrado de sa-
lud, aportar al bps y en el futuro 
jubilarse, aportar al fondo de re-
Foto3: salón de ensayos 
y salón multiusos
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conversión laboral,  derecho a cobrar aguinaldo, salario vacacional y licencia, 
al subsidio por enfermedad, incapacidad y desempleo entre otros.

BONIFICACIONES ESPECIALES EN CURSOS Y TALLERES DE ENSE-
ÑANZA DEL ACTOR
La SUA está en una continua búsqueda de oportunidades de capacitación y 
formación para sus asociados, por tanto es importante destacar que perió-
dicamente se gestionan o se reciben de academias, fundaciones, escuelas de 
actuación, etc. invitaciones para que los socios puedan participar -gratuita-
mente o con costos bonificados- de talleres, cursos, seminarios etc. dictados 
por docentes nacionales e internacionales.

SUA POSEE CONVENIOS CON:
-TOP FIT CENTER
-FRANCISCO SANZ
-INFOSAT INGENIERIA
- WRECORDS STORE
-VIVIANA VERDESIO
-DR. ALVARO MACHADO (099160618) / DRA. CAROLINA COSTA 
(099219194)
-TARJETA PARA COM-
PRAS EN “MACRO MER-
CADO”
-HOSPEDAJE BONIFICA-
DO EN EL PARQUE DE VA-
CACIONES DE AGADU 

Foto2: 
fachada centro cultural
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Sindicato Único Gastronómico y Hotelero
SUGHU

Dirección Sede: Canelones 1003

Fecha de Fundación:  17/8/1900

Número de cotizantes: 1200 

¿El Sindicato cuenta con local propio?
Sí, desde 1927 

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro?
Es propiedad sindical

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados? SI

El sindicato cuenta con:

CLUB SOCIAL: NO
SALÓN DE FIESTA: SI
JARDÍN DE INFANTES: NO
CANTINA: NO
CAMPING: NO 
HOSPEDAJE PARA LOS AFILIADOS DEL INTERIOR: SI 
(se cuenta con 8 camas)
BIBLIOTECA: SI
DESCUENTOS EN COMERCIOS/ SERVICIOS OTROS: NO  
OTROS SERVICIOS: SI
ASESORÍA JURÍDICA: SI

DESCRICPIÓN DE SERVICIOS:

En el local se cuenta con un sector equipado con la infraestructura necesaria 
para la gastronomía dando la posibilidad de brindar a los afiliados beneficios 
adicionales:
-La posibilidad de retirar del local utensilios para cocinar en mayores 
cantidades que lo usual (ollas de gran tamaño, materiales de uso profesional)
-También pueden utilizar el local para cocinar lo necesario para un festejo sin 
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más costo que el gas utilizado (en casos de pequeño tamaño ni siquiera eso)
-Servicio de catering realizado por los compañeros de forma solidaria 
cobrando sólo el costo retirando lo solicitado del local.
Asesoría jurídica y escribanía: Servicio gratuito en la asesoría y bonificado en 
el trámite. 
Sala de eventos: a disposición de los afiliados  para la realización de fiestas o 
actividades. 

DESCUENTOS EN SERVICIOS 
El piso superior se alquila para actividades artísticas (espacio Pangea) y los 
afiliados tienen descuento en las mismas. 

Fotos: infraestructura en el sindicato para parrila y cocina. 
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Sindicato Único de la Construcción
SUNCA

Dirección Sede:  Yi 1538

Fecha de Fundación: Año 1958

Número de cotizantes: Al momento hay unos 40.000 afiliados. 25.000 cotizantes.

¿El Sindicato cuenta con local propio? Si, varios locales. En Montevideo Yi 
1538, en Colonia, Maldonado y Treinta y Tres.

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? Es de propiedad sindical

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados? SI

El sindicato cuenta con:
CLUB SOCIAL: No
SALÓN DE FIESTAS: Sí
JARDÍN DE INFANTES: No
CANTINA: No
CAMPING: No
HOSPEDAJE PARA LOS AFILIADOS DEL INTERIOR: Sí 
BIBLIOTECA: Sí
DESCUENTOS EN COMERCIOS/ SERVICIOS OTROS: No
OTROS SERVICIOS: Si

¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?-   No, los 
beneficios que derivan de los Fondos son para todos los trabajadores

DESCRICPIÓN DE SERVICIOS:

CONSULTORIO JURÍDICO 
El SUNCA cuenta con abogado para consultas de los trabajadores en forma 
gratuita, sobre temas laborales (despidos, regulación de situación laboral,etc.).

BENEFICIOS SOCIALES 
La fundación Sunca Solidaria atiende a trabajadores que han tenido accidentes 
graves, familias de trabajadores que han fallecido trabajando. Se hace un 
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seguimiento para tratar de ayudar a las familias ya sea de forma económica o 
dando asistencia psicológica o en lo que se estime necesario.
Luego, hay numerosos beneficios sociales para los trabajadores por medio 
de los diversos Fondos creados de manera bipartita. A manera de ejemplo, 
para trabajadores desempleados, los Fondos adjudican tres órdenes de lentes, 
arreglos odontológicos arancelados y subsidiados con el 50%; a principio 
de año se le otorga una mochila con útiles escolares y liceales por familia; 
importantes descuentos en turismo social; posibilidad de acceso a vivienda 
subsidiada (FOSVOC), de capacitación específica (FOCAP).

DESCUENTOS EN COMERCIOS Y SERVICIOS
A través de los Fondos Sociales se subsidia a las familias el 50% de las cuotas 
en clubes deportivos, extensivo al núcleo familiar durante todo el año. 
También por medio de los Fondos se accede al 50% de descuento en varios 
centros termales y  complejos vacacionales. 
Hay una larga lista de comercios y servicios a los que se puede acceder con 
descuentos presentando el último recibo de sueldo. 

SALÓN DE FIESTAS
En Montevideo se cuenta con Salón de Fiestas que puede ser utilizado por los 
trabajadores afiliados de forma gratuita.

CONVENIOS
El SUNCA también ha realizado convenios particulares en 20 localidades 
aproximadamente con docentes del barrio, para que se dicten clases de artes 
marciales, boxeo, kick boxing, taekwondo, zumba, entre otros deportes. 
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Sindicato Único Nacional de Trabajadores del Mar y Afines
SUNTMA

Dirección Sede: Ciudadela 1415 y 1417 esquina Paraná, Ciudad Vieja, 
Montevideo.

Fecha de Fundación:  1989, con antecedentes en los años 40s. 

Número de cotizantes: 1200 cotizantes 

¿El Sindicato cuenta con local propio?: Si, en Montevideo e interior del país

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? Si

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados?: SI

El sindicato cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: No
CLUB SOCIAL: No
SALÓN DE FIESTAS: No
JARDIN DE INFANES: No
CANTINA: No 
CAMPING: No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: No
BIBLIOTECA: Si 
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: SI
OTROS: Si 

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS:

BIBLIOTECA
El sindicato cuenta con un sector de lectura, una reducida biblioteca donde 
sus afiliados aportan y comparten libros y materiales que creen pertinentes.

CAPACITACIÓN
Se lleva a cabo un curso de familiarización de buques en la Escuela Técnica 
Marítima   para los aprendices de marinero (“Grumete”).
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OTROS SERVICIOS
Desde 1996 el sindicato cuenta con un consultorio de odontología a cargo 
de un profesional que brinda el servicio gratis para todos los afiliados al 
sindicato, al igual que para sus familiares; el consultorio se encuentra dentro 
del local sindical.
Dentro del mismo local, también se  brinda para sus afiliados, apicuntura y 
quiropraxia desde el año 1994 a cargo de un profesional, el cual cuenta con su 
espacio para que los afiliados acudan cuando lo crean necesario. La tarifa de 
dicho servicio es a voluntad. 

FESTEJOS
El 2 de enero se festeja en una jornada de juegos y comidas el día del Marinero 
y el lugar de celebración es en el Parque Lecocq (Av. Al Parque Lecoq) o en 
oportunidades en el centro protección de choferes (Av. De las Instrucciones). 
También se festeja el día del niño y el lugar de festejo es en el sindicato mismo. 
Cabe destacar que hay canastas navideñas para todos los afiliados y  llegada la 
fecha de inicio de clases, el sindicato les brinda a sus afiliados útiles escolares 
para los niños familiares de afiliados. 

DESCUENTOS EN COMERCIOS Y SERVICIOS  
Tiene un convenio con óptica Rio (Av. 18 de Julio esquina Convención) para 
comprar con descuentos especiales para los afiliados del sindicato.
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Sindicato Único Portuario y Ramas Afines
SUPRA

Dirección Sede:  25 de mayo 562

Fecha de Fundación:18 de febrero de 1948 SUANP y 3 de noviembre 2007 
los representantes del SUANP y los representantes de los trabajadores de 
las empresas privadas establecen su voluntad de crear el Sindicato Único 
Portuario y Ramas Afines (SUPRA)

Número de cotizantes:2000 (estimación de 1000 públicos y 1000 privados) 
Nosotros en realidad unificamos los gremios de todos los puertos, los más 
grandes y que tienen peso es Montecon, TCP y ANP. 7 delegados titulares al 
congreso del PIT-CNT

¿El Sindicato cuenta con local propio? Si, El local es cedido por el SUANP 
(sindicato único administración nacional de puertos)

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro?  Propiedad de SUANP

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados? Si

A los efectos de esta Guía, dividiremos los servicios entre el SUANP 
(Administración Nacional de Puertos) y Sindicato de Montecon.  

El SUANP cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: No 
CLUB SOCIAL: No
SALÓN DE FIESTAS: No
COMEDOR: Si
CAMPING: Si
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: Si
BIBLIOTECA: No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: Si
GUARDERIA: Si
ASESORAMIENTO JURIDICO: Si
OTROS: Si
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¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?-  No.
(En caso negativo) ¿LOS AFILIADOS CUENTAN CON PRECIOS 
DIFERENCIALES? Si

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS

COMEDOR
La ANP subsidia 2/3 del menú y el empleado paga 1/3.

CAMPING
Colonia de vacaciones de Jubilados, pero también es utilizada por los activos 
y se alquilan las cabañas al público en general.
Dirección: Ruta Interbalnearia Km 78.200 y Acapulco, Jaureguiberry, 
Canelones, Uruguay. Año de creación 1990.
Son cabañas con baño privado, frigobar y microondas, salón multiuso con 
televisión y juegos como futbolitos, además cuenta con un comedor abierto, 
cocina equipada, parrilleros y cancha de voleibol.

JARDÍN DE INFANTES
Funciona en la sede del sindicato, gestionado por otra organización, y cuenta 
con apoyo del Plan CAIF de 9 a 15hs. Además, ANP cuenta con un servicio de 
Jardín de Infantes hasta los 5 años, solo se paga el costo de IRPF y Montepio 
de la cuota por 8hs diarias más el menú de almuerzo y la merienda. La 
contratación de Jardín de Infantes es por licitación, es con el colegio Ciudad 
Vieja.

HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR
Hay un dormitorio en la sede que eventualmente se ha utilizado para quien 
necesite hospedaje.

OTROS
- Optica Río: Descuento de 15%.
- Casmu: Descuento en cuota de afiliación, depende de los aportes mensuales.
- Descuento en Surco seguros
- Tienda de ropa lightning bolt, descuento en compras al menor poe el precio 
de compras por mayor.
- Macromercado, descuento en compras, precio por 6 unidades. 
- Tratamiento Psicológico: Individual -  8 sesiones mensuales con un tope de 
costo de 1,5 UR por sesión, 25 meses de tratamiento, hasta 30 meses de corrido.
-Familiar  4 sesiones mensuales, con un tope de costo de 2 UR por sesión, 12 
meses de tratamiento, hasta 15 meses corridos.
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-Psicodiagnostico  Se abonará hasta un tope de 10 UR,
Tratamiento Psicomotriz o Fonoaudiología: No se establece tope de sesiones, 
sino de costos, tope mensual de 13 UR y tope de 1 UR por sesión.
-Diagnostico Psicomotriz o Fonoaudiológico  100% del costo por única vez, 
con un tope de 25 UR.
-Tratamientos de adicciones, oncológicos y trastornos de alimentación: tope 
50 UR con plazo máximo de 4 años
-Dislexia, trastornos auditivos y/o del habla, trastornos motores: tope 20 UR 
con plazo máximo 2 años.
-Fisioterapia: 1.5 UR como tope por sesión, por 1 año con informes trimestrales 
del profesional tratante, con prorroga de hasta 1 año adicional.
-Dispositivos ortopédicos, prótesis, entre otros: 100% del costo de los mismos, 
con un tope general de 20 UR siempre y cuando se encuentren contemplados 
en el Catálogo de prestaciones sanitarias ortorotesicas para afiliados activos 
del BPS y de lentes para los beneficiarios de la gerencia de salud. Audífonos 
50 UR, prótesis ortopédicas, 100 UR, en caso de ser por tiempo determinado 
y de opte por alquiler de los mismos en vez de copra, se cubre 100% del costo 
de alquiler.
-Vacuna HPV para trabajadoras de hasta 26 años y para las hijas menores a 
cargo de 9 a 18 años cubriendo el 100% del costo.
-Lentes:  Importe máximos a subsidiar entre $11000 y $23000 según cada caso 
(lentes o cristales) este beneficio es con un plazo mínimo de reposición de 2 
años
-CASMU: Ordenes gratis de consulta y medicamentos.

CONVENIOS 
Convenio con Club Neptuno: A través de un convenio de la ANP con el Club 
Neptuno, los funcionarios de ANP cuentan con descuentos.
Dirección: Juan Lindolfo Cuestas 1595, Ciudad Vieja, Montevideo, Uruguay

Sindicato de Montecon cuenta con: 

CLUB DEPORTIVO: No
CLUB SOCIAL: No
SALÓN DE FIESTAS: No
JARDIN DE INFANTES: No
CANTINA: No 
CAMPING: No
HOSPEDAJE PARA  AFILIADOS DEL INTERIOR: Si
BIBLIOTECA: No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: No
OTROS: Si



233

¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?-  No
(En caso negativo) ¿LOS AFILIADOS CUENTAN CON PRECIOS 
DIFERENCIALES? Si

OTROS

A través del FAS (Fondo de Ayuda Social) se cuenta con los siguientes 
beneficios, entre otros:

Óptica Azul: Armazón de receta gratis entre 150 modelos y lentes de sol de 
obsequio
Optica Florida 10% de descuento
Óptica Meerhoff: Descuento del 20% en armazones, cristales y lentes de sol.
Descuento del 20% en lentes de contacto no descartable.
Descuento del 10% en lentes de contacto descartables y soluciones de limpieza/
mantenimineto de lentes de contacto
CAMPUS Clínica Odontológica Integral Cobertura TOTAL:
Valor cuota mensual $175 (ciento setenta y cinco pesos) Iva incluido.
Rehabilitaciones iniciales: 40 % de descuento sobre el Arancel Odontológico.
Se ofrece además asistencia para núcleo familiar cubriendo cuatro integrantes 
del mismo, por el costo afiliación de tres.
Dentro del núcleo familiar, estando afiliados dos adultos, los niños menores 
de 8 años tienen la afiliación con todos los derechos sin costo.
Descuentos en Macromercado.

ALOJAMIENTO
En los vestidores cuentan con cuchetas, que en casos concretos puede utilizarse 
como algo transitorio. 

CONVENIOS 

Convenio Club Deportivo: Se cuenta con convenio con el Club deportivo 
AEBU, cuenta con gimnasios, piscina, aparatos, deportes, clases de gimnasia.

Camping: Convenio con AEBU
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Sindicato Único de Transporte de Carga y Ramas Afines 
SUTCRA

Dirección Sede:  Agraciada 2439, Montevideo.

Fecha de Fundación:  Mayo, 1962

Número de cotizantes: 2000 afiliados (Aprox.)
Mail: sutcrasindicato@gmail.com.uy
Teléfono: 29243086

¿El sindicato cuanta con local propio? SI

¿El local es de propiedad sindical?

El sindicato cuenta con:
CLUB DEPORTIVO: No
CLUB SOCIAL: No
SALÓN DE FIESTAS: No
JARDÍN DE INFANTES: No 
CANTINA: Si
CAMPING: No
HOSPEDAJE P/AFILIADOS DEL INTERIOR: Si
BIBLIOTECA: No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: Si

DESCRIPCIÓN DE SERVICIOS: 

CANTINA
Ubicada en el local (Agraciada 2439). Abierto a todo el público. Horario 18 a 
21 horas

UCM- ÁREA PROTEGIDA DENTRO DEL LOCAL
UCM- Modalidad especial de afiliación a UCM. Descuentos y condiciones 
preferenciales en los planes del servicio, para los afiliados al sindicato.

ACADEMIAS O CENTROS DE CAPACITACIÓN
Capacitación en Organización Sindical. Exclusivo y gratuito para delegados 
sindicales del SUTCRA. Se realiza en el local del Sindicato (Agraciada 2439). 
Organizado en conjunto por el SUTCRA e Instituto Cuesta-Duarte.
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CENTRO DE CUIDADOS
Marco de ley que crea el SISTEMA NACIONAL INTEGRADO DE 
CUIDADOS. DIRECCIÓN: Ruta 101 Km 28. En conjunto colaboración de 
SUTCRA, Asociación civil (con participación del sindicato en la directiva), 
empresa Mirtrans y el gobierno. Precontrato firmado, terreno adquirido y 
construcción en definición. Se estima para fines 2018. Desde primera infancia 
hasta edad escolar. Totalmente gratuito. 60% para niños de la zona, 40% para 
hijos de trabajadores de la empresa. Horario 7.00 hasta 19.00.
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Sindicato Único de Telecomunicaciones
SUTEL

Dirección Sede:  Miguelete 2332, Montevideo, Uruguay
 
Teléfono y Fax: 24022332
 
Correo electrónico: Secretaria@sutel.org.uy
 
Página Web:  www.sutel.com.uy
 
Número de cotizantes: aproximadamente  5000 
 
Fecha de Fundación:  19 de octubre de 1985 

¿El Sindicato cuenta con local propio? SI, cuenta con dos locales.

¿Los locales son de su propiedad? Una es de propiedad sindical, la otra está 
en comodato con la IMM.

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados?  SI

El sindicato cuenta con:
CLUB DEPORTIVO: SI
CLUB SOCIAL: SI
SALÓN DE FIESTAS: SI
JARDÍN DE INFANTES: SI
CANTINA: NO
CAMPING: NO
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: NO
BIBLIOTECA: NO
DESCUENTOS EN COMERCIOS: SI
OTROS: SI
 
¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?-  NO
¿Los afiliados cuentan con precios diferenciales? SI



237

DESCRICPIÓN DE SERVICIOS:

COMPLEJO DEPORTIVO 
Cuenta con una cancha de Básquet y Piscina abierta.
Se imparten clases de Gimnasia de bajo impacto, a cargo de un profesor 
contratado por el propio sindicato. Este servicio se brinda los días lunes, 
miércoles y viernes de 18 a 19 hs. con un costo para los afiliados de $350 y 
particulares $700. Gimnasia Funcional, los Martes y jueves de 20 a 21 hs. con 
un costo de $350 par afiliados y $700 para particulares.
Cuenta con una Escuela de Volley para jóvenes, en conjunto con el Municipio 
B quien pone el profesor, este servicio no tiene costo. Las actividades se 
realizan martes y jueves para niños y niñas de 7 a 10 años en el horario de 19 a 
20 hs. y para niñas y pre adolescentes de 10 a 15 años de 20 a 21 hs.
La cancha se alquila para actividades de personas, con un costo de $600 para 
afiliados y $1200 a particulares. 
También es arrendada por profesores o instituciones para realizar actividades 
deportivas.
En verano se organiza una colonia de vacaciones para niños entre 5 y 13 años, 
en grupos por edades, con varias actividades, entre ellas piscina. De esta 
colonia pueden participar familiares de afiliados (hermanos, hijos y nietos) y 
particulares, con diferenciación de precios, por lo general el afiliado paga un 
50% menos que un particular.

CLUB SOCIAL
Abierto al barrio y a ONGs, además de las actividades sindicales.
Salón de Fiestas: Cuenta con 2 salones en el mismo Complejo de Miguelete 
2332.
Barbacoa Norberto Quintana con capacidad máxima de 40 personas, que se 
puede alquilar sábados y domingos en 2 horarios de 10 a 16 hs. con un precio 
de $3000 para afiliados y  $5000 para particulares, o de 18 a 24 hs. a $4000 para 
afiliados y $6000 para particulares o de 18 a 24 hs. a $4000 para afiliados y 
$6000 para particulares.
Salón Ismael Sena, con capacidad máxima para 80 personas con precios de 
$4100 para afiliados y $7600 para particulares en el horario de 10 a 16 hs. y 
en el horario de 18 a 24 los precios son de $5400 para afiliados y $8900 para 
particulares.

JARDÍN DE INFANTES
Cuenta con Jardín de Infantes llamada “Los Locos Bajitos”. Se encuentra 
situada en Paraguay 2003.
Es solo para el personal de Antel (incluyendo personal de Sociedades 
Anónimas propiedad de Antel, y personal tercerizado que presta funciones 
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en la empresa). No es necesario ser afiliado a SUTEL, aunque hay precios 
diferenciales.

DESCUENTOS EN COMERCIOS Y SERVICIOS
nos informa que los descuentos que figuran en la página del sindicato están 
actualizados
Zapatería: Stadium 
Ópticas: Óptica Americana
Óptica Francesa
Óptica Alemana
Óptica Ruglio
Óptica Boulevard
Odontología:Unidad Odontológica Dr. La Cuesta
 SOI (Seguro Odontológico Integral)
Cofi
Uno Datos
Clínica Odontológica EURO
Redentis
Coda
Dra. Lissete Blasiak 
Ropa: Jeneria Moreno
Culturales: Socio Espectacular
Servicios de acompañante: Amec, Alcance, Caminos, Vigilia, Acompaña
Insumos PC:   MMSOFT
Libros: Banda Oriental
Emergencias: Suat
Mutualistas: Casmu, SMI
Empresas Fúnebres:    Carlos Sicco
Service de Autos y Motos: Car Service
Farmacias: Farmacia Dr. Ocasión
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Sindicato Único de Trabajadoras Domésticas
SUTD

Dirección Sede:  Germán Barbato 1371 apt 22, Montevideo. 

Fecha de Fundación: En el año 2005.

Número de cotizantes:  El sindicato aproximadamente cuenta con 300 afiliados. 

¿Costo de afiliación? El precio es $120. Los afiliados deben abonarlo 
mensualmente en el local del SUTD, no se descuenta de la liquidación mensual 
del sueldo como en la mayoría de los sindicatos.  

¿El sindicato cuenta con local propio? NO

¿El local es de propiedad sindical, alquilada u otra? En comodato con el 
Ministerio de Educación y Cultura por 3 años. Desde agosto del 2017 hasta 
agosto del 2020.

El sindicato cuenta con:

CLUB SOCIAL: NO
SALÓN DE FIESTAS: NO
JARDÍN DE INFANTES: NO
CANTINA: NO
CAMPING: NO
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: No
BIBLIOTECA: Sí
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: No
ASESOAMIENTO JURÍDICO: SI

¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?-  Salvo 
el convenio con INEFOP, los anteriores beneficios son únicamente para los 
afiliados del SUTD.

DESCRICPIÓN DE SERVICIOS:

El asesoramiento jurídico para los trabajadores domésticos del SUTD es 
únicamente para los afiliados, los martes de 16:00 a 18:00 hs, jueves 17:30 a 
19:30 hs y viernes 18:00 a 20:00 hs.       
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DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS

Los afiliados del SUTD, disponen de un convenio con la mutualista Gremca 
con los siguientes beneficios:

- Órdenes a consultorio para medicina general, pediatría, 
- Ginecología y todas las especialidades son gratis.
- Tique de medicamento $110
- 30% descuento en todos los exámenes de laboratorio
- Intervención gratis
- Médico de radio gratis
- Emergencia centralizada gratis
- Urgencia en puerta gratis
- Salud sexual y reproductiva gratis
- Atención a las adicciones gratis
- Espacio Adolescente gratis
- Unidad de diabetes, hipertensión y nutrición gratis
- Policlínica del tabaquismo gratis
- Policlínica del deporte gratis
- Unidad de enfermedades mamarias gratis
- Odontología (consulta y evaluación) gratis

Estos beneficios además de los afiliados al SUTD, también se adhieren los 
cónyuges en desempleo y los hijos menores de 18 años.

⋅	 Teléfono de Gremca: 2487 6606
⋅	 E-mail: atencionalusuario@gremca.com.uy

CONVENIOS
Convenio con INEFOP: se enmarca en las tutorías para la culminación de 
ciclos educativos (primaria, ciclo básico y bachillerato), para aquellas personas 
entre 18 y 44 años que trabajen en los sectores de la Construcción, Servicios de 
Hogar, Turismo, Hotelería o Gastronomía.

⋅	 Teléfono INEFOP: 2917 0425
⋅	 E-mail: consultasempleo@inefop.org.uy
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Unión de Empleados Cinematográficos del Uruguay
UECU

Dirección Sede:  Río Negro 1180

Fecha de Fundación: Año 2005 (Obs. EL sindicato original se fundó en el 1964)

Número de cotizantes:  75

¿El Sindicato cuenta con local propio? No tiene local propio

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? Se reúnen actualmente 
en APU.  Sede en San José 1330, esquina Ejido.

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados? SI 

El sindicato cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: NO
CLUB SOCIAL: NO
SALÓN DE FIESTAS: NO
JARDIN INFANTIL: NO
CANTINA: NO
CAMPING: NO
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: NO
BIBLIOTECA: NO
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: NO
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: NO
OTROS: SI

DESCRIPCIÓN DE SERVICIOS: 

A   hijos de funcionarios afiliados, se les proporciona una determinada ayuda 
económica  para la compra de útiles escolares, cuando comienza el inicio de 
las clases (este beneficio se da hasta que terminen el liceo), y para que padres 
puedan comprar un regalo para el “Día del Niño”.
En cuanto a los  funcionarios afiliados, a fin de año, se les otorga una canasta 
familiar.
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ASESORAMIENTO JURIDICO
el abogado laboralista Daniel Parrilla atiende en la 
Dirección del consultorio: Juan Carlos Gomez 1492-Piso 4
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Unión Ferroviaria
UF

Dirección Sede:  Lincoln 1576

Fecha de Fundación:  12/12/1941

Número de cotizantes:  600 (trabajadores activos 420)

¿El Sindicato cuenta con local propio?  Si, dos en Montevideo y otros dos en 
el interior

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? El local central es cedido 
por AFE en comodato. 

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados? SI

El sindicato cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: No
CLUB SOCIAL: No
SALÓN DE FIESTAS: No
JARDIN DE INFANTES: No
CANTINA: No
CAMPING: Si
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: Si
BIBLIOTECA: No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: Si
OTROS: SI

¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?-   Si

DESCRICPIÓN DE SERVICIOS:

DESCUENTOS EN COMERCIOS Y SERVICIOS
Polo Rent a car. Todos los afiliados pueden acceder al alquiler de un vehículo 
sin la necesidad de presentar tarjeta de crédito o depósito en garantía. 
Por consultas dirigirse a William De los Santos- 091 714 258/ 093 725 100
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Email: polorentacar@montevideo.com.uy

Consultorio Odontológico Dra Ana Curbelo. Lincoln 1564. Montevideo. 099 
199 965.
El convenio establece que las consultas y presupuestos son sin cargo, y los 
aranceles que se deben abonar tendrán un 20% de descuento frente a la tarifa 
establecida. 

Termas Dayman, Guaviyú y Arapey.: 20% de descuento en entradas y 
alojamientos municipales. Acceso a camping, hotel y bungalows con 
descuentos especiales en alojamiento y entrada a los mismos. 
Para hacer uso del convenio comunicarse con William De los Santos. 091 714 
258.

Óptica: Avda 8 de Octubre 3994. Montevideo.
20% en cristales, armazones y lentes de sol. 
10% en contactología.
Controles ópticos. 
Los beneficios son para afiliados y núcleo familiar. 

CONSULTA LABORAL 
 Dra. Ma Amelia Da Cuña. Buenos 
Aires 618/506. Montevideo. 099 254 
221.

CONSULTA PENAL 
Dr. Esteban Cohelo. 25 de Mayo 
604/203. 099 101 836 / 2914 7845

Los abogados están contratados 
por el sindicato y cualquier trámite 
a realizar no tiene costo. 

Foto: 
fachada local sindical, Montevideo
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VIVIENDAS EN MINI-COMPLEJO LA PALOMA
(PROPIEDAD DE AFE). 
Se adjudican mediante sorteo. Debe entregarse formulario de inscripción en 
Unidad Gestora de Inmuebles piso n°09 of.901 de lunes a viernes de 10 a 17 
horas, por mail a comisionlapaloma@afe.com.uy o por fax 2924 7777 int.110 
desde el 1° al 10 de Diciembre. 
Costo vivienda: 1647 UI (según convenio 384/11)
Costo vagón a piso: 706 UI (según convenio 384/11)
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Unión de Funcionarios del CODICEN
UFC

Dirección Sede: Av. del Libertador 1444 esq. Mercedes. 
Tel: 091202272/091202243
Email: directiva.ufc@gmail.com

Fecha de Fundación: 1984

Número de cotizantes: 700

¿El Sindicato cuenta con local propio?
Si, cuenta con lugar de referencia.

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro?
El local actual es alquilado por el sindicato.

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados?  SI

El sindicato cuenta con:

CLUB DEPORTIVO: NO
CLUB SOCIAL: NO
SALÓN DE FIESTAS: NO
JARDIN DE INFANTES: NO
CANTINA: NO
CAMPING: NO
HOSPEDAJE PARA  AFILIADOS DEL INTERIOR: NO 
BIBLIOTECA: NO
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACION: SI
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: SI

¿Los anteriores servicios son para uso exclusivo de los afiliados?- Si, son de 
uso exclusivo para afiliados.

DESCRICPIÓN DE SERVICIOS:

En casos de Concursos Internos de CODICEN Y CFE (Consejo de Formación 
en Educación), se elaboran talleres de capacitación de la normativa a estudiar 
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con los abogados del departamento jurídico del sindicato, además, estos 
talleres son filmados, con el fin de enviar a todos los afiliados del interior para 
su capacitación a distancia.

RESPECTO A DESCUENTOS EN COMERCIOS, LA LISTA ES:

Óptica 18 en todos sus locales brinda un 20% de descuento para los afiliados.

También el sindicato ofrece a todos los afiliados una partida especial  por única 
vez por cada nacimiento de hijo/a por un valor de $ 3.500, por maternidad o 
paternidad, según sea el caso. 

Brinda servicios jurídicos y contables en el local del sindicato. 

Foto: Fachada del local sindical
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Unión Nacional de Trabajadores Metalúrgicos y Ramas Afines
UNTMRA

Dirección Sede:  Luis Alberto de Herrera 3972

Fecha de Fundación:  1941 (77 años)

Número de cotizantes: cuenta con 7.000 afiliados y 4.500 cotizantes 

¿El Sindicato cuenta con local propio? si

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? SI 

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados? Si 

El sindicato cuenta con:
CLUB DEPORTIVO: No
CLUB SOCIAL: No
SALÓN DE FIESTAS: Si 
JARDÍN DE INFANTES: No 
CANTINA: No 
CAMPING: Si 
HOSPEDAJES PARA PERSONAS DEL INTERIOR: Si
BIBLIOTECA: Si 
ACADEMIA Y CENTRO DE CAPACITACIÓN: No
DESCUENTOS EN COMERCIOS / SERVICIOS: Si 

DESCRICPIÓN DE SERVICIOS:

SALÓN DE FIESTAS
Salón en el fondo del local, creado en 1946 
Costos: no tiene costo para los afiliados. No afiliados pagan $5.000.

CAMPING
está ubicado en Cuchilla Alta, fundado 2011.
Costo: cabañas $450 p/día 
Camping $100 p/p p/día
El costo es el mismo para afiliados y no afiliados, se les da prioridad a los 
afiliados si queda libre algo lo alquilan a los no afiliados 
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BIBLIOTECA
Se encuentra en el local sindical, abierto a todo público, gratuitamente de 
lunes a viernes de 9 a17 hs

DESCUENTOS EN COMERCIOS Y SERVICIOS 
En redes de supermercados, descuentos según cada supermercado 
Servicio de odontología en clínicas privadas.
 
OTROS  
Por medio del Fondo Social (bipartito) se cubre  lentes, útiles escolares, 
servicios de odontología, etc. 
También hay casa de hospedaje para hijos que vienen a estudiar del interior.
El 14 de Marzo se celebra el día del metalúrgico: fiesta para los niños con 
entrega de algunos útiles inflables y panchos. 

CONVENIOS 
Hospedaje para personas del interior: Tienen convenio con Kolping, convenio 
sin costo para el afiliado lo cubre el sindicato. Sólo para delegados que vienen 
por reuniones.

Foto: fachada del sindicato.
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Unión de Trabajadores Aceiteros
UTA

Dirección Sede: Turubí 242, esquina Luis Batlle Berres

Fecha de Fundación:  1994

Número de cotizantes: 160 cotizantes

¿El Sindicato cuenta con local propio? si

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? SI 

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados? Si 

El sindicato cuenta con:
CLUB DEPORTIVO: No
CLUB SOCIAL: Si
SALÓN DE FIESTAS: Si 
JARDÍN DE INFANTES: No 
CANTINA: No 
CAMPING: No
BIBLIOTECA: No
DESCUENTOS EN COMERCIOS / SERVICIOS: Si 
OTROS: Si

DESCRICPIÓN DE SERVICIOS:

CLUB SOCIAL 
Cuenta con un club social, salón de fiestas que se puede alquilar con descuento 
para sus afiliados y/o familiares. Realizan conmemoraciones y festejos de 
determinados días como ser el día del padre, día del niño, etc. Además se 
utiliza para festejar cumpleaños y otras fechas de interés. 

ACTIVIDADES DEPORTIVAS 
En el área de deportes, cuentan con un cuadro de fútbol el cual participa en 
torneos inter-gremiales amateurs.



251

OBRAS SOCIALES
en caso de enfermedad (DISSE y BSE) otorga a sus afiliados un beneficio 
económico correspondiente a la diferencia entre su salario y lo que el Estado 
paga durante su enfermedad. 
En caso de nacimientos se le otorga al afiliado un set con insumos para el bebé 
(pañales, ropa, toallas higiénicas, mamaderas, etc). 

CONSULTORIO JURÍDICO  
Cuenta para sus afiliados con asistencia legal, en el área laboral y/o personal, 
contando con ciertos descuentos sobre los aranceles cobrados por los abogados. 



252

Unión de Trabajadores del Hospital de Clínicas
UTHC

Dirección Sede: Av. Italia 2693

Fecha de Fundación:  30 de Setiembre 1986

Número de cotizantes:  2000

¿El Sindicato cuenta con local propio? Si, el local que está ubicado en Av. 
Italia 2693

¿El local es de Propiedad Sindical, Alquilado u otro? Es propiedad de UTHC.

Además de las funciones propias y primarias del sindicato (representación 
de sus trabajadores afiliados, negociación colectiva, etc.) ¿El sindicato cuenta con  
otros servicios para sus afiliados? Si

El sindicato cuenta con:
CLUB DEPORTIVO: No
CLUB SOCIAL: No
SALÓN DE FIESTAS: Si 
JARDIN DE INFANTES: No
CANTINA: No
CAMPING: No
HOSPEDAJE PARA AFILIADOS DEL INTERIOR: No
BIBLIOTECA: No
ACADEMIA O CENTRO DE CAPACITACIÓN: No
DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS: Si
OTROS: Si

DESCRIPCIÓN DE SERVICIOS

DESCUENTOS EN COMERCIOS/SERVICIOS
Descuentos en Macromercado realizando sus compras en todos los locales 
Macro Mercado (Av. Gral. San Martín 3222, Julio M.Sosa 1726- Rivera, Cno. 
Maldonado 678, Avenida Al Parque 2495, Av. Carlos María Ramírez 57, Bvr. 
Artigas, 20100-Maldonado, Avenida Luis Battle Berres 6149)
Facultad de Odontología: dentro de la facultad de odontología ubicada en 
General Las Heras 1925 se brindan dos servicios a los afiliados: servicio de 
atención odontológica (del que también pueden beneficiarse los miembros 
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del núcleo familiar, es decir, cónyuges, hijos y padres que vivan en el mismo 
techo) y descuentos en la cantina de la misma.
El servicio odontológico funciona de lunes a viernes de 08:00 a 18:00 horas. 
Las urgencias son atendidas en el servicio de urgencia de la Facultad de 
Odontología.
Integran la cobertura los siguientes servicios: Urgencia, odontología general, 
odontopediatría y prevención de salud bucal, endodoncia, ortodoncia, cirugía 
e implantología, prostodoncia y periodoncia.

SALÓN DE FIESTAS: 
Con este servicio se les brinda la posibilidad a los trabajadores de realizar 
festejos, reuniones, cumpleaños. Está ubicado en la casa gremial (Avenida 
Italia 2693), este servicio no tiene costo, el único requisito necesario es que 
exista una fecha libre los fines de semana, que sea reservado con anticipación y 
que el salón debe ser dejado en las mismas condiciones en el que es entregado. 
En la casa gremial también se realizan asesoría Jurídica, comisiones de salud 
mental, comisión de acoso y equipos de ayuda solidaria a los afiliados.

OTROS
Asesoría Jurídica: es brindada a todos los afiliados y abraca comisiones de 
salud mental, comisión de acoso y equipos de ayuda solidaria.

Foto: fachada
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